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INTRODUCCION

Honorables Regidores del H. Ayuntamiento de Hostotipaquillo, Jalisco,
Secretario de Turismo quien asiste en representacion del Gobernador
Constitucional del Estado de Jalisco Maestro Jorge Aristoteles Sandoval
Diaz, Diputados Federal y Local del Distrito Uno aqui presentes, companeros
Presidentes Municipales, miembros de éste H. Ayuntamiento y ciudadanos
de Hostotipaquillo, Jalisco, sean todos bienvenidos, el dia de hoy 08 de
Septiembre del 2013 me presento a rendir en Sesion Solemne de Cabildo el
Primer Informe de Gobierno del H. Ayuntamiento de Hostotipaquillo;
Administracion 2012-2015, misma que encabezo como Presidente Municipal,
cumpliendo en tiempo y forma con lo establecido en la fraccion VIl de
articulo 47 de la Ley de Gobierno y Administracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco.

En este mismo sentido, les manifiesto que el dia primero de Octubre del ano
2012, asumi el reto mas importante de mi vida, pues tengo la responsabilidad
de hacer de Hostotipaquillo, Jalisco un lugar lleno de bienestar para todos
sus habitantes, es por ello que hoy expongo en su justa dimension, lo
realizado en éste primer ano de trabajo, sin duda alguna cada una de las
acciones que les presento es el resultado del esfuerzo y la dedicacion, que
desde el primer dia de mi Gobierno hemos efectuado.

En este Primer Informe, daré a conocer mediante ejes rectores, cada una de
las actividades que hemos realizado, en el Municipio de Hostotipaquillo,
Jalisco, a través de las Direcciones que conforman el organigrama de éste H.
Ayuntamiento, pues uno de mis objetivos principales es que se brinden
servicios de calidad a la ciudadania, con la modernizacion de la funcion
publica.

Estoy convencido que hemos logrado grandes avances pues tenemos un
Municipio mas organizado, pero sobre todo, contamos con un equipo tenaz
para trabajar dia a dia por hacer de nuestro Municipio un lugar mas prospero.

Ser una Administracion Publica transparente, responsable, y eficiente, es mi
meta principal, y es por ello que en éeste informe darée a conocer de manera
clara los logros alcanzados durante este periodo, porque para mi es de vital
importancia que conozcan que si he cumplido, que mi gobierno si ha
trabajado, pero sobre todo que he correspondido con la confianza que me
han brindado, para dirigir el destino de nuestro Municipio de Hostotipaquillo.
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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Desde el primer dia de mi mandato decidi transformar el gobierno de
Hostotipaquillo, Jalisco, es decir, tener un Gobierno cercano a la gente, un
gobierno que escuche con atencion las necesidades de la Ciudadania, pero
sobre todo un Gobierno que resuelva eficazmente lo que la gente requiere.

Hoy en éste Primer Informe de Gobierno, daré a conocer cada una de las
acciones emprendidas dentro del H. Ayuntamiento de Hostotipaquillo,
Jalisco; Administracion 2012-2015, realizadas con el Unico fin de ver a un
Hostotipaquillo, diferente, con mejor infraestructura, con mas apoyos
sociales, con mejor nivel educativo, con salud, con una atencion ciudadana
digna, de tal forma que conforme avanza la presente gestion se logren
implementar todas y cada una de las estrategias necesarias, para que los
ciudadanos siempre reciban una atencion, respetuosa, humana y de calidad
con soluciones a sus peticiones eficientes.

Hostotipaquillo, Jalisco ha comenzado una nueva historia, pues los avances
ya comenzaron, ya que hemos desarrollado un modelo de gobierno con
vision integral donde toda voz de la ciudadania ha sido y seguira siendo
escuchada para unirse en un solo proyecto, que es construir una historia
diferente, para nuestra gente de Hostotipaquillo.

El camino va comenzando pero si de algo estoy seguro, es que ya hemos
dado grandes pasos, para lograr que las familias, los jovenes, los grupos
vulnerables, como los son los nifos, adolecentes, mujeres, persona de la
tercera edad, y poblacion en general, tengan un nivel de vida mejor, es por
ello que en éste H. Ayuntamiento de Hostotipaquillo, Jalisco, seguimos
cumpliendo para tu bienestar.
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INFORMACION GENERAL DEL MUNICIPIO DE HOSTOTIPAQUILLO,
JALISCO.

Hostotipaquillo se llamé en un principio Ostotipac, de manera coloquial, en la
actualidad, se le conoce como El Hosto, Ostotipac, que significa “Lugar
situado sobre cuevas; a la llegada de los espanoles, y quiza para
diferenciarlo del Ostotipac ubicado en Valle de Banderas, le agregaron el
sufijo “illo”, que es una forma de diminutivo, y asi, Hostotipaquillo significa
“Lugar situado sobre cuevillas” El primitivo asiento humano estuvo al
poniente de su actual ubicacion, en un lugar conocido como “La Coronilla”.

LOCALIZACION GEOGRAFICA

El municipio de Hostotipaquillo se encuentra ubicado a los 21° 12" 15" latitud
norte y 21° 56" 50" latitud sur, alos 103° 51" 25" longitud este y 104° 14" 25
longitud oeste. Se ubica a una altura que oscila en los 1300 m.s.n.m.

Forma parte de la region valles, en su delimitacion territorial colinda con el
Estado de Nayarit al Norte, con Tequila al Noreste; con el municipio de
Magdalena al Sur, al Este con el municipio de Tequila y al Oeste con Nayarit
y con Magdalena al Suroeste.

Su extension territorial es de 698 km2 que representa el 0.96% de la
superficie del Estado de Jalisco y el 12.03% de la region. En su demarcacion
politica-territorial Hostotipaquillo pertenece al Distrito electoral federal y local
numero |, con cabecera distrital en el municipio de Colotlan, participando
ademas los siguientes municipios: Bolanos, Amatitan, San Juanito de
Escobedo, El Arenal, Colotlan, Chimaltitan, Etzatlan, Ahualulco de Mercado,
Huejucar, Huejuquilla el Alto, Magdalena, Mezquitic, San Marcos, San Martin
de Bolanos, Santa Maria de los Angeles, Tala, Tequila, Teuchitlan, Totatiche
y Villa Guerrero.
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OROGRAFIA.

Cuenta con Cerros como el Platanar, La Bolsa y El Grande con alturas que
van de los 1300 a los 1600 m.s.n.m. La mayor parte de la superficie se
encuentra conformada por zonas accidentadas estas representa el 81% del
territorio; se encuentran cubiertas por Pino y Encino; las zonas semiplanas
representan el 12% existe vegetacion secundaria como el huizache, palo
dulce y vegetacion Xerofila como el nopal; en la planicie se encuentra la
vegetacion inducida apta para la agricultura y pastores.

CLIMATOLOGIA

El clima es semiseco, con otono, invierno y primavera secos, y semicalido,
sin cambio térmico invernal bien definido. La temperatura media anual es de
22.4°C, con maxima de 30.4°C y minima de 14.4°C. El régimen de lluvias se
registra en junio, julio, agosto y parte de septiembre, contando con una
precipitacion media de 776 milimetros. Los vientos dominantes son en
direccion del suroeste y, solo en septiembre y noviembre, son en direccion
del noreste. El clima es muy favorable para los cultivos de la calabaza y el
cacahuate como principales cultivos del municipio, sin dejar de lado el cultivo
del maiz, maiz forrajero, la cana de azucar y el agave.

HIDROLOGIA

Las corrientes principales son del rio Santiago o Grande y el rio Chico.
Cuenta con arroyos perennes como: Plan de Barrancas, Santo Tomas, San
Nicolas, Agua Fria, etc; también existen arroyos intermitentes como:
Tepehuaje, Cuevas, Mololoa, Arroyo Seco, Vejete, Balvaneda, San José vy
Platanar.

ESCUDO DE ARMAS

El Municipio, ademas de que histéricamente cuenta con un glifo como
emblema cuya representacion esta inspirado en el significado de su
topénimo: Ostotipac-illo, que significa lugar situado sobre cuevillas, cuenta
con un escudo de armas que fue aprobado en sesion del ayuntamiento el 6
de marzo de 2002, cuyo significado y presentacion es la siguiente:
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1.- En las esquinas superiores tiene
adornos reales del Escudo de Jalisco.

2.- En la parte central superior ostenta el
glifo con el que en la escritura tolteca, se

lu representa a la cueva, y que es la cabeza
Fl R I:‘ del lagarto de tierra “Tlaltipac”, mencionado
o s ; en una de las leyendas Aztecas.

HOSTOTIPAQUILLO

LR

3.- Al lado izquierdo los tres colores de la
Bandera Nacional (verde, blanco y rojo)
simbolizando el verde de los campos, el
blanco la amistad que brindad los
hostotipaquillenses y el rojo, el coraje y la
fuerza de los hombres ilustres de este
pueblo que lucharon en las diferentes
luchas sociales.

4.- Al margen derecho los colores de la
Bandera de Espana (rojo, amarillo y rojo)
como simbolo de la unién que existié
éntrelas razas espafola e indigena en su
fundacion.

5.-Al centro tres apartados que contienen los elementos o caracteres que
representan al municipio distribuido de la siguiente manera:

a) En la parte superior un acueducto en arcos al fondo erigida |la Basilica de
Nuestra Senora del Favor, (legado colonial Franciscano) Este templo fue
construido con cantera gris de la region, entre 1585 y 1615, en su interior
posee bovedas de arista con arcos de cantera, retablos neoclasicos, pulpito
de piedra labrada.

b) Abajo a la izquierda plasmados un nopal y una milpas, simbolo
De las actividades agricolas, asi como representacion del paisaje de la
region.

c) En la parte inferior derecha una gruta e implementos propios de la
actividad minera.

d) En la base inferior el vocablo OSTOTIPAC que significa lugar situado
sobre cuevillas, de donde se deriva el nombre del municipio de
Hostotipaquillo.
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6.- Resguardado por un semicirculo de nopales unidos por una cantera gris
que representa la firmeza de su suelo.

7.-En marcado por el lema “PROGRESO, TRADICION Y MINERIA’
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1.- DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

1.1 DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

El despacho del Presidente Municipal de Hostotipaquillo, es la parte central
en el buen funcionamiento del H. Ayuntamiento, aqui tengo como objetivo
principal  servir a la ciudadania con respeto pues se que depositaron
firmemente su confianza en mi, es por ello que mi manera de corresponder
es aplicando las politicas publicas que en la actualidad exige nuestra
sociedad, pues sin duda alguna soy el responsable de encabezar la
autoridad municipal de Hostotipaquillo, por lo tanto, cada una de las
decisiones que he tomado son de acuerdo a la realidad social, pues mejorar
la calidad de vida de los ciudadanos de nuestro municipio es muy
importante.

Asi mismo en eésta oficina, he tenido la oportunidad de interactuar
continuamente tanto con dependencias del Gobierno Federal, como con
dependencias del Gobierno Estatal, de las cuales hemos recibido un gran
apoyo, ya que dentro de mis funciones como Presidente Municipal, es
acercarme a las entidades gubernamentales que sean necesarias para
exponer las necesidades de la poblacion y asi poder dar una respuesta clara
y precisa, a las solicitudes de la ciudania por que sin duda alguna, para el
buen funcionamiento del H. Ayuntamiento, se requiere tener conexion
directa, con todos los niveles de gobierno.

Por lo anterior en mi despacho clasifico el sistema de trabajo en tres ejes que
rigen mis actividades:

1. ATENCION PRESENCIAL A LA CIUDADANA

En ésta area me organizo de tal forma que recibo en mi oficina a la
ciudadania personalmente, tanto de cabecera Municipal como de las
localidades, la idea central es crear un ambiente de cercania y confianza
con las personas, pues definitivamente, para conocer, pero sobre todo para
solucionar las necesidades del pueblo, hay que vivirlas de cerca, y en mi
gobierno no solo busco conocer cual es la problematica de la poblacion, si
no también resolverla de manera eficiente.

De igual manera por primera vez en la historia del H. Ayuntamiento de
Hostotipaquillo, he creado la Direccién General de Asuntos de Presidencia,
gue es el area encargada de orientar y brindar atencion ciudadana en tiempo
y forma a las personas que se acercan, a las instalaciones de Presidencia
Municipal a recibir algun tipo de Servicio, con lo cual he logrado que la
poblacion sea debidamente atendida, informada y canalizada de manera

PRIMER INFORME DE GOBIERNO
H. AYUNTAMIENTO DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO
ADMON. 2012-2015



rapida y eficaz al area o direcciéon donde se habra de resolver las solicitudes
gue se les hagan llegar, ademas es aqui donde se lleva un registro de todas
y cada una de las solicitudes que llegan a mi despacho, de tal forma que me
ha permitido tener conocimiento plenamente de cada una de las necesidades
de las comunidades.

2. GESTION.- Parte importante dentro de mis actividades como
Presidente Municipal es la gestion que he realizado ante las diversas
Secretarias del Estado, todo con el fin de lograr apoyos para el
Municipio entre ellas se puede destacar:

a) Gestioné en la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco el apoyo
para que pudiéramos brindar mejores Servicios medicos y es asi
como actualmente contamos en el Centro de Salud de
Hostotipaquillo, con atencion meédica en horarios mas amplios de
lunes a viernes e incluso con servicios los sabados y domingos las
24 horas del dia, todo con el fin de que las familias de nuestro
Municipio puedan ser atendidas en tiempo y forma en caso de
enfermedad y accidente.

b) De igual manera realicé gestion en la Secretaria de Desarrollo Rural
para que Hostotipaquillo, fuera tomado en consideracion para tener
el médulo de maquinas y poder realizar una serie de actividades que
fueron de gran beneficio para la poblacion.

c) Asi mismo acudi a la Secretaria de Planeacion, Administracion y
Finanzas en especifico a las Sub Secretaria de Administracion en el
area de Informatica, para solicitar el programa de “servicio de
internet libre en plaza publica”, el cual consiste en brindar éste
servicio de manera gratuita en la plaza principal para toda la
poblacidon pero en especial para los jovenes estudiantes, que ahora
se ven beneficiados, dicho apoyo no hubiera sido posible sin el
respaldo del Gobierno del Estado de Jalisco, que en conjunto con
éste Gobierno Municipal estamos logrando tener avances
trascendentales para el presente y futuro del Municipio, cabe
mencionar que Hostotipaquillo forma parte de la primera etapa de
beneficiados lo cual es un gran avance para nosotros como
Gobierno Municipal.

d) Recuperacion histérica, de las instalaciones que se encuentran
ubicadas en la finca marcada con el numero 23 de la Calle
Independencia, en Cabecera Municipal de Hostotipaquillo, la cual ha
pertenecido y pertenece al patrimonio del Municipio de
Hostotipaquillo.
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e) Se gestiono en la Sub-Secretaria de Administracién 5 vehiculos los
cuales son destinados para realizar las actividades propias de este
Ayuntamiento.

3. SUPERVISION A LAS DEPENDENCIAS DEL H. AYUNTAMIENTO
DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO

Al entrar en funciones el 1° de Octubre del 2012, decidi transformar el
destino de nuestro Municipio, es por ello que exhorté desde un principio a
cada uno de los funcionarios publicos que participarian dentro de mi periodo
gubernamental, a trabajar arduamente para brindar servicios eficientes y de
calidad a la ciudadania, es por ello que durante este primer afno, me he
reunido mes a mes con los titulares de las dependencias y demas
funcionarios competentes, para definir y evaluar la politica de la
Administracion Publica Municipal actual, de esta manera, he logrado estar al
tanto de todas y cada una de las acciones ejecutadas por las diversas
direcciones, pero sobre todo he cuidado que los funcionarios ofrezcan una
atencion Ciudadana basada en calidad, eficiencia ,honradez, justicia social,
respeto y responsabilidad.

Es por ello que en Secretaria General, Sindicatura, Hacienda Publica,
Direccion General de Asuntos de Presidencia, Oficialia Mayor, Registro Civil,
Direccion de Seguridad Publica, Juzgado Municipal, Unidad de Proteccion
Civil, Servicios, Meédicos Municipales, Direccion de Agua Potable vy
Alcantarillado, Catastro, Direccion de Desarrollo Rural y Promocion
econdomica, Turismo, etc, son aereas del H. Ayuntamiento que por
instrucciones mias estan para tratar de resolver de la mejor manera la
problematica de la ciudadania de manera rapida y eficiente.

REUNIONES DE TRABAJO

Dentro de mi agenda de trabajo he asistido a una serie de reuniones con las
diversas Secretarias del Estado de Jalisco asi como Dependencias del orden
Federal las cuales han sido de gran relevancia pues he logrado hacer que
nuestro Municipio de Hostotipaquillo tenga una mejor proyeccion lo cual se
traduce en grandes proyectos y logros en beneficio de la ciudadania
manifestando que en este primer periodo he asistido aproximadamente a 140
reuniones.

Por primera vez en la historia de Hostotipaquillo los indicadores
revisados por “Agenda desde lo Local” fueron calificados en color
verde logrando la certificacion lo cual significa que tenemos un
municipio mas organizado en los ejes rectores del H. Ayuntamiento.
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SECRETARIA GENERAL

El funcionario encargado de la Secretaria, es el facultado para formular las
actas de las sesiones que celebre el Ayuntamiento y autorizarlas con su
firma, recabando a su vez la firma de los regidores que hubieren concurrido a
la sesidon y procediendo al archivo de las mismas; este funcionario también
es el facultado para expedir las copias, constancias, credenciales y demas
certificaciones que le requieran los regidores de acuerdo a sus facultades, o
las solicitadas por otras instancias, de acuerdo a las disposiciones aplicables
en la materia.

En éste informe la Secretaria General reporta que en el periodo que va del 1°
de Octubre del 2012 a las fecha actual, se han celebrado 22 Sesiones de
Ayuntamiento, de las cuales 15 fueron ordinarias y 7 extraordinarias en
dichas reuniones se han tratado asuntos que son de gran importancia para
lograr un Municipio mas estructurado y con proyectos viables a ejecutarse en
beneficio de la poblacion.

TABLA 1. DOCUMENTOS EXPEDIDOS.

DOCUMENTO OFICIAL EXPEDICIONES
CARTA DE IDENTIDAD 26
CARTA DE POLICIA 35
CARTA DE RECOMENDACION 30
CERTIFICACION DE FIRMAS 28
CERTIFICACION DE ACTAS DE CABILDO 120
CONSTANCIA DE DOMICILIO 32
CONSTANCIA LABORAL 10
PERMISOS OFICIALES 50
DOCUMENTOS CONDONADOS 128
OFICIOS DE COMISION PARA LA 73
DIFERENTES REUNIONES
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SINDICATURA

En el primer ano de labores de esta sindicatura municipal, se ha estado
estrictamente apegado a las obligaciones y facultades que establece la Ley
del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, y
demas disposiciones aplicables; vigilando, protegiendo y defendiendo los
intereses y bienes publicos del Municipio, representando juridicamente al
Ayuntamiento conforme a la legislacion vigente; se ha estado analizando la
legalizacion de la propiedad de los bienes del Municipio; adicionalmente se
esta estudiando y elaborando propuestas de reforma, iniciativa de nuevos
ordenamientos legales y la abrogacion de los inoperantes de la legislacion
municipal.

La postura de la sindicatura ha sido la de tomar una actitud imparcial con la
ciudadania, siempre tomando las funciones de conciliacion y mediacion entre
las partes, alcanzando soluciones significativas para las mismas,
apegandose estrictamente al marco legal.

Se ha proporcionado informacion y asesoria juridica en materia mercantil,
laboral, familiar, civil, penal y seguridad social, de manera gratuita a las
personas que en su momento lo necesitaron y solicitaron.

Se presentaron en su momento y ante las autoridades correspondientes
varios escritos y contestaciones de demanda de diversas materias, a las
cuales se les esta dando seguimiento.

Ademas por parte de sindicatura se celebraron diversos convenios vy
contratos con las diferentes entidades publicas y privadas, en los que se
representd al Municipio con responsabilidad y apego al marco juridico, de
entre los que destacan los siguientes:

1.- Convenio de colaboracion, participacion y ejecucion FONDEREG.

2.- Convenio de colaboracion con la Secretaria de Cultura

3.-Convenio de colaboracion, participacion y ejecucion con el Gobierno del
Estado de Jalisco, para la ejecucibn de la obra denominada

‘INFRAESTRUCTURA TURISTICA REGIONAL DEL PAISAJE AGAVERO,
dentro del programa FONDERG 2013.

4.- Convenio de Coordinacion Fiscal y Colaboraciéon Administrativa en
materia Fiscal de padron de contribuyentes, con el Gobierno del Estado de
Jalisco.
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5.- Convenio de Coordinacion, Colaboracion y Regionalizacion para la
Integracion de una Fuerza Operativa bajo un Solo Mando para el Estado de
Jalisco.

6.- Tres contratos de donacion de predios para construccion de pozos
artesianos

/.- Gonvenio Administrativo de Colaboracion y Servicio, en materia de
Capacitacion y Formacion para el Trabajo

9.- Contrato de comodato con SEPOMEX “CORREOS DE MEXICO”

10.- Convenio de Colaboracion con el Instituto de Transparencia e
Informacion Publica del Estado de Jalisco.

11.- Contrato de Anticipo a Cuenta de Participaciones con la Secretaria de
Planeacion, Administracion y Finanzas del Estado de Jalisco.

12.- Convenio de colaboracién con el Instituto Estatal para la Educacién de
Jovenes y Adultos en el Estado de Jalisco,

13.- Dos contratos de finiquitos laborales (indemnizaciones).

14.- Un contrato individual de trabajo.

En esta Sindicatura se atiende y se escucha a todas las personas con
seriedad, respeto, honestidad y amabilidad, resultando satisfactorio
mencionar que todos los contratos, escritos, informacion y asesoria juridica
gue se proporciona a la ciudadania son de manera gratuita.
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DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS DE PRESIDENCIA

Es el area encargada de la Atencion Ciudadana en el H. Ayuntamiento
de Hostotipaquillo Jalisco; Administracion 2012-2015, cuyo objetivo
principal es promover una nueva cultura de atencion ciudadana que
permita al personal de la Administracion Pulblica atender las solicitud
institucionales planteadas por los ciudadanos de Hostotipaquillo, Jalisco,
con un sentido humano, sin discriminacion y en el marco del respeto que
toda persona merece, ademas de que a través de esta direccion se
lograra una coordinacion mas sistematizada con todas las direcciones
que conforman el H. Ayuntamiento.

Mecanismos aplicados durante éste periodo en ésta Direccion General
de Asuntos de Presidencia:

ATENCION PRESENCIAL: Este tipo de atencién se genera de manera
directa y cercana a la poblacion, en éste periodo se atendieron alrededor
de 20 personas por dia 0 mas, el método de canalizacion que se utiliza
es el siguiente: una vez recibiendo al ciudadano, se escucha de manera
atenta su solicitud y se turna a la Direccidon correspondiente, misma que
se hara responsable de resolver en tiempo y forma lo que el Ciudadano,
necesita.

ORIENTACION DE TRAMITES Y SERVICIOS. En éste ambito la misién
principal, es apoyar a la ciudadania de manera personal, para que
puedan realizar los tramites que necesiten de manera rapida en
cualquiera de las areas que conforman el H. Ayuntamiento.

RECEPCION DE SOLICITUDES POR ESCRITO.- De igual manera en
ésta Direccion se realiza la recepcién de solicitudes por escrito, que
hacen las diversas localidades del Municipio, las cuales en primer orden
son revisadas, y turnadas a las areas correspondientes debidamente
organizadas en carpetas personalizadas, de tal forma que siempre se
esta al pendiente del seguimiento que se le esta dando a cada asunto.

ATENCION VIA TELEFONICA.- En este mecanismo se informa y atiende
a la ciudadania via telefonica, de tal forma que se logra que los
ciludadanos que se encuentran fuera del Municipio puedan obtener
informacion de algun tramite o servicio, 0 en su caso puedan obtener
una cita con alguno de los funcionarios del H. Ayuntamiento, todo con el
fin de asegurar que los ciudadanos sean atendidos en tiempo y forma.

ATENCION VIA PAGINA WEB.- Captar de manera rapida las solicitudes,

peticiones o inquietudes de la ciudadania que por cuestiones de distancia
no pueden acudir fisicamente a las instalaciones de Presidencia y estas
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actividades realiza a través de la pagina web
www.hostotipaquillo.com.mx .

Cabe mencionar que al hacer una evaluacion de la manera en que
hemos respondido a la ciudadania, se puede concluir que mas del 80%
de las solicitudes que se han recibido durante este periodo se les ha
dado solucién, dando como resultado que tenemos un Hostotipaquillo,
que poco a poco avanza mas en su camino hacia el progreso.
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1.50FICIALIA MAYOR

Desde el primer dia de esta administracion se ha trabajado para el
bienestar de nuestra sociedad, es por eso que en esta direccion
"OFICIALIA MAYOR" se tiene como principal objetivo cumplir con la Ley
de Gobierno y Administracion Publica trabajando por mantener y mejorar
los servicios publicos municipales que segun el Articulo 94. Se
consideran servicios publicos municipales los siguientes:

|. Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus
aguas residuales;

II. Alumbrado publico;

lll. Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de
residuos;

IV. Mercados y centrales de abastos;

V. Rastros y servicios complementarios;

VI. Estacionamientos municipales;

VIl. Panteones;

VIIl. Calles, parques y jardines y su equipamiento;

IX. Seguridad publica, policia preventiva municipal y transito;
X. Centros deportivos municipales;

Xl. Centros culturales municipales; y

Xll. Los demas que el Congreso del Estado determine en atencion a las
condiciones territoriales y socioeconomicas de los Municipios, asi como a
su capacidad administrativa y financiera.

Es por eso que los objetivos en esta direccion son:

- Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas
disposiciones aplicables en relacion con los recursos humanos,
materiales y servicios con el Gobierno Municipal.

- Apoyar a las Direcciones de la Administracion Publica Municipal en
la programacion de la adquisicion de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de sus funciones.
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SERVICIOS PUBLICOS

Durante esta administracion publica se tiene la finalidad de satisfacer las
necesidades de los habitantes del municipio o delegacion, mediante la
prestacion de los servicios publicos los siguientes:

ALUMBRADO PUBLICO

Octubre 2012: se reportaron y se solucionaron 15 casos en la Cabecera
Municipal, uno en las localidades de Llano de los Vela, Sto. Domingo de
Guzman, Las Conocas y dos en la localidad de Cinco Minas.

Noviembre 2012: se reportaron 21 casos y los cuales se le dio pronta
solucion; 15 en la Cabecera Municipal, tres en la localidad de Sto. Tomas,
uno en la localidad de Los Michel y dos en El Tequesquite.

Diciembre 2012: se solucionaron 20 casos: seis en la Gabecera Municipal,
uno en Cinco Minas, tres en La Labor de Guadalupe, uno en Cinco Minas,
tres en Sayulimita,uno en La Venta de Mochitiltic, uno en Las Cienegas,uno
en El Carrizo, uno en Huajacatlan,2 en Sto. Tomas y uno en El Tequesquite.

Enero 2013: se solucionaron 21 reportes en el municipio:14 en la Cabecera
Municipal, dos en Sto.Tomas,uno en Sto. Domingo de Guzman,uno La Venta
de Mochitiltic, uno en La Tarjea y uno en Los Michel.

Febrero 2013: se reportaron 26 casos se les dio solucion; 14 en la Cabecera
Municipal, dos en El Tequesquite,uno en Sto.Domingo,uno en La Labor de
Guadalupe, uno en el Saucillo, uno en Sto.Tomas,uno en san Antonio, uno
en Las Conocas,uno en Jocotlan,uno en Huajacatlan y uno en El Llano de los
Vela.

Marzo 2013: se solucionaron 13 reportes: diez en la Cabecera Municipal, uno
en El Llano de los Vela, uno en El Tequesquite y uno en Sto. Domingo de
Guzman.

Abril 2013: se reportaron y solucionaron 46 casos en el municipio; 38 en la
Cabecera Municipal, cuatro en la localidad de Cinco Minas, dos en Labor de
Guadalupe, uno en Plan de Barracas y uno en Sto. Domingo de Guzman.

Mayo 2013: se solucionaron 37 reportes en el municipio; 26 en la Cabecera
Municipal, uno en El Carrizo, uno en Cinco Minas, uno en La Estanzuela, dos
en Labor de Guadalupe, uno en La Venta de Mochitiltic, uno en Michel, tres
en La Montana, en San Blasito y tres en El Tequesquite.
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Junio 2013: se solucionaron 38 reportes; 24 en la Cabecera Municipal, uno
en Huajacatlan, dos en Michel, tres en Moselo, dos en San Blasito, uno en
Sto. Tomas, uno en Talixtaca y cuatro en El Tequesquite.

Julio 2012: se solucionaron 60 reportes; 36 en la Cabecera Municipal, uno en
Cinco Minas, uno en Las Conocas, uno en Sto. Domingo, cinco en Sto.
Tomas, dos en El Tequesquite y nueve en La Venta de Mochitiltic.

ASEO PUBLICO

El aseo publico es de vital importancia en el municipio de Hostotipaquillo es
por eso que en esta administracion la poblacion cuenta con una cobertura de
servicio de recoleccion de residuos con un porcentaje del 92% de servicio;
ademas se cuenta con planos del servicio de recoleccién con dos turnos que
diariamente trabajan tanto cabecera municipal y comunidades, ademas
contamos con un contenedor debidamente identificado en un lugar
estratégico en la poblacion asi como dos contenedores de residuos toxicos y
al igual pequenos contenedores en las diferentes comunidades como son la
Cabecera Municipal, Plan de Barrancas, Sto. Tomas, La Venta de Mochitiltic,
El Saucillo, El Tequesquite, La Labor de Guadalupe, La Estanzuela, Sto.
Domingo, San Antonio, Huajacatlan y Cinco Minas, a través de una ruta de
aseo publico.

Nuevas rutas:

Sayulimita
Llano de los Vela
SERVICIOS DE LIMPIAS

La Cabecera Municipal cuenta con una cobertura de servicio de limpia en el
gue se emplearon a tres barrenderos, uno se encarga de la limpieza del
centro historico y dos a la limpieza de sus alrededores, creando asi 3 rutas
de limpia estratégicamente asignadas que registran un 92% de servicio de
limpia ya que también se realizan en las en todas las plazas publicas de las
localidades del municipio.

RELLENO SANITARIO

En esta administracion se cree que es de gran importancia el disminuir l0s
riesgos ambientales causados por los residuos urbanos, el pasado 24 de
abrii de 2013 se recibi6 el Relleno Sanitario localizado y disefiado
cuidadosamente.
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Una de las principales finalidades en este proyecto es la recuperacién de
materiales para reciclaje de carton, vidrio, plastico y aluminio, el material
separado es finalmente destinado a empresas recicladoras.

Ademas se realizan también la produccion de compostas, este proceso se
basa en la realizacidon de agrupaciones de residuos organicos en montones
con una altura menor a un metro, estas pilas son tratadas y la composta
resultante puede ser utilizada como mejorador de suelos o abono organico.

En este proyecto se emplearon cuatro trabajadores que laboran por nueve
horas.

Ademas de la Cabecera Municipal también se benefician con este servicio
las comunidades de La Estanzuela, Sto. Domingo de Guzman y Labor de
Guadalupe.

PARQUES Y JARDINES

En esta administracion el cuidado de las areas verdes y recreativas es de
gran importancia, ya que se ve por el mejorar la calidad de vida de nuestra
poblacion, y los parques y jardines, considerados como areas de recreacion
son los principales lugares de convivencias familiares y desarrollo infantil.

Actualmente se atienden diariamente los reportes de parques y jardines,
con poda de arboles, recorte de pasto y mantenimiento de juegos y otros.
También se trabaja en un programa de poda de arboles en la Cabecera
Municipal y en las localidades del Municipio.

En el mes de diciembre de 2012 a enero de 2013 se realizo poda de arboles
en las localidades de Labor de Guadalupe en la plaza principal y en la
localidad Sto. Tomas en la secundaria.

En el mes de febrero del ano en curso se brindo el apoyo para la poda de
pasto en la casa de la cultura y en centro de salud de la Cabecera Municipal.

Tanto como en el mes de marzo se brindo apoyo en la poda de arboles en la
escuela de San Antonio y la plaza de Sto. Tomas.

Mes de abril se dio apoyo de poda de arboles en la casa de la cultura de la
Cabecera Municipal y en el kinder de la localidad de Sto. Tomas.

En el mes de mayo vy junio se brindo servicio de poda de arboles en la casa
de la cultura de la Cabecera municipal.

Asi mismo en el mes de julio se brindo apoyo de poda de arboles y pasto en
la casa de la cultura y en el centro de salud de la cabecera municipal.
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En el mes de agosto hasta el dia 15 de agosto se le dio apoyo de poda de
arboles y de pasto en los diferentes edificios educativos de la Cabecera
Municipal.

PANTEONES

Actualmente la poblacion cuenta con en el servicio de panteones tanto en la
Cabecera Municipal y en las localidades.

Contamos con 3 personas encargadas de los panteones en las localidades
uno en la Cabecera Municipal, otro en la localidad de La Venta de Mochitiltic
y en Plan de Barrancas.

Actualmente se contrato personal para dar mantenimiento y servicio en l0s
panteones de las localidades del Tequesquite y El Llano de los Vela.

APOYO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Mejorar la calidad en la educacion es otro de nuestros compromisos, es por
eso que en esta administracion se ha desarrollado una nueva ruta de
transporte escolar en el corredor de San Blasito, concretando en total ya
cuatro rutas de transporte escolar:

Ruta 1- Corredor Plan de Barrancas. Se trasladan estudiantes de las
localidades de Plan de Barrancas, La Venta de Mochitiltic, Sto. Tomas y San
Antonio cursan la preparatoria asistiendo a clases por la manana.

Ruta 2- Corredor Llano de los Vela solo trasportar alumnos de dicha
localidad a cursar la preparatoria por las mananas.

Ruta 3- Corredor Sto. Domingo de Guzman. Se trasladan estudiantes de las
localidades Sto. Domingo de Guzman, La Estanzuela y Labor de Guadalupe
cursan la secundaria y la preparatoria por las tardes y actualmente cursaran
dichas localidades el turno de la manana en la preparatoria.

Ruta 4- Corredor san Blasito. Se trasladan estudiantes de las localidades de
San Blasito, El Carrizo y Talixtaca cursan la preparatoria por las mafanas y
se Ingresa también a la localidad de La Montana para traslado de
estudiantes.

Actualmente se apoya con combustible alumnos de la Cabecera Municipal
asi como alumnos de las localidades de Plan de Barrancas, Sto. Tomas vy
Cinco minas para que se trasladen a estudiar a las afueras de su localidad
como La Ciudad de Tequila, Magdalena, e Ixtlan del Rio Nayarit.
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Se cuenta con una base de datos del gasto de combustible, choferes vy
mantenimiento de vehiculos de trasporte escolar siendo una cantidad total
mensualmente de $ 60,292.90.

RECURSOS HUMANOS

Con la finalidad de ver por la salud y el bienestar de todo el personal en esta
administracion, la semana del cinco al nueve de agosto del ano en curso se

afilio todo el personal al Seguro Popular.

Se cuenta con una base de datos o expedientes de todo el personal que
labora en este H. Ayuntamiento Constitucional.

Ademas se atienden todas las necesidades de las dependencias con una
reunion mensual encabezada por el presidente municipal con la finalidad de
mejorar la calidad de atencidén de cada una de las areas.

Asi mismo en dos ocasiones a traves de profesionistas en psicologia se ha
visto por mejorar el equipo de trabajo con capacitaciones a todo el personal.
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1.6. REGISTRO CIVIL

La oficialia de registro civil, es una institucion de orden publica, que como
su nombre lo indica se encarga de dar publicidad a los hechos o actos
respecto al estado civil de las personas, ademas de que se lleva a cabo la
expedicion de copias certificadas referente a cualquier acto realizado dentro
de esta oficialia que son: defuncion, matrimonio, nacimiento, reconocimiento
de hijos, inscripciones, adopcion, divorcios, etc. Cabe mencionar que cada
uno de los actos celebrados en el registro civil son regidos por la ley de
registro civil y el codigo Civil para el Estado de Jalisco.

Durante este primer periodo se han brindado los siguientes tramites:

ASENTAMIENTOS POR TOTALES
NACIMIENTO 156
MATRIMONIO 40
DEFUNCION 30
DIVORCIO 1
INSCRIPCIONES DE ACTA 8
RECONOCIMIENTO DE HIJOS 1

EXPEDICIONES DE TOTALES
CERTIFICACIONES DE ACTA 1814
CONSTANCIAS DE INEXISTENCIA 14
RESOLUCIONES 17
ADMINISTRATIVAS
RESOLUCIONES VIA JUZGADO S
PERMISOS DE INHUMACION 56
PERMISOS DE EXHUMACION 5
CURP 19

FUENTE (REGISTRO CIVIL)

Actualmente ofrecemos el servicio de la CURP, ya que al inicio de esta
contienda no podiamos acceder al sistema en razon de que lo dejaron
blogueado, para lo cual acudimos a una capacitacion en la ciudad de
Guadalajara, otorgandonos la clave de acceso y contrasena al sistema el dia
5 de julio del presente ano, logrando asi facilitar este servicio a la ciudadania
en general, como otorgandola a los recién nacidos y a las personas adultas
que aun no la tengan.
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Asi mismo durante el mes de agosto arrancamos con la “campana de
registros extemporaneos’, Con la cual difundimos los requisitos para
nacimiento, matrimonio y reconocimiento de hijos, esto a través de la
reparticion de ftripticos y platicas con los delegados de las distintas
localidades aledanas al municipio como lo son: El Carrizo, La Montana, Los
Michel, El Llano de los Vela, Cinco Minas, Huajacatlan, Sayulimita, Santo
Domingo de Guzman, la Estanzuela, La Labor de Guadalupe, El
Tequesquite, Santo Tomas, La Venta, y Plan de Barrancas. No sin antes
mencionar que se contd con el apoyo del H. Ayuntamiento de
Hostotipaquillo, en coordinaciéon con la Direccidn General de Registro Civil en
Guadalajara y DIF municipal, esto es, con la finalidad de brindar un mejor
servicio y atencién a la ciudadania.

Para concluir, en esta administracion que va del dia 1 de octubre de 2012 a
06 de septiembre de 2013, nos forjamos metas, las cuales son
indispensables y esenciales en nuestra dependencia entre las cuales
destacan la buena atencion a la ciudadania, la eficiencia y rapidez en el
manejo de los sistemas para la pronta atencion, la calidad, el buen servicio,
la confiabilidad y certeza de los hechos y/o actos relacionados con el estado
civil de las personas.
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1.7 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

La seguridad publica es una funcion a cargo de la Federacion, los estados y
los municipios en las respectivas competencias que la constitucion senale, la
cual persigue cumplir con los fines que la ley establece.

Y para dichos efectos la seguridad publica tiene como fin salvaguardar la
integridad y derecho de las personas asi como preservar sus libertades,
mantener el orden y la paz publica; la razén de ser en la funcion es buscar
con ella condiciones adecuadas para que los gobernados gocen de sus
derechos mediante estas bases para que equilibradamente y siempre con el
estricto apego a derecho se puedan prevenir, eliminar o al menos disminuir
significativamente situaciones de violencia que se ejercen en contra de la
integridad de las personas, su libertad, posiciones, propiedades y derechos.

La Direccion de Seguridad Publica basado en lo que se recibio, con lo que
actualmente se cuenta y las necesidades que se tiene para poder contar con
un buen equipo y realizar una mejor funcion es como a continuacion se

desglosa:

ESTADO DE FUERZA.

Conforme a la planilla y organigrama de la Direccion de Seguridad
Publica se describe que anteriormente contaba con un director, comandante
y policias de linea; en la actualidad se conforma con un Director, una
secretaria, dos comandantes, dos radio operadores de comunicacion, dos
armeros, encargados responsables de unidad y policias de linea, se define
de esta manera para poder mantener un mejor control interno y asi poder
desempenar las funciones de seguridad de una manera mas responsable.
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Radio Operador

C. MadayFlores Delgado

Armero

C. Roberto villalobos
Banuelos
Comandante

C. Raul Ramirez Luciano
Chofer

C. Engelberto Cuevas
Gonzalez

Policias de Linea

Director Secretaria
C. Rafael Ramirez C. Angélica Gonzdlez
Luciano Gutierrez Radio Operador

C. Oscar César Sancheéz
Lazcano

Armero
C. José Juan Vega
Comandante Franco

C. Juan Carlos Ruelas !
Chacon Chofer

C. Alfredo Hernandez
Camacho

Policias de Linea

ARMAMENTO

Se recibieron 33 armas de las cuales se describen de la siguiente
manera:

» 6 Carabinas marca ar-15 cal. 223 mm. En buen estado

» 8 Escopetas cal. 12 de las cuales 3 se encuentran en mal estado.

» b pistolas tipo escuadra marca Pietro beretta cal. 9 mm. En buen
estado

» 2 pistolas tipo escuadra marca Smith & wesson cal. 9 mm. En
estado regular.
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» 3 pistolas tipo escuadra marca browning cal. 9 mm. En estado
regular.

» 9 pistolas tipo revolver cal.38 especial en regular estado.

» 338 cartuchos cal. 223 mm 195 cartuchos cal. 9 mm. 456
cartuchos cal. 12 152 cartuchos cal. 38 especial.

Asi mismo se realizo un pedido de 2,500 cartuchos cal.223 mm. 2,500
cartuchos cal. 9 mm. 20 cargadores para carabina ar-15 cal. 223 mm. 16
cargadores para pistola escuadra cal. 9 mm. Esto con la finalidad de reforzar
el armamento y contar con equipo suficiente para poder contrarrestar alguna
situacion critica que se presente.

EQUIPO TACTICO

Al inicio de la gestion en curso no se contaba con un uniforme completo
para los elementos que integran la unidad de seguridad publica por lo que
de inmediato se procedidé a la compra del equipo necesario a través de
recurso obtenido de Hacienda Publica Municipal, y en fecha 2 de noviembre
del 2012 se adquirié 32 uniformes completos y 32 pares de botas.

De igual manera de igual manera al inicio de la administracion se
contaba unicamente con 8 cascos balisticos, 14 chalecos antibalas en
regular estado, 8 aros aprehensores para manos y con apoyo del Gobierno
del Estado de Jalisco con fecha 18 de enero del ano en curso se logro que
proporcionaran el siguiente equipo 32 fornituras con todos sus accesorios, 4
cascos balisticos, 4 chalecos antibalas, 32 pares de botas tacticas, 32
bastones plegables, 32 aros aprehensores, 32 gogles protectores para la
visibilidad, y con fecha 16 de julio se recibieron 64 uniformes completos y 32
linternas para apoyo en vision nocturna.

EQUIPO DE RADIOCOMUNICACION.

En lo que concierne al sistema de radiocomunicacion actualmente se
cuenta con 15 radios portatiles y 11 radios de base de los cuales son:

» 7 Radios portatiles de la marca kenwood en estado regular.
» 8 Radios portatiles de la marca Motorola en estado regular.
» 7 Radios de base de la marca Motorola en estado regular.
» 4 Radios de base de la marca kenwood en estado regular.

Se hace mencion que dichos equipos se encontraban con partes
danadas y por lo consiguiente se procedid a su reparacion para poder
mantener una mejor comunicacion.
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Cabe senalar que en ésta Direccibn se esta en constante
comunicacion con las diferentes dependencias de seguridad publica de los
municipios de la region valles para una mejor coordinacion en cuanto
apoyos ya que estamos convencidos que el mejor medio para poder
controlar una situacion inesperada es la comunicacion rapida y eficaz tanto
con dependencias federales, estatales y municipales

PARQUE VEHICULAR.

Se cuenta con 5 vehiculos para el desempefio de la vigilancia en seguridad
publica de los cuales a continuacion se mencionan.

» 1 vehiculo de la marca Ford tipo pickup 250 modelo 2008 en estado

> rzeg: i’gulu de la marca Dodge tipo pickup modelo 2008 en estado

> :eg: 'ﬁgulu de la marca Dodge tipo pickup modelo 2009 en estado

> :E?.J’ueﬁ?tl:uln de la marca Dodge tipo pickup modelo 2012 en buen
estado.

De los vehiculos antes mencionados aun se encuentran activos todos
a excepcion de la Dodge modelo 2012 que se encuentra en un taller
mecanico a causa de haber sido parte de un enfrentamiento con armas de
fuego en el cual resulto dafada y se mantiene en reparacion; asi mismo con
apoyo del Gobierno del Estado de Jalisco con fecha 07 de febrero del
presente ano se proporciono al municipio un vehiculo de la marca Toyota
Tacoma tipo pickup modelo 2013 para el servicio de seguridad publica.

INSTALACIONES.

Se cuenta con un edificio en condiciones 6ptimas para brindar el servicio
y alojamiento del personal que labora en dicha direccion esta cuenta con:

1 Oficina (Direccion)

1 Oficina (Juez Municipal)

1 Consultorio Medico.

1 Cuarto acondicionado para el servicio de radiocomunicacion
(radio-cabina)

1 Cuarto acondicionado para resguardo de las armas de fuego
(armeria)

2 Dormitorios para hombres y mujeres.

1 Area de cocina comedor.

2 Celdas mixtas con capacidad aproximadamente para 10

VVVY

Y

YV VY

personas.
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»

1 Area de estacionamiento para vehiculos y areas verdes que le
dan una mejor vista e imagen a las instalaciones.

INDICE DELICTIVO

El indice delictivo que va del 1° Octubre del 2012 a Agosto del 2013 en
base a lo que se tiene registrado en bitacoras conforme a reportes recibidos

€S Comao a continuacion se presenta.

YV VVYVYVVYY

[P RTINS oo oo v o A A T S R Yo S
Conducir a exceso de velocidad y en estado de ebriedad......... ............12
Escandalizar y agresivos en estadode ebriedad... ...........................40
P Or LESIONES. . oo oot e e e e e e e e e e e e e e e 0D
Porfaltas alamoralenviapublica... ... ...... .o oo o ive i i v v 1
Por entorpecer labores de seguridad... ... ...... ..o oo 1
NIEIIDED B YT s s s S0 A st i SV e i i
Disposicion al MP. del fuero comun... ... ... ... SR )

Para esto se anexan graficas desglosadas conforme a los meses desde el
inicio de la presente administracion.

Graficas que muestran los incidentes ocurridos en base al indice delictivo en
nuestro municipio y que a continuacion se mencionan:

ESCANDALIZAR Y AGRESIVOS EN ESTADO

OCTUBRE 2012
DETENIDOS POR DIFERENTES FALTAS ADMINISTRATIVAS

COMNDUCIR A EXCESO DE VELOCGIDAD | O

DE EBRIEDAD _ 4

POR LESIONES | O

POR RIRIA - 1
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NOVIEMBRE 2012
DETENIDOS POR DIFERENTES FALTAS ADMINISTRATIVAS

POR HOMICIDA

g I
Laa

CONDUCIR A EXCESO DE VELOCIDAD

ESCANDALIZAR ¥ AGRESIVOS EN ESTADO DE
EBRIEDAD

D ‘/
£

POR LESIONES

FOR RINA

P

DICIEMBRE 2012
DETENIDOS POR DIFERENTES FALTAS ADMINISTRATIVAS

CONDUCIR A EXCESO DE VELOCIDAD 1

ESCANDALIZAR Y AGRESIVOS EN ESTADC DE
EBRIEDAD

FOR LESIONES 2

FOR RINA 5
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ENERO 2013
DETENIDOS POR DIFERENTES FALTAS ADMINISTRATIVAS

FOR HOMICIDA

CONDUCIR A EXCESO DE VELOCIDAD

ESCANDALIZAR ¥ AGRESIVOS EN ESTADO DE
EBRIEDAD

':: I
=

POR LESIONES

POR RINA

[

FEBRERO 2013
DETENIDOS POR DIFERENTES FALTAS ADMINISTRATIVAS

CONDUCIR A EXCESO DE VELOCIDAD | D

s e [ -
EBRIEDAD

POR LESIONES | D

PORRINA | D
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EBRIEDAD

CONDUCIR A EXCESO DE VELQCIDAD

ESCANDALIZAR ¥ AGRESIVOS EN ESTADO DE

FOR LESIONES

wer, S

MARZO 2013

DETENIDOS POR DIFERENTES FALTAS ADMINISTRATIVAS

|

G I
L

ABRIL 2013

DETENIDOS POR DIFERENTES FALTAS ADMINISTRATIVAS

MALTRATO A MENCRES

CONDUCIR A EXCESO DE VELQOCIDAD

ESCANDALIZAR Y AGRESIVOS EN ESTADO DE
EBRIEDAD

POR LESIONES

POR RINA

=

—

I
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MAYO 2013
DETENIDOS POR DIFERENTES FALTAS ADMINISTRATIVAS

A DISPOSICION DEL M.P. DEL FUERO COMUN - 1

CONDUCIR A EXCESO DE VELOCIDAD - 1

ESCANDALIZAR Y AGRESIVOS EN ESTADO DE EBRIEDAD 5

FOR LESIONES

-
or s | 2

JUNIO 2013
DETENIDOS POR DIFERENTES FALTAS ADMINISTRATIVAS

POR HOMICIDA

CONDUCIR A EXCESQ DE VELOCIDAD

ESCANDALIZAR ¥ AGRESIVOS EN ESTADO DE
EBRIEDAD

POR LESIONES

POR RINA 3
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JULIO 2013
DETENIDOS POR DIFERENTES FALTAS ADMINISTRATIVAS

POR ORINAR O DEFECAR EN LA VIA PUBLICA _ 1

POR ENTORPECER LAS LABORES DE LOS OFICIALES [ 1

CONDUCIR A EXCESO DEVELOCIDAD | O

S caaaiaal 9099009009090 92 B
EBRIEDAD

POR LESIONES | D

PORRINA | O
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1.8 JUZGADO MUNICIPAL

El Juzgado Municipal, conocen de las conductas que presuntamente
constituyen faltas o infracciones a las disposiciones normativas municipales
mediante un procedimiento breve y simple, mediante el cual se califica la
infraccion impone la sancion correspondiente.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento de Policia y Gobierno de
Hostotipaquillo se presenta a detalle las acciones realizadas que constituyen
una clara evidencia de trabajo:

ALENCION CIUAadaNEA . oo amrarramm s s s s s s o s s e 204
Conflictos VeoINalEs: ... s snsaiamin i ss s dsiiss s 114

TR TIOHE . otk A S B A A A e 111
C OIS v B M R S e 60
ASCSOTIR JUFTIIEE . v v v v e s s v SV A T R VAR S 90
Disposiciones ante el Ministerio PUbliCO.............cooviiiiiiiiiiiiiiii i, 1

ADOYOE I DO VIO VO L FIT T I TRTTY B 00 w6 55 0 b B S 2
Actas de hBCHOS. ... 84
Sanciones adminiStratiVas. .. ... 81

U S . e 39
Amonestaciones Verbales. ... ..o 15
L (=15 (o =T 26
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1.9 UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

La Direccion de Proteccion Civil, es un area cuyo fin primordial es proteger
la vida de la poblacion, su patrimonio, la planta productiva, los servicios
publicos y su entorno natural, ante fenémenos de caracter Geologicos,
Hidrometeoro logicos, Quimicos-Tecnologico, Sanitario-Ecologico y Socio-
Organizativo, que pueden producir riesgo, emergencia o desastre, de igual
manera dar asistencia a la ciudadania en caso de accidente.

La Unidad de Proteccion Civil esta ubicada en la Calle independencia n/99
en la cabecera Municipal de Hostotipaquillo, Jalisco.
Teléfono (386)74-4-51-41

PROGRAMAS

Programas de primeros auxilios

Programa de simulacro de sismos

Programa de simulacro de incendios

Programa de recomendaciones en enfrentamientos
Programa de carretera limpia

Programa de voluntarios

Estos programas se realizaron en la cabecera municipal y en algunas de las
delegaciones se realizaron con el fin de preparar a la ciudadania a estar

preparado para cual quiere contingencia porque proteccion civil somos todos.

Dentro de las actividades realizadas durante el periodo del 1 °de octubre del
2012 a Agosto del 2013, encontramos las siguientes:
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, Total de
TIPO DE ATENCION Servicios Fotografias
indicador
Atencion a mordeduras de perros 8 1
indicador
Atencion a victimas de volcaduras 30 1.2
indicador
Crisis nerviosas 35 1.3
indicador
Inyecciones 35 1.4
indicador
Inspecciones 39 1.5
indicador
Cortejos funebres 23 1.6
indicador
Tomas de signos vitales 328 |
indicador
Apoyos en jaripeos 44 1.8
indicador
Apoyos en derrames de combustibles 2 1.9
indicador
Incendios 50 1.10
Traslados a magdalena 239
indicador
Traslados al centro de hostotipaquillo 71 112
indicador
Traslados a Guadalajara 40 113
indicador
Retiros de riesgos en carreteras 100 1.14
Retiro de puntos 10
Curaciones 84
Suturas 1
indicador
Retiro de arboles con riesgo 10 1.18
indicador
Apoyo en eventos masivos 18 1519
indicador
Apoyo en las festividades de las comunidades |40 1.20
indicador
Apoyo a capacitaciones 45 1.21
indicador
Apoyos a eventos diversos 40 1.22
indicador
Apoyo a vehiculos con falla mecanica 7 1.23
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indicador
Apoyo otorgados a otros municipios 8 1.24
indicador
Asistencia a reuniones 40 125
Atencion a detenidos 50
indicador
Choques 30 1.27
indicador
Control de enjambres 60 1.28
indicador
Deteccion de riesgos e eliminacion 36 1.29
indicador
Atencion a enfermedades generales 450 1.30
Atencion a personas Intoxicadas por
medicamento 10
indicador
Atencion a personas intoxicadas por quimicos |10 1.32
Atencion a personas por biologica (alacran y indicador
abejas) 190 1.33
indicador
Atencion por intoxicacion etilica (alcohol) 34 1.34
Atencion a lesionados por accidentes indicador
automovilisticos 38 135
indicador
Atencion a lesionados por arma de fuego 7 1.36
Atencion a lesionados por accidentes en indicador
motocicleta 6 1:37
indicador
Atencion de lesionados por rina 14 1.38
indicador
Atencién a lesionados por caidas 45 1.39
indicador
Atencion a lesionados por quemaduras 12 1.40
indicador
Rondines por carretera 10 1.41
Animales muertos 4
Total de servicios realizados 2343
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INDICADOR: 1.1

INDICADOR: 1.2

INDICADOR: 1.3

INDICADOR : 1.4
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INDICADOR: 1.5

a1 PRIMER INFORME DE GOBIERNO
H. AYUNTAMIENTO DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO
ADMON. 2012-2015



INDICADOR. 1.9

INDICADOR. 1.10
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INDICADOR: 1.13

INDICADOR: 1.14
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INDICADOR: 1.20

INDICADOR: 1.21

INDICADOR: 1.22
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INDICADOR: 1.23

=" Eg ;

P -
e

45 PRIMER INFORME DE GOBIERNO
H. AYUNTAMIENTO DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO
ADMON. 2012-2015



INDICADOR: 1.27

INDICADOR: 1.28
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INDICADOR: 1.30

INDICADOR.1.34
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INDICADOR: 1.35
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AVANCES Y LOGROS
VOLUNTARIOS
Cursos impartidos por la direccion de proteccion civil y bomberos

En la cabecera municipal se realizaron cursos diversos y de la misma
manera en algunas de legaciones.

CAPACITACIONES

Se formaron con los jovenes de la poblacion varias brigadas de voluntarios
en los cuales los involucramos a ser parte de la cultura de proteccion civil y
bomberos de Hostotipaquillo Jalisco.

Las brigadas de primeros auxilios
La brigada de busqueda y rescate

La brigada contra incendios
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CONSULTORIO

En los avances y logros se implemento en la base de proteccion civil y
bomberos el consultorio en el que se le brinda una atencion digna vy
respetuosa a la persona que acude por enfermedad o para capacitacion.
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1.10 SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES Y SALUD.

El municipio de Hostotipaquillo cuenta con 10,284 habitantes en 698 Km2, de
los cuales 3,762 (36.6%) estan en la cabecera Municipal, y 6,522 habitantes
con el 63.4%, estan dispersos en 53 comunidades.

Uno de los principales objetivos en el ambito de la salud es mejorar los
servicios y la calidad de |la misma.

El siete de noviembre de 2013, se formo el Consejo de Salud Municipal,
integrado por los representantes del Sector Salud, autoridades vy
representantes de los habitantes del municipio, asi como la participacion de
los sectores educativos y de salud de esta comunidad.

Dentro de las funciones del Consejo de Salud se llevan a cabo reuniones
periocdicamente en las cuales se realizan los siguientes compromisos

% Realizar actividades de patio limpio, asi como capacitacion del
personal.

% Se realizo el compromiso de Certificar la Unidad Deportiva como
Entorno Saludable.

* Mejorar la calidad en atencion a la poblacion.

» Implementar medidas preventivas de Infecciones Respiratorias

Agudas y Enfermedades Diarreicas Agudas

Control de perros callejeros

Detectar las localidades que estan clorando, asi como capacitar al

comité de salud de la importancia de clorar el agua.

L)

-

*

* &

*

*

> 7
'i:'i' L ‘i

ACCIONES REALIZADAS

En base a los compromisos tomados anteriormente se realizo un Plan de
Trabajo el cual tiene como objetivo contribuir a mejorar el nivel de salud de la
poblacion, mediante la participacion del gobierno municipal, poblacion y
sector salud realizando actividades de prevencidn y promocion a la salud que
mejoren su entorno; el cual cuenta con su respectivo Cronograma de
actividades el que se describe a continuacion:
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SECRETARIA DE SALUD JALISCO
REGION SANITARIA IX AMECA

MUNICIPIOS SALUDABLES
PROGRAMA DE TRABAJO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SALUD
CRONOGRAMA 2013
Actividad M e s
ene feb ma abri ma jun juli Aps | Sept. Oct. Nov Dic.
r I ¥ 0

Sesiones de comité de salud

Certificacion del entorno
saludable

Realizacion y ejecucion de
proyecto de salud municipal

Prevencion de infecciones
de vias respiratorias

Primera semana nacional de
salud

Campafia de vacunacion
antirrabica canina y felina

Dia mundial de la lucha en
contra la tuberculosis

Primera semana de
intensificacion contra el
dengue

Segunda semana nacional
de salud

Primera semana de salud
bucal

Vigilar la cloracion del agua

Educacion en diabetes
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Intensificacion para la
prevencion de paludismo

Campafia nacional de la

lactancia materna X
Campafa de esterilizacion
canina vy felina %
Feria de la salud

X
Segunda semana de

X

intensificacion de lucha en
contra el dengue
Re-certificacion de escuelas
saludables y seguras

Semana nacional de

reforzamiento de o
vacunacion antirrabica
canina y felina
Tercera semana nacional de
salud X | X
Abrazo mundial

X
Dia mundial del lavado de
manos X
Segunda semana nacional
de salud bucal X
Semana de lucha en contra
la diabetes X
Prevencion de VIH-SIDA X

Eliminacion de Criaderos de
zancudo de Dengue,
actividades de patio Limpio
en municipio

Cabe mencionar que el cronograma de actividades se ha realizado al 100 %,
en lo que va del tiempo transcurrido.

e De la misma manera se realizo el Diagnostico de Salud el cual
identifica danos, factores condicionantes y recursos para la salud. A la
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misma vez, es el proceso intencionado y organizado de identificacion,
descripcion, analisis y evaluacion de los principales aspectos que
determinan la condicién de salud de la comunidad y los efectos que
producen en la satisfaccion de las necesidades de nuestra poblacion.
Constituye el fundamento para la planeacion y programacion de metas
anuales operativas en el proceso de la atencion a la salud-
enfermedad, contemplada en su diseno, caracteristicas socio
demografico, socioecondémico, piramide de poblacion, aspectos
epidemiolégicos como son los motivos de consulta por demanda de
atencion.

e Las principales causas de mortalidad, servicios otorgados, resultados
de programas de salud y recursos empleados en la atencion medica.

El proposito es darse cuenta de la necesidad de los servicios, los danos a la
salud y las demandas de atencién de nuestra poblacion; es la base para la
implementacion de mejoras, para realizar la estimacion y proyecciones
estadisticas a futuro y por ende la toma de decisiones segun presentacion
epidemiologica del proceso, correlacionado con las condiciones de la
vivienda, infraestructura sanitaria, accesibilidad a los servicios que permita
orientar estrategias anticipatorias, encaminadas a la educacion para la salud
y modificacion de factores de riesgo. Sus principales indicadores son
aquellos manejados como: los porcentajes en los motivos de consulta, las
tasas de mortalidad y de la demanda de servicios por patologia.

Gracias a los programas de atencion, asi como platicas a la poblacion se han
logrado disminuir enfermedades y/o embarazos de riesgos, de la misma
manera se hace mencion que la cobertura del Seguro Popular cada dia es
mas extensa en cuanto al numero de afiliados, asi como en sus programas
del paquete basico de servicios de salud.

El servicio de atencion en el Centro de Salud ahora cuenta con turno
matutino y vespertino, esto con la finalidad de dar una atencién de calidad a
la poblacion.

Nuestro municipio forma parte de la Red Regional de Municipios por la Salud
2012-2015, integrada por los 17 municipios de la Region Valles.

e Una actividad que se realiza aqui es llevar a cabo el llenado del
Expediente Municipal de Salud Publica, en el cual se llevan los
registros de las reuniones del Comité de Salud, las capacitaciones
de salud, la realizacidon de campanas de comunicacién en salud
publica, prevenciéon y control de rabia, entornos limpios y libres de
criaderos, escuelas como entornos favorables a la salud, cobertura
de la red de agua entubada, cobertura de recoleccion de basura y
la cobertura de viviendas conectadas a la red de drenaje.

e De la misma manera, algunos de los principales objetivos de esta

Red es la Cloraciéon de agua por parte de los municipios, deteccion
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de Clembuterol en las reses del municipio, asi como la Seguridad
de los Médicos Pasantes, y el Control y Prevencion del Dengue.

e También se pretende intensificar la vigilancia epidemiologica del
dengue, influenza y realizar las acciones anticipatorias de
prevencion y promocion, asi como capacitaciones en la atencion
en crisis, en la prevencion del suicidio.

e Se firmaron los acuerdos de Rabia y Prevencion del Suicidio.

ORGANIGRAMA

Presidente Regidor de
Municipal Salud

Medico
Municipal
C. Luis C. Fabiola
Antonio Yuleth Vega

Ledn Ruiz Alfaro

Dr. Salvador
Ledn Ruiz
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1.11 DIRECCION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

La Direccion de Agua Potable y Alcantarillado se encarga de dirigir,
coordinar y organizar las actividades relacionadas con el mantenimiento vy
conservacion de las obras de agua potable, drenaje y alcantarillado,
abastecimiento y dotacion de agua potable, dotacion de drenaje y
saneamiento, asi como actividades de notificacion y solucién de quejas y/o
reportes para atender en tiempo y forma.

Dentro de las actividades que se realizaron del Primero de Octubre del 2012
al mes de Agosto del 2013 dentro de ésta Direccion estan las siguientes:

Al iniciar esta administracion 2012-2015 se tubo la necesidad de comprar
herramienta de trabajo como, palas, barra, talache, seguetas, un equipo de
tarraja de 72" pulgada, a 1 72 " pulgada.

En los tres meses que son Octubre, Noviembre y Diciembre del 2012 se dio
a la tarea de revisar y componer fallas que habia en redes de agua potable y
drenaje, para su reparacion se necesitaron, coplees, manguera, tuercas
union, tubo galvanizado de varias medidas, cemento entre otros.

Dentro del mes de Noviembre se acudio a la localidad del Tequesquite para
desensolvar dos fosas sépticas de la Escuela Primaria, en ese mismo lapso
se quemo la bomba del pozo del agua conocido con el nombre de “Las
cuevas” y se tuvo que llevar a reparacion a la ciudad de Guadalajara, y alla
los expertos determinaron que ya no podia ser reparada por lo que se tuvo
gue comprar una nueva.

En el mes de Diciembre se extendid las redes de agua potable para la calle
Rayon, se necesitaron ochenta metros de tubo P.V.C hidraulico de 2 2 “, se
necesito escavar con la maquina, la pachara y aumento en la mano de obra
para poder ejecutar el trabajo

A principios del mes de Enero del 2013 se pidid apoyo para desensolvar
cincuenta metros de drenaje tapado en este municipio por la calle Torres,
mismo que tuvo que venir personal del SIAPA a desarrollar dicha actividad
debido a que nosotros no contamos con el equipo necesario, pero de igual
manera el problema fue resuelto en tiempo y forma.

Dentro de este primer ano de Administracion se acudio a la comunidad de
Santo Domingo de Guzman para llevar agua a ocho casas, para lo que se
necesitaron 500 metros de manguera de 2 pulgada, coplees de bronce,
tubo galvanizado, conexiones de bronce, tambien se arreglaron varias
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tuberias de drenaje de esta misma localidad, al igual que se les apoyod
también para arreglar un desague de la carretera donde se ocupo dos tubos
de seis pulgadas que son doce metros de tubo y se necesitd una maquinaria
para escavar y poder arreglar el desague.

Otra localidad que se beneficidé fue en la localidad de Sayulimita con ciento
cincuenta metros de manguera de 1 72 “pulgada para llevar agua a seis
casas directamente del tanque a las viviendas donde se ocupo, conectores
de bronce, codos, coplees de tubo galvanizado, asi mismo se realizaron
trabajos como arreglar las redes de agua potable, como llaves de paso y
otros materiales.

En localidad de Santo Tomas se rehabilito el tanque del agua potable,
tuberias de agua y drenaje.

En la localidad de San Antonio se apoyo con tres jaulas para proteger las
llaves de paso del agua potable, se hizo la limpieza del area del ojo de agua
y revision de las tuberias de la localidad.

En resumen se les ha otorgado el apoyo a las localidades que lo han
necesitado tanto como en tuberias o0 mangueras rotas, drenajes, tanto con
mano de obra como con material, también en atencién a lo requerido por la
Secretaria de Salud se ha cumplido con los procedimientos de cloracion del
agua.

En nuestro municipio de Hostotipaquillo se ha trabajado para el bienestar de
toda la ciudadania como en poner tomas de agua en los domicilios que lo
han requerido, conexiones de drenajes nuevos, composturas de tuberias
rotas tanto como de agua potable y drenaje, tomado en consideracion que
para hacerse dichos trabajos se ha ocupado bastante material como lo que
es, cemento, conectores de manguera, coplees, codos galvanizados, tuercas
de union, manguera de 2z, asi como también se ha tenido que rentar el roto
martillo para elaborar dichos trabajos que se ocupa dentro de la misma area,
aunado a lo anterior le ha dado mantenimiento a los pozos y tanques del
agua potable de nuestra localidad.

ESPACIO DE LA CULTURA DEL AGUA

Otro aspecto muy importante de senalar es que por primera vez en
Hostotipaquillo, Jalisco contamos con un Espacio Cultural del Agua, mismo
qgue fue logrado mediante la firma de un convenio con la Comision Estatal del
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Agua cuyo objetivo principal es concientizar a toda la poblacion del uso y
cuidado del liquido vital.

La inauguracion de nuestro espacio Cultural del Agua se llevo a cabo el dia
23 de Mayo del 2013 del ano en curso donde contamos con la presencia de
los coordinadores de la Comision estatal del Agua, alumnos de todas las
escuelas de la cabecera Municipal, se realizaron honores a la bandera, se
entregaron reconocimientos y premios a los ninos participantes en el
concurso de dibujo y entre otras se llevaron a cabo las demas dinamicas
cuyo fin es crear una conciencia en el cuidado y uso del agua.

De igual manera dentro de éste espacio, aqui en el Municipio buscamos
desarrollar acciones de promocién de cultura del agua que concienticen a la
poblacion como:

Cuidar el agua

Banarte en cinco minutos

Reutilizar el agua

Regar las plantas muy temprano o en la tarde

No tirar basura en los lagos, rios, mares, etc.

Al lavarte los dientes usa solo un vasito con agua y sierra
la llave.

Al banarte siempre mantén un balde en tu bano para
capturar la primera agua fria que sale de la regadera y
después la utilices.

Dentro de las actividades que se han realizado, es la visita a diversas
Escuelas tanto preescolar, como primarias, donde se les ha impartido una
serie de talleres que aparte de ser divertidos para todos los nifios, dejan un
mensaje muy importante, que es la conciencia sobre cuidar el liquido vital del
agua.
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1.12 DIRECCION DE RASTRO MUNICIPAL

Dentro de las actividades que se realizaron en ésta primer periodo se
encuentran las siguientes:

SACRIFICIO

MES BOVINOS PORCINOS
OCTUBRE 6 25
NOVIEMBRE 10 23
DICIEMBRE 10 23
ENERO 10 23
FEBRERO 8 20
MARZO 8 15
ABRIL 9 18
MAYO 7 22
JUNIO 8 21
JULIO 8 20
AGOSTO 3 12
TOTAL 87 215
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2.- FINANZAS MUNICIPALES

2.1- HACIENDA PUBLICA

Este H. Ayuntamiento de Hostotipaquillo, Jalisco el area de Hacienda
Municipal tiene como finalidad la asignacion de recursos y priorizacion de los
mismos, ademas de canalizar esfuerzos hacia el desarrollo econémico-social
y sustentable de los habitantes del municipio.

Dentro de la acciones para mejorar la Hacienda Municipal el Encargado de
dicha area a conducido la Politica Fiscal de este H. Ayuntamiento, vigilando y
controlando la recaudacion municipal, asi como llevando un control claro y
preciso plasmado en los libros de contabilidad para la comprobacién de las
cuentas de ingresos y egresos, de la misma manera examina los cortes de
caja de Hacienda Municipal, cuidando que se ajusten a los presupuestos
autorizados, lo anterior para corresponder con la confianza que la comunidad
a depositado en este H. Ayuntamiento quien esta “cumpliendo para tu

bienestar”.

En este documento informamos la situacion financiera en que se recibio €l
H. Ayuntamiento de Hostotipaquillo, el 1° de Octubre 2012, asi como
también damos a conocer los ingresos y egresos correspondiente a los
meses de Octubre, Noviembre, Diciembre del ano 2012 y de igual manera la
informacion correspondiente de Enero a Agosto del ano 2013.
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SITUACION FINANCIERA EN LA QUE SE RECIBIO EL
H. AYUNTAMIENTO DE HOSTOTIPAQUILLO, EL 1 DE OCTUBRE DEL 2012

ARQUEO DE FONDOS Y VALORES
NOMBRE DEL ENTE PUBLICO

AL 1 DE OCTUBRE DE 2012
ACTIVO °¥E" PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
EFEGIYO ¥ 2110 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
EQUIVALENTES $6,637.04 $0.00
EFECTIVO , $600.00 2111 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO $0.00
BANCOS/TESORERIA $0.00 2112 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO $0.00
BANCOS/DEPENDENCIAS Y ,
il g e 2113  CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO ¢/ o
INVERSIONES
TEMPORALES (HASTA 3 2114 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO
MESES) $0.00 $0.00
FONDOS CON
Rt S - 2115 TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZO S5
DEPOSITOS DE FONDOS
DE TERCEROS EN ,11s INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
GARANTIA Y/O POR PAGAR A CORTO PLAZO
ADMINISTRACION $0.00 $0.00
OTROS EFECTIVOS Y
S gl —-— 2117 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 5700
»11 DEVOLUCIONES DE LA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A CORTO

$2.00 PLAZO $0.00
DERECHOS A RECIBIR
EFECTIVO O 2119 OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
EQUIVALENTES $0.00 $0.00
INVERSIONES
FINANCIERAS DE CORTO
PLAZO $0.00
CUENTAS POR COBRAR A
il ot - 2120 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO _—

b1
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DEUDORES DIVERSOS
POR COBRAR A CORTO
PLAZO

INGRESOS POR
RECUPERAR A CORTO
PLAZO

DEUDORES POR
ANTICIPOS DE LA
TESORERIA A CORTO
PLAZO

PRESTAMOS OTORGADOS
A CORTO PLAZO

OTROS DERECHOS A
RECIBIR EFECTIVO O
EQUIVALENTES A CORTO
PLAZO

DERECHOS A RECIBIR
BIENES O SERVICIOS
ANTICIPO A
PROVEEDORES POR
ADQUISICION DE BIENES Y
PRESTACION DE
SERVICIOS A CORTO
PLAZO

ANTICIPO A
PROVEEDORES POR
ADQUISICION DE BIENES
INMUEBLES Y MUEBLES A
CORTO PLAZO
ANTICIPO A
PROVEEDORES POR
ADQUISICION DE BIENES
INTANGIBLES A CORTO
PLAZO

ANTICIPO A
CONTRATISTAS POR
OBRAS PUBLICAS A
CORTO PLAZO

62

2121
$0.00
2122
$0.00
2129
$0.00
$0.00
2130
2131
$0.00 2132
2133
2140
2141

DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZO

DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR
PAGAR A CORTO PLAZO

OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO

PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA
PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA

PORCION A CORTO PLAZO DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO

TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO

TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A CORTO
PLAZO
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$0.00

$0.00

$0.00

$227,74
5.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00




OTROS DERECHOS A
RECIBIR BIENES O
SERVICIOS A CORTO
PLAZO

INVENTARIOS
INVENTARIO DE
MERCANCIAS PARA VENTA
INVENTARIO DE
MERCANCIAS
TERMINADAS

INVENTARIO DE
MERCANCIAS EN
PROCESO DE
ELABORACION
INVENTARIO DE MATERIAS
PRIMAS, MATERIALES Y
SUMINISTROS PARA
PRODUCCION

BIENES EN TRANSITO

ALMACENES

ALMACEN DE MATERIALES
Y SUMINISTROS DE
CONSUMO

ESTIMACION POR
PERDIDA O DETERIORO DE
ACTIVOS CIRCULANTES
ESTIMACIONES PARA
CUENTAS INCOBRABLES
POR DERECHOS A RECIBIR
EFECTIVOO
EQUIVALENTES
ESTIMACION POR
DETERIORO DE
INVENTARIOS

63

2142
$0.00 2150
$0.00 iy
2152
$0.00
2159
$0.00
$0.00
— 2160
2161
$0.00 2162
2163
Sos6m 2164
2165
$0.00
2166
$0.00
$0.00

TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A CORTO
PLAZO

PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO
INGRESOS COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO

INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO

OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O
ADMINISTRACION A CORTO PLAZO

FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO

FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO

FONDOS CONTINGENTES A CORTO PLAZO

FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS
A CORTO PLAZO

OTROS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION
A CORTO PLAZO

VALORES Y BIENES EN GARANTIA A CORTO PLAZO
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$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00




OTROS ACTIVOS
CIRCULANTES

VALORES EN GARANTIA
BIENES EN GARANTIA
(EXCLUYE DEPOSITOS DE
FONDOS)

BIENES DERIVADOS DE
EMBARGOS, DECOMISOS,
ASEGURAMIENTOS Y
DACION EN PAGO

TOTAL DE ACTIVOS
CIRCULANTES

ACTIVO NO CIRCULANTE
INVERSIONES
FINANCIERAS A LARGO
PLAZO

INVERSIONES A LARGO
PLAZO

TITULOS Y VALORES A
LARGO PLAZO
FIDEICOMISOS,
MANDATOS Y CONTRATOS
ANALOGOS
PARTICIPACIONES Y
APORTACIONES DE
CAPITAL

DERECHOS A RECIBIR
EFECTIVO O
EQUIVALENTES A LARGO
PLAZO

DOCUMENTOS POR
COBRAR A LARGO PLAZO
DEUDORES DIVERSOS A
LARGO PLAZO

INGRESOS POR

64

2170 PROVISIONES A CORTO PLAZO

$0.00

2171  PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A CORTO PLAZO

$0.00

$0.00

$0.00

$6,637.04

2172 PROVISION PARA CONTINGENCIAS A CORTO PLAZO

2179 OTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO

2190 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO
2191 INGRESOS POR CLASIFICAR

2192 RECAUDACION POR PARTICIPAR
2199 OTROS PASIVOS CIRCULANTES

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

TOTAL PASIVOS CIRCULANTES

PASIVO NO CIRCULANTE

2210 CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO

2211 PROVEEDORES POR PAGAR A LARGO PLAZO

$21,384.00

2212 CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A LARGO PLAZO

$21,384.00

$0.00
$0.00

2220 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO
2221 DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO
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$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00




RECUPERAR A LARGO
PLAZO

PRESTAMOS OTORGADOS
A LARGO PLAZO

OTROS DERECHOS A
RECIBIR EFECTIVO O
EQUIVALENTES A LARGO
PLAZO

BIENES INMUEBLES,
INFRAESTRUCTURA Y
CONSTRUCCIONES EN
PROCESO

TERRENOS

VIVIENDAS

EDIFICIOS NO
HABITACIONALES

INFRAESTRUCTURA

CONSTRUCCIONES EN
PROCESO EN BIENES DE
DOMINIO PUBLICO
CONSTRUCCIONES EN
PROCESO EN BIENES
PROPIOS

OTROS BIENES
INMUEBLES

BIENES MUEBLES
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION
MOBILIARIO Y EQUIPO
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

EQUIPO E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE
LABORATORIO

b5

$0.00 2222
0009
$0.00
2230
$0.00
$0.00 2231
$0.00 2232
$0.00 2233
. 2234
2235
$0.00
$0.00
$0.00 2240
2241
$0.00 2242
o0 2249
$0.00
2250
$0.00

DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR
PAGAR A LARGO PLAZO

OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO
?I!:I'JTJZL?JS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A LARGO
EEEZS{?FAMDS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA POR PAGAR A LARGO
Eﬁéﬁs}mas DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA POR PAGAR A LARGO

ARRENDAMIENTO FINANCIERO POR PAGAR A LARGO PLAZO

PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO

CREDITOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO
INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO

OTROS PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O
ADMINISTRACION A LARGO PLAZO
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$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00




EQUIPO DE TRANSPORTE
EQUIPO DE DEFENSA'Y
SEGURIDAD

MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS
COLECCIONES, OBRAS DE
ARTE Y OBJETOS
VALIOSOS

ACTIVOS BIOLOGICOS

ACTIVOS INTANGIBLES
SOFTWARE

PATENTES, MARCAS Y
DERECHOS
CONCESIONES Y
FRANQUICIAS
LICENCIAS

OTROS ACTIVOS
INTANGIBLES

DEPRECIACION,
DETERIORO Y
AMORTIZACION
ACUMULADA DE BIENES
DEPRECIACION
ACUMULADA DE BIENES
INMUEBLES
DEPRECIACION
ACUMULADA DE
INFRAESTRUCTURA
DEPRECIACION
ACUMULADA DE BIENES
MUEBLES

DETERIORO ACUMULADO
DE ACTIVOS BIOLOGICOS
AMORTIZACION
ACUMULADA DE ACTIVOS

bb

$0.00 2251
$0.00 2252
2253
$0.00
2254
$0.00
$0.00 2255
$0.00 2256
$0.00
$0.00 2260
$0.00 2261
$0.00 2262
$0.00 2263
$0.00 2269
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00 3100

FONDOS EN GARANTIA A LARGO PLAZO
FONDOS EN ADMINISTRACION A LARGO PLAZO

FONDOS CONTINGENTES A LARGO PLAZO

FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS
A LARGO PLAZO

OTROS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION
A LARGO PLAZO '

VALORES Y BIENES EN GARANTIA A LARGO PLAZO

PROVISIONES A LARGO PLAZO

PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO PLAZO

PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO
PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO
OTRAS PROVISIONES A LARGO PLAZO

TOTAL PASIVOS NO CIRCULANTES

TOTAL DE PASIVOS

HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO CONTRIBUIDO
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$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$227,74
5.00.00

$0.00




INTANGIBLES

ACTIVOS DIFERIDOS
ESTUDIOS, FORMULACION
Y EVALUACION DE
PROYECTOS

DERECHOS SOBRE BIENES
EN REGIMEN DE
ARRENDAMIENTO
FINANCIERO

GASTOS PAGADOS POR
ADELANTADO A LARGO
PLAZO

ANTICIPOS A LARGO
PLAZO

BENEFICIOS AL RETIRO DE
EMPLEADOS PAGADOS
POR ADELANTADO

OTROS ACTIVOS
DIFERIDOS

ESTIMACION POR
PERDIDA O DETERIORO DE
ACTIVOS NO
CIRCULANTES
ESTIMACIONES POR
PERDIDA DE CUENTAS
INCOBRABLES DE
DOCUMENTOS POR
COBRAR A LARGO PLAZO
ESTIMACIONES POR
PERDIDA DE CUENTAS
INCOBRABLES DE
DEUDORES DIVERSOS
POR COBRAR A LARGO
PLAZO

ESTIMACIONES POR
PERDIDA DE CUENTAS
INCOBRABLES DE

b7

3110 APORTACIONES

$0.00

3120 DONACIONES DE CAPITAL

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

3130 ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

3200 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO
3210 RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO)
3220 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

3230 REVALUOS
3231 REVALUO DE BIENES INMUEBLES

$0.00

3232 REVALUO DE BIENES MUEBLES

$0.00

$0.00

$0.00

3233 REVALUO DE BIENES INTANGIBLES

3239 OTROS REVALUOS

3240 RESERVAS
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$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00




INGRESOS POR COBRAR A
LARGO PLAZO
ESTIMACIONES POR
PERDIDA DE CUENTAS
INCOBRABLES DE 3241 RESERVAS DE PATRIMONIO
PRESTAMOS OTORGADOS
A LARGO PLAZO $0.00 $0.00
ESTIMACIONES POR
PERDIDA DE OTRAS
CUENTAS INCOBRABLES A 3242 RESERVAS TERRITORIALES
LARGO PLAZO $0.00 $0.00
3243 RESERVAS POR CONTINGENCIAS $0.00
OTROS ACTIVOS NO
CIRCULANTES $0.00 3250 RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $0.00
BIENES EN CONCESION $0.00 3251 CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES $0.00
BIENES EN
ARRENDAMIENTO 3252 CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES
FINANCIERO $0.00 $0.00
BIENES EN COMODATO $0.00
3300 EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA
PUBLICA/ PATRIMONIO $0.00
TOTAL DE ACTIVOS NO
CIRCULANTES $21,384.00 _ 3310 RESULTADO POR POSICION MONETARIA $0.00
_ 3320 RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS $0.00
TOTAL DE ACTIVOS $28,021.04
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO TOTAL $0.00 _
TOTAL DE
PASIVO Y
PATRIMONIO /
HACIENDA
PUBLICA $0.00

Aparte del estado financiero anterior, al inicio de la presente Administracion nos fue dejado un adeudo por parte de la Administracion saliente
de maquinaria pesada 548 con la Secretaria de Finanzas del Estado de Jalisco correspondiente a los meses de Octubre a Diciembre 2012 y

Enero a Mayo 2013 por: $ 227,745.00
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HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
PERIODO
DEL PRIMERO DE OCTUBRE DEL 2012 AL 15 DE AGOSTO DEL 2013.
INGRESOS ACUMULADOS

IMPUESTOS $1,110,104.87
DERECHOS $ 883,325.90
PRODUCTOS $ 516,683.00
APROVECHAMIENTOS $ 370,252.30
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $27,565,971.15
TOTAL DE INGRESOS $ 30,446,337.22
EGRESOS ACUMULADQOS

SERVICIOS PERSONALES $ 15,225,1883.03
MATERIALES Y SUMINISTROS $ 5,462,057.87
SERVICIOS GENERALES $ 3,704,925.76

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $ 547,627.62
OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 0.00
INVERSION PUBLICA $ 3,684,481.78
TOTAL DE EGRESOS $ 30,255.327.01
TOTAL DE DEUDA PUBLICA $ 1,631,050.95

Cabe mencionar que la deuda publica que actualmente tiene el municipio de
Hostotipaquillo, corresponde a $ 1, 631,050.95 (Un Millén Seiscientos
Treinta y Un Mil Cincuenta 00/95 M.N.), la cual fue adquirida para el pago de
las indemnizaciones de los elementos de Seguridad Publica fallecidos en el
percance del dia 29 de Enero 2013, cuyos nombres corresponden al C.
LUCIO ROSALES ASTORGA quien ocupaba el cargo de Director de
Seguridad Publica en el H. Ayuntamiento de Hostotipaquillo, y el C. Alejandro
Silva Montano, quien ocupaba el cargo de policia en linea.
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2.2.- CATASTRO MUNICIPAL

Siendo esta area una de las dependencias importantes del H. Ayuntamiento
porque a traves de ella se da legalidad y certidumbre a las propiedades
incluidas en este espacio geografico, asi como el medio por el cual se
generan recursos economicos que posteriormente se ven reflejados en obras
sociales, el objetivo es trabajar con responsabilidad y transparencia para dar
cumplimiento a lo establecido en el plan de trabajo, “Cumpliendo para tu
bienestar”.

Es por ello que se llevaron a cabo las acciones que a continuacion Se
describen:

Al finalizar el afio anterior se publicé en el periddico oficial los edictos donde
se autoriza los valores unitarios contenidos en las tablas de valores
autorizadas por el H. Congreso del Estado para que sean aplicadas durante
el ejercicio fiscal 2013.

Para poder trabajar en esta importante area se realizd la actualizacion de la
base de datos catastral por no encontrarse capturado del ano 2011 a la fecha
en que esta administracion recibio, ya que es una herramienta primordial que
contiene la informacion de los poseedores y los predios que se encuentran
registrados en esta dependencia.

Cumpliendo con los lineamientos senalados por Catastro del Estado se
procedid en tiempo y forma a ratificar la firma del convenio de catastro
municipal con catastro de estado para el “Fortalecimiento de la hacienda
publica a traves de |la modernizacion catastral”.

Para la revision y aprobacion de las tablas de valores correspondiente al
ejercicio fiscal 2014 se conformd el Consejo Técnico Municipal, por lo que
una vez elaboradas las tablas se presentaron ante dicho consejo para su
debida revision y aprobacion mismas que posterior mente se enviaron al
Consejo Técnico Estatal para continuar con el proceso de revision vy
aprobacion.

El personal de catastro municipal asistioc a diversas capacitaciones
impartidas por Catastro del Estado, con la finalidad de estar actualizado y
poder brindar a los usuarios la atencion de calidad que se requiere.
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CURSOS A LOS QUE SE HA ASISTIDO:
Tablas de valores, impartido en Tala Jalisco los dias 19 y 20 de Marzo.
Valuacion, impartido en Tala Jalisco los dias 8 y 9 de Abril.
Georreferenciacion (GPS), impartido en Tala Jalisco los dias 7 y 8 de Mayo.
Cartografia, impartido los dias 11, 12 y 13 de Junio.

Marco legal, impartido el dia 7 de Agosto en Tala Jalisco.

En la actualidad la base de datos existentes en la oficina de Catastro
Municipal cuenta en el area urbana con 1,289 tarjeta-cuenta de las cuales se
encuentran al corriente de su pago 1,001; en el area rustica existe 262 tarjeta
estando al corriente 136.

TABLA DE SERVICIOS PROPORCIONADOS POR CATASTRO

MUNICIPAL
Servicio Cantidad

Comprobantes de anotacion catastral 42
Trasmisiones patrimoniales 34
Formas valoradas 46
Certificados de no adeudo 28
Autorizaciones de avaluo 21
Certificados catastrales 8
Certificacion 1

Certificacion en plano 5
Historias catastrales 22
Copias certificadas 8
Altas titulos de procede 6
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La recaudacion en esta area ha ido aumentando ya que ha disminuido la
morosidad tanto en el sector rustico como en el urbano, |a recaudacion en el
periodo comprendido del 1 de octubre del 2012 al 15 de agosto de 2013, se
muestra en la siguiente tabla:

INGRESOS
CATASTRO MUNICIPAL
OCTUBRE 2012 AL 15 DE AGOSTO DE 2013
IMPTO. GASTOS SERVICIOS
MES PREDIAL RECARGOS | MULTAS | COB. | CATASTRALES TOTAL
I OCTUBRE $17.,058.26 $ 968.97 $ 9,992.58 $28,019.81
NOVIEMBRE | $10,622.56 $ 548.38 | $ 1,332.50 $12,543.44
DICIEMBRE $2,294 43 $171.81 $ 16,338.37 $18,804.61
‘ ENERO $182,996.18 $ 271.82 | $ 72,408.83 $255,676.83
| FEBRERO $334,175.89 $ 1,683.22 $171.00 ! $ 18,962.03 $354,992.14
MARZO $55,099.64 $ 2.238.87 _ $627.00 | $920.33 | $ 17.088.89 $75,974.73
| ABRIL $115,842.06 $5,054.13 ! $ 67,896.02 $188,792.21
I MAYO $11,291.01 $ 153.07 $ 8,944.00 $20,388.08
‘ JUNIO $17,269.94 $1,104.42 $228.00 | $341.33 | $ 40,150.46 $59,094.15
‘ JULIO $13,916.94 $ 278.33 | $ 106,675.55 $120,870.82
15 de
AGOSTO $2,477.28 $ 223.49 $ 193.46 $2,794.60
$ 763,084.19 I $ 12,696.51 | $ 1,026.00 I $ 1,251.55_[ $ 359,982.69  [$1,138,051.05

Como se refleja en la anterior tabla el impuesto total recaudado durante el
primer ano del ejercicio de esta administracion correspondiente a impuesto
predial fue de $ 778, 068.36 (Setecientos Setenta y Ocho Mil Sesenta y
Ocho Pesos 36/100 M.N.) incluyendo recargos multas y gastos de cobranza,
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en lo referente a servicios catastrales con cierre al 15 de agosto tuvo un
ingreso total de $ 359,982.69 (Trescientos Cincuenta y Nueve Mil

Novecientos Ochenta y Dos Pesos 69/100 M.N)
COMPARATIVO EN TOTALES DE IMPUESTO PREDIAL

Hasta el 15 de Noviembre de 2011 $ 505,538.50

16 de Noviembre 2011 hasta el 30 de Septiembre del

2012 $673,768.75

1 de Octubre del 2012 al 15 de Agosto del 2013 $ 774,642.59

COMPARATIVO DE RACAUDACION EN PORCENTAJE

B HASTAEL 15 DE
NOVIEMBRE DE 2011

® DE 1 DE ENERO HASTA EL
30 DE SEPTIEMBRE DE
2012

w1 DE CCTUBRE DEL 2012
AL 15 DE AGOSTO 2013
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COMPARATIVO DE RECAUDACION EN INGRESO

$774,642.59

$673,768.75

$505,538.50

HASTA EL 15 DE NOVIEMBREDE DE 1 DE ENERO HASTAEL30DE 1 DE OCTUBRE DEL 2012 AL 15 DE
2011 SEPTIEMBRE DE 2012 AGOSTO 2013
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3.- DESARROLLO ECONOMICO
3.1 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

EL Objetivo Especifico de la Direccion de Desarrollo Rural es el de Contribuir
a la conservacion, uso y manejo sustentable de los recursos naturales
utilizados en la produccion primaria mediante el otorgamiento de apoyos,
servicios y capacitacion que permitan desarrollar sistemas integrales, obras,
acciones y practicas sustentables que ayuden a rescatar, preservar vy
potenciar los recursos biogenéticos e inducir una nueva estructura productiva
(incluyendo cultivos bioenergéticos); asi como a la conservacion vy
aprovechamiento sustentable del suelo, agua y vegetacion de las unidades
productivas, implementando la Agricultura de Conservacion, dando
continuidad a los proyectos de Infraestructura productiva rural, agricola,
ganadera, artesanal, manufacturera y servicios, de acuerdo a lo que nos
permitan las Reglas de Operacion aplicables para el presente ejercicio fiscal
2013.

Los principales metas que la Direccion de Desarrollo Rural del Municipio de
Hostotipaquillo, 2012-2015, son la gestion, promocion y aplicacion de
diversos Programas segun lo permita el presupuesto programatico Municipal,
ademas busca la participacion del municipio para gestionar la firma de
convenios de participacion con las diferentes Secretarias de Gobierno, tanto
del ambito Federal como el Estatal.
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PROYECTO EJECUTADO EN LA DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

VY VVVVVVYVYVVVVY

Monte del Favor
Mesa de Tecomatan
La Victoria

Michel

La Tarjea

Agua Caliente
Saucillo

No. | Nombre del Localidad Dependencia | Programa Beneficiario Total
proyecto federal o
estatal
1 Siembra por | Hostotipaquillo Estatal Maiz amarillo | 29 Beneficiarios 154
contrato Costales de
Maiz Amarillo
2 Modulo de Hostotipaquillo Estatal y Rehabilitacion Ciénaga $128,312.5
maquinaria Municipal De caminos Carrizo
SEDER La montana
Talixtaca
San Blasito
Jocotlan
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Rehabilitacion
de caminos
saca
cosechas

Hostotipaquillo

Municipal

Rehabilitacién
De caminos
saca
cosechas

YVVYVYVY YVVVVY

7 Km — Tempisque

7 Km — Monte del Favor
12 Km — Michel

10 Km — Llano de los Vela
6 Km = Ejido la Venta de
Mochitlitic y el Socillo

4 Km - Camino la Cebada
10 Km -Santo Tomas

3 Km — Agua Caliente

3 Km — Sayulimita

2 km — Santo Domingo

Dando un total de: 64 Km

Dando un
total de: 64
Km.
Rehabilitados
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Construccion | Hostotipaquillo Municipal Construccion » 15. Santo Domingo de Dando un
de bordos de bordos Guzman total de: 53
» 2. Guayabo bordos
» 30. Sayulimita
» 2. Cinco Minas
» 2. Huajacatlan
» 1 Tequesquite
» 1 Santo Tomas
Fideicomiso HOTOTIPAQUILLO | Federal y Entrega de Ciriaco Mejia Mora 1 Semental
de la alianza Estatal sementales
para el bovino de
campo registro
genealogico
Fideicomiso Santo Tomas Federal y Entrega de Juan Espinoza Flores 1 Semental
de la alianza Estatal sementales
para el bovino de
campo registro
genealogico
Plan mazagro | Hostotipaquillo Federal y Asesoria » Hostotipaquillo
Jalisco Estatal técnica para » La labor de Guadalupe
los cultivos » EL Tequesquite
» La Venta de Mochitlitic
» Santo Tomas
Block multi Hostotipaquillo Municipal Melaza » La Estanzuela $ 1,500.00
nutricionales » Mesa del senor
» Sayulimita
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ACCIONES REALIZADAS POR LA DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

» Se gestionaron 31 apoyos ganaderos y agricolas, en el programa en

concurrencia.

El personal de la direccion de desarrollo Rural ha asistido a capacitaciones de

SAGARPA, SEDATU, CONAFOR, FINANCIERA RURAL, CONAGUA, para el

desarrollo sustentable de |la sociedad, con la intencion de gestionar proyectos por

alguna dependencia y brindarle las mejores oportunidades al sector agricola,
ganadero, acuicola, apicola.

» La Direccion de Desarrollo Rural cuenta con un Ing. Agronomo el cual brinda sus

conocimientos a la sociedad, para el combate de alguna plaga en los cultivos

agricolas.

Se gestiond y se puso en marcha el programa mazagro, el cual beneficia a

diferentes ejidos de la cabecera municipal, cual consiste en brindar asesoria los

productores, considerando la realizacion de agricultura de conservacion asi como
la sustentabilidad de la actividad agricola

» Se realizo un taller para la elaboracion de block multi nutricionales de melaza,
con el fin de suplementar la alimentacion de ganado bovino.

» Se gestiond ante la Universidad de Guadalajara el apoyo con dos especialistas
para la imparticion de un taller de capacitacion para la prevencion y control de
enfermedades en los cultivos de calabaza y sandia, en el cual se llevo a cabo en
la cabecera municipal, asistiendo diferentes personas de diferentes localidades
de esta municipalidad. Con el fin de capacitar a los productores de los cultivos
antes mencionados para prevenir el dano causado por las plagas vy
enfermedades que cada ano se presentan que causan perdidas en sus
cosechas. lo anterior se pretende evitar dichas pérdidas y como consecuencia
aumentar los ingresos econémicos de las familias.

» Se organizo una gira a la ciudad de Cocula, a visitar un apiario, con el fin de que
las personas interesadas en iniciarse en esta actividad, conocieran fisicamente
cada una de las etapas del proceso productivo de la miel de abeja.

» Se llevo a cabo un taller de capacitacion sobre el cultivo de cacahuate en la
localidad del Llano de lo Vela, con el fin de identificar la presencia de plagas y
enfermedades en dicho cultivo, asi mismo se les capacito para la elaboracion
para un adecuado control de problemas fitosanitarios.

Y
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3.2 PROMOCION ECONOMICA

La Direccion de Promocion Economica, se encarga de promover el desarrollo
economico sostenido, generando un contexto propicio para la competitividad e
innovacion en los sectores productivos, mediante el impulso de la inversion e
infraestructura, asi como una nueva cultura empresarial, potencializando la
diversidad y vocacion de cada region en condiciones de sustentabilidad.

» OBJETIVOS

» Potenciar las actividades econémicas que favorezcan el desarrollo del
municipio.

» Promover la creacion de empresas en los distintos sectores de la actividad

economica que tengan mayor impacto y ventajas comparativas para el

desarrollo de la economia.

Promover actividades creadoras de empleo y que utilicen mas

racionalmente recursos internos

Fomentar la prestacion de servicios a empresas, especialmente a las

pequenas y medianas empresas, promoviendo sociedades de servicios

Proporcionar informacion sobre los mercados y favorecer el desarrollo de

las exportaciones y acuerdos con empresas

Impulsar la realizacion de estudios que promuevan el desarrollo econémico

Promover, fomentar y potenciar actividades econdmicas que favorezcan el

desarrollo equilibrado e integral tanto en términos sectoriales como

territoriales

Y
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ACTIVIDADES

No. | Nombre del Localidad Dependencia Programa Beneficiario Monto total
proyecto Federal o
Municipal
1 Créditos para | La Labor de Fojal Alfredo llamas $87,000.00
negocios Guadalupe Maldonado
2 Créditos para | Hostotipaquillo Fojal Rodolfo Jiménez $30,000.00
negocios Alvarez
3 Reactivacion | Santo Tomas | Municipal Generacion de » Hostotipaquillo
de de la mina nuevos empleos » Tequesquite
Pata de Gallo » La venta de
Mochitlitic
» Santo Tomas
» Saucillo
4 Asesoria Hostotipaquillo | Municipal Técnicas para » Hostotipaquillo
técnica incrementar la » Santo Domingo
cooperativas economia » Llano de los Vela
de pesca » La ventade
Mochitlitic
» Plan de
Barrancas
» Saucillo
» Sayulimita
» Mesa de Flores
» Copala
5 Reactivacion | Hostotipaquillo | Municipal Generacion de » Hostotipaquillo
de la Mina la nuevos empleos » La Laborde
Comunidad Guadalupe
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3.3 DIRECCION DE TURISMO
Y CRONISTA MUNICIPAL

La Direccion de Turismo Municipal inicio sus actividades a partir del 1? de
Octubre de 2012 con la mision de hacer del municipio un atractivo turistico a
todos los niveles.

En la actualidad la capacidad de hospedaje con la que cuenta la cabecera
municipal es: Un Hotel con 12 habitaciones con camas dobles, una casa de
huéspedes con 12 habitaciones, una casa habitacion, en total, contamos con
26 habitaciones, con capacidad para 40 huéspedes.

Nuestros atractivos turisticos son: Presa Hidroeléctrica de |la Yesca, Presa de la
Labor de Guadalupe, La Cejita, La Coronilla, El Salto, Minas de Rayas en
Santo Domingo de Guzman, Minas del Monte del Favor, Cinco Minas,
Santuario de Nuestra Senora del Favor, Plaza Principal, Casa de la Cultura
“David Alfaro Siqueiros”, La Haciendita, dos centros recreativos Unidad
Deportiva y un balneario "Naviche".

AFLUENCIA Y DERRAMA TURISTICA (ANUAL Y MENSUAL) 2013

Evento No. de Derrama
visitantes | econémica

Motos 4750 | 7125 $ 712,500.00 | $100xp
Autos 1299 | 3897 $ 389.700.00 $100xp
2 de febrero 6,000 $1,200,000.00 | $200xp
15 de agosto 6,000 $ 600,000.00 | $100xp
16 de sept. 6,000 $ 600,000.00 | $100xp
Semana santa 5,000 $ 500,000.00 | $100xp
Navidad 4,000 $ 800,000.00 | $200xp
Fines de semana 1,000 $ 200,000.00 | $200Xp
Derrama econémica anual $$3,900,000.0

0$3,900,000.0

0.00$3,900,00

0.00

Total de visitantes 39022

< Durante este tiempo mantuvimos vinculacion con la Secretaria de
Turismo del Estado de Jalisco, recibiendo apoyo con entrevistas y rueda
de prensa promocional para la venida de los motociclistas y fiestas
patronales, asi como en la actualizacion de la pagina WEB
hitp://visita.jalisco.gob.mx, donde se informa los lugares de hospedaje

con los que cuenta el municipio.

% Octubre de 2012: se llevo a cabo el evento “MISS EARTH", donde se
selecciono a la “Senorita Turismo”.

** Diciembre de 2012: Nos visito personal de la Secretaria de Turismo con
la finalidad de elaborar un proyecto regional de caracter interestatal
‘Corredores Tematicos para la Promocién Turistica de la Region Centro
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Occidente” el motivo de la visita es para hacer tomas de diferentes
lugares del municipio, con el fin de hacer una ruta del destino turistico
municipal. Se hizo el recorrido en lancha por el rio Bolahos, se visito la
comunidad de Santo Domingo de Guzman, el puente a San Pedro
Analco, Presa de la Labor de Guadalupe, parroquia de Nuestra Sefnora
del Favor, plaza municipal, Casa de la Cultura y la panaderia de
‘Antonio Flores”, Cabe mencionar que siempre contamos con la
disponibilidad de la Comision Federal de Electricidad para tener acceso
a sus instalaciones y asi dar a conocer dicha obra a nuestros visitantes.

% En Enero de 2013: Se inicio el arreglo del camino del charco de los
adobes a la cejita, en coordinacion con la direcciéon de obras publicas,
con el cual se facilita el paso a cualquier persona y permitiendo asi el
acceso a vehiculos, hasta el mirador.

** Enero 2013: En el restaurant La Rinconada se llevo a cabo una rueda de
prensa para promocionar las fiestas patronales del 2 de febrero y la
llegada de los motociclistas. Estuvieron presentes Canal 7 de TV, XEW
radio y otros; por parte de la Secretaria de Turismo coordino la reunion
el Maestro Miguel Gonzalez Gonzalez, Director General de Promocion
Turistica; la Lic. Rosa Emma Herrera Morales, Analista de
Comunicacion; por parte de Hostotipaquillo, estuve presente, al igual
que la Lic. Luz Maria Gonzalez Arellano, Directora General de Asuntos
de Presidencia y el Dr. David Rodriguez Reynaga, Director de Turismo
Municipal.

** Filmacion del programa de tv de “Kiosko en Kiosko” Viernes 18 al
domingo 20 de enero 2013: Al cual acudieron a esta poblacion el equipo
de Kiosko en Kiosko de canal 7 TV, Cornelio Garcia (entrevistador),
Jesus Castillo (camarografo), Mario Robles (director de produccion),en
donde se tomaron escenas de la Presa Hidroeléctrica la Yesca, trayecto
hasta el Puente de San Pedro Analco, calles del pueblo, Casa de la
Cultura, Parroquia, Minas de Rayas en Santo Domingo de Guzman vy el
grupo de motociclistas en su XIV peregrinacion; dicho programa se
transmitid meses después, con la finalidad de dar a conocer Nuestro
Municipio en diferentes lugares del Estado.

< Se cubrio el evento de los motociclistas con reparticion de folletos de
informacion Turistica, asi como con el Atlas Turistico.

*» Con el fin de fortalecer las acciones de fomento turistico de la Region, se
ha creado un lazo de cooperacion entre los municipios de Arenal,
Amatitan, Tequila, Magdalena y Hostotipaquillo, formando asi “El
Corredor del Paisaje Agavero” con lo que se espera incremento en la

afluencia turistica municipal.

Se realizo un logotipo el cual identifica dicho Corredor el cual representa los 5
municipios del Corredor del Paisaje Agavero.
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CORREDOR
PAISAJE

AGAVERO

Al centro Magdalena en un circulo color gris “Representando el Opalo”, dentro
del circulo “El Agave, representando a Tequila, el superior central en “Color
Rosa representando a Hostotipaquillo”, extremo derecho en “Color Amarillo
representando a El Arenal”, extremo izquierdo en “Color Verde representando a
Amatitan” los vectores del centro representan el corredor y las siluetas al fondo
semejando una montana.

% Mayo 2013. Se realizo la "PRIMERA GRAN FERIA DEL NOPAL”

Se lanzo la convocatoria desde un mes antes, donde se hicieron dos
categorias: Platillos con Nopal sin Carne y Nopal con carne. Para cada
categoria hubo tres premios, de $2,000.00, $1,000.00 y $500.00; diploma y un
mandil alusivo al evento.

Hubo 80 recetas a base de nopal, incluyendo agua fresca, panes y los
tradicionales platillos con costillitas de cerdo, espinazo y pepian.

Los ganadores fueron los siguientes:

Nopal sin Carne

1er. Lugar Mayra Torres Zepeda, Sushi de Nopal

2do. Lugar Celia Salazar Franco Pan de Nopal

3er. Lugar Alejandra Martinez Castafieda e Isela | Pay de Tuna
Galindo Contreras

Nopal con Carne

1er. Lugar Prof. Juan Manuel Jiménez de los Santos | Chile Nopalero con
Camarén

2do. Lugar Esperanza Macias Gonzalez Albondigones

3er. Lugar Martha Rocio Loera Hernandez, Laura | Nopales enmoaldos

Vallarta Altamirano, Lizeth Vallarta | con carne.
Altamirano (La Labor de Gpe).

* Mayo 2013; Se Iniciaron las obras de nivelacion de piso para la
colocacion del “MIRADOR EL DEVISADERO", en Sto. Domingo de
Guzman. El cual se inauguro el 8 de julio de 2013.

* Mayo 2013: Reunion informativa de Turismo en el edificio del Consejo
Regulador del Tequila. Presidida por la Directora General de “La Ruta
del Tequila”, C. Martha Irene Venegas Trujillo, quien nos mostro los
apoyos que se han conseguido para los municipios que pertenecen a
esta ruta.
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% Junio 2013. “Jornada de Capacitacion a Funcionarios Municipales de

*

*

L

* 4

Turismo 2013", con personal de la Secretaria de Turismo y Directores de
Turismo del Estado.

Julio 2013: se llevo a cabo una reunion en La Casa de la Cultura de
Amatitan, donde se conformo El Consejo de Promocion y Fomento
Turistico, con fundamento en el articulo 19 fraccion VIII de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco y sus municipios,
contando con la presencia del Arq. Gustavo Adolfo Salgado Segovia,
Director de Planeacion de Destinos y Rutas Turisticas y Lic. Yolanda G.
Ruiz Rosales, responsable de la Zona Valles por parte de la Secretaria
de Turismo del Gobierno de Jalisco, asi como la presencia de los
Directores de Turismo de la Region Valles y personas de la Iniciativa
Privada.

Agosto 2013: Asistencia al "Foro Regional de Consulta, en materia de
Turismo, contando con la presencia de la Lic. Claudia Ruiz Massieu,
Secretaria de Turismo, y el Lic. Jorge Aristoteles Sandoval Diaz,
Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco.

Se llevo a cabo la primera sesién ordinaria del Consejo de Promocion y
Fomento Turistico, en Ahualulco de Mercado.

Informe de actividades del 01 de octubre de 2012 al 06 de septiembre de

2013

Reuniones de turismo “corredor agavero” 11
Reuniones con la secretaria de turismo 10
Reunién consejo regulador del tequila 1
Eventos realizados 3

Certamen "Miss Hearth”
Filmacion del programa “de kiosko en kiosko”
Feria del Nopal.

Enlace radiofonico con “Radio Metropoli”

Entrevista radiofonica en "Radio CUVALLES™

IMPORTANCIA DE LA FIGURA DEL CRONISTA MUNICIPAL.

En la vida municipal, al igual que en todas las comunidades, a diario se viven
sucesos que de una forma u otra, inciden en la convivencia de la comunidad. A
traves del tiempo, hemos heredado nuestro legado historico que estamos
obligados a reconocer y documentar. Estos sucesos van formando nuestra
memoria historica y la forma de como los integramos a nuestra vida diaria, nos
dan la identidad, con la cual, la comunidad se identifica. Los cronistas, son los
encargados de llevar su registro y resguardarlos.
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En Hostotipaquillo, la figura del Cronista Municipal, es relativamente reciente, y
se ha dejado a personas que conociendo su inclinacion por la cultura e historia
municipal, se les ha dado la tarea de llevar a cabo el rescate y actualizacion del
registro histérico municipal, manifestando que nuestro cronista es el Doctor
David Rodriguez Reynaga.
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4.- DESARROLLO SOCIAL

4.1 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA

La direccion de desarrollo social estamos trabajando para mejorar las
condiciones de vida de las familias hostotipaquillenses que se encuentran en
condiciones de pobreza.

Con los diferentes programas que estamos trabajando en coordinacion con el
Gobierno Federal y del Estado, proporcionamos a la poblacién las
oportunidades para gue mejoren sus condiciones de vida tanto personal como
social, brindandoles viviendas dignhas, infraestructura basica, beneficios del
gasto familiar, becas para que los jovenes sigan estudiando y apoyos para el
bienestar de nuestros adultos mayores.

» Vision

Un municipio con mejores condiciones de vida, reducir el nivel de pobreza,
mediante una poblacion mas participativa, que se involucre para mayores
oportunidades en beneficio de nuestras familias.

. Mision
Brindamos a los hostotipaquillenses oportunidades para que logren un
desarrollo personal, social e integral.
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PROGRAMAS SOCIALES

NO. | NOMBRE DEL PROGRAMA LOCALIDAD DEPENDENCIA SECRETARIA TOTAL BENEFICIARIOS
(ESTATAL-
FEDERAL)

Y

01 |"“MEJORA TU CASA" CABECERA FEDERAL DESARROLLO $2,856 LAMINAS | 119

MUNICIPAL HUMANO BENEFICIARIOS
EL MONTE DEL
FAVOR
HUAJACATLAN
SAN BLASITO
MICHEL

LA VENTA

SANTO DOMINGO
CINCO MINAS
SANTO TOMAS

LA LABOR DE
GUADALUPE

EL LLANO DE
MICHEL

EL TEQUESQUITE
LA ESTANZUELA

LA PILA

VVYVVVVYVYY ¥V

Y

YVVY

02 | UNA COMPUTADORA  POR » CABECERA ESTATAL DESARROLLO $ 70,000.00 70

FAMILIA MUNICIPAL HUMANO BENEFICIARIOS

> LA LABOR DE
GUADALUPE

» EL TEQUESQUITE

> MESA DE
TECOMATAN

03 | FAM " FONDO DE APOYO A | CABECERA MUNICIPAL ESTATAL DESARROLLO $ 332,000.00 33
MIGRANTES" SOCIAL BENEFICIARIOS
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04 | PROGRAMA PDZP » CABECERA ESTATAL ., | SEDESOL $ 510,000.00 20 FAMILIAS
(20 BANOS ECOLOGICOS) MUNICIPAL FEDERAL ,
> LA MONTANA MUNICIPAL
> SAN BLASITO
» TEQUESQUITE
» CINCO MINAS
05 | LLEGA-ESTUDIANTE > CABECERA ESTATAL DESARROLLO 19
MUNICIPAL INTEGRACION BENEFICIARIOS
> LA LABOR DE SOCIAL
GUADALUPE
06 | BECAS PARA > CABECERA ESTATAL DESARROLLO 13
DISCAPACITADOS MUNICIPAL INTEGRACION BENEFICIARIOS
» EL LLANO DE LOS SOCIAL
VELA
SANTO TOMAS
07 | PROGRAMA PENSION > TODO EL | FEDERAL DESARROLLO $ 612,150.00 583
ADULTO MAYOR MUNICIPIO SOCIAL APOYO BENEFICIARIOS
BIMESTRAL.
08 | ENTREGA DE CALENTADORES > CABECERA MUNICIPAL DESARROLLO 32
SOLARES MUNICIPAL INTEGRACION BENEFICIARIOS.
SOCIAL
09 | MOCHILAS CON UTILES » BENEFICIADO ESTATAL DESARROLLO 2311 ALUMNOS
TODO EL | MUNICIPAL INTEGRACION
MUNICIPIO SOCIAL
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DESCRIPCION DE PROGRAMAS

MEJORA TU CASA

El Programa Mejora Tu Casa es el mas importante programa de politica
social del Gobierno de Jalisco. Constituye un notable esfuerzo por resolver
una problematica que afecta de manera importante la calidad de vida de la
poblacion pobre del estado de Jalisco, sobre todo de la que habita en
localidades rurales y urbanas situadas en areas de alta y muy alta
marginacion. Al proponerse como proposito principal el mejoramiento de las
viviendas en aspectos tan basicos como la calidad de los techos, el
Programa incide en las condiciones de salud e higiene de los hogares
situados en los estratos mas pobres de la entidad.

UNA COMPUTADORA POR FAMILIA

Es un programa orientado a que las familias hostotipaquillenses que no
cuentan con un equipo de computo y que cuentan con un estudiante en casa
tengan la posibilidad de adquirir uno con precios preferenciales y apoyo
econdmico de mil pesos que otorga el Gobierno del Estado.

FAM (FONDO DE APOYO A MIGRANTES)

El Fondo de apoyo a migrantes busca ayudar a los trabajadores migrantes
que regresan a su comunidad y a las familias que reciben apoyos
economicos del extranjero para encontrar un empleo formal o que cuenten
con opciones de autoempleo. Por medio de proyectos productivos, obras de
infraestructura y equipamiento este programa pretende ayudarlos a que
mejoren su calidad de vida con apoyos de hasta $ 12,500 pesos.

PDZP (PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE ZONAS PRIORITARIAS)

El Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP), producto de la
fusion de los Programas de Desarrollo Local, Microrregiones y de Apoyo a
Zonas de Atencion Prioritaria, atiende integralmente los rezagos vinculados
con la infraestructura basica comunitaria, y la carencia de servicios basicos
en las viviendas, ubicadas en los municipios de muy alta y alta
marginacion que conforman las ZAP (Zonas de Atencion Prioritarias), de
manera especifica, y de otras localidades, territorios 0 regiones que
presentan iguales condiciones de rezago.
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LLEGA- ESTUDIANTE

Este programa esta enfocado a los estudiantes de bajos recursos que
guieren continuar con sus estudios apoyandolos con una cantidad monetaria
cada 3 meses para que estos puedan pagar sus gastos de transporte.

BECAS PARA DISCAPACITADOS

Consiste en valorar de acuerdo a los requisitos presentados por los
aspirantes a una beca, el otorgamiento del apoyo, tomando como base el
tipo de discapacidad y las condiciones socio-econémicas del peticionario.

PENSION PARA EL ADULTO MAYOR

El Programa Pension para Adultos Mayores, atiende a las personas adultas
mayores de 65 anos en adelante y tiene cobertura a nivel nacional. Las y los
beneficiarios reciben apoyos economicos de 525 pesos mensuales con
entregas de $1,050 pesos cada dos meses; también participan en grupos de
crecimiento y jornadas informativas sobre temas de salud y obtienen
facilidades para acceder a servicios y apoyos de instituciones como el
Inapam, ademas de aquellas que ofrecen actividades productivas vy
ocupacionales.

CALENTADORES SOLARES

Gracias a la energia del sol podras ahorrar dinero y contribuir a un futuro
mejor ya que con estos aparatos estamos contribuyendo para un mejor futuro
mas ecologico.

MOCHILAS CON UTILES

Con el objetivo de apoyar en la educacion y en especial a los estudiantes de
preescolar, primaria y secundaria de las comunidades mas pobres del
municipio de Hostotipaquillo se entrego mochilas con utiles escolares, en
apoyo a las familias Hostotipaquillenses.
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VIVE INCLUYENTE

A través de este programa se implementara un sistema de apoyos en
especie que tendra como objetivo el desarrollo integral de las personas con
discapacidad motriz, visual y/o auditiva permanente, que de conformidad con
el Codigo de Asistencia Social del Estado son sujetos de asistencia, es decir
las acciones estan enfocadas en brindar apoyos a las personas con
discapacidad que les permita su plena inclusion en la sociedad y les permita
maximizar el desarrollo de sus capacidades.

APOYO A JEFAS DE FAMILIA

Consientes de la importancia del papel de la mujer en la sociedad mexicana,
dio inicio el programa estatal “Apoyo a Madres de Familia” el cual busca
impulsar a las jefas de familia con apoyos econdmicos, acceso a guarderias
y apoyo a la compra de mobiliario para el autoempleo, sera el apoyo que
necesitan todas las mujeres para seguir siendo el sostén de la casa.

MERECES SEGUIR ESTUDIANDO

Tiene como objetivo principal ampliar las oportunidades educativas de los
jovenes a traves de becas para que puedan continuar con sus estudios de
esta manera contribuir a un mejor futuro.

OPORTUNIDADES

El Programa Oportunidades desarrolla acciones intersectoriales para la
educacion, la salud, la alimentacién, asi como aquellas acciones que
promueven el bienestar general de las familias que viven en condiciones de
pobreza alimentaria o cuyos ingresos son insuficientes para desarrollar
capacidades basicas de Sus integrantes.

Por su parte, el Programa de Apoyo Alimentario (PAL), forma parte de la
estrategia para promover, en el marco de una politica social integral,
acciones para mejorar la alimentacion y la nutricion en las familias en
condicion de pobreza.
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4.2 DIRECCION DE CULTURA

El movimiento cultural que se vive actualmente es de los mas fuertes en la
region, con una agenda cultural que fue planteada desde un inicio con la
finalidad de incluir a la sociedad y los planteles educativos quienes se suman
y muestran gran interés por explotar los atributos culturales del municipio.

En la casa de la cultura municipal se exhiben obras por los ninos de la clase
pintura, ademas de un herbario de plantas medicinales de la region.

NOVIEMBRE 2012

En el mes de Noviembre la direccion de cultura organizé el primer concurso
de catrinas de papel mache, en el cual los participantes fueron planteles
educativos de nivel kinder, primaria, y secundaria, con el objetivo de crear
conciencia social entre los alumnos sobre |la sustentabilidad y los materiales
reciclables.

Asi mismo se llevo a cabo una exposicion por las principales calles aledanas
a nuestro centro historico teniendo como resultado la admiracion de todos los
habitantes y comunidades circunvecinas.

A

Catrinas ganadoras.
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De igual manera en el mismo mes se realizo el ya tradicional desfile del 20
de noviembre, siendo los participantes todos los trabajadores del H.
Ayuntamiento asi como también todos los planteles educativos.

DICIEMBRE 2012

En el mes de Diciembre se organizo un concurso de pinata navidefna en el
cual el objetivo fue resaltar nuestras tradiciones culturales decembrinas, asi
mismo motivar a las personas a que participen en actividades que nos
relacionen con nuestras costumbres.

También durante este mes se firmé el convenio de participacion en el
programa de apoyo a los consejos ciudadanos de cultura siendo el apoyo del
municipio equivalente a $ 41,666.00, a si como la aportacion de la secretaria
de cultura y CONACULTA dando un total de $125,000.00 el cual se
destinara para ejecucion de proyectos.
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ENERO 2013

En el mes de enero en colaboracion con el Consejo Ciudadano de Cultura
municipal se organizo una exposicion de fotografia antigua de la cual se hizo
un calendario y asi mismo se realizo la presentacion del primer video
promocional de nuestro municipio.

Al igual se ofrecié6 un evento cultural a todos los motociclistas que nos
visitaron en el encuentro JOSE MAGALLANES ZAPATA 2013, en el cual se
hizo exhibicion de diferentes grupos folkloricos de las casas de la cultura de
la region valles.
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FEBRERO 2013

En este mes se organizo un acto civico con motivo del dia de la bandera, en
el cual participaron los planteles educativos y se realizo el protocolo para
renovar la bandera de Palacio Municipal, uno de los objetivos del la direccion
de cultura es invitar a las personas a interactuar en dichos eventos y
fomentar la participacion.

ABRIL 2013

En abril se realizé la reunion regional de directores de cultura siendo como
sede HOSTOTIPAQUILLO, el motivo de la reunion fue, dar a conocer los
grupos y talleres que cuentan las casas de la cultura de la region para
facilitar los intercambios.

MAYO 2013

En el mes de mayo se percibié una agenda activa, ya que el grupo de
danza folklorica de la casa de la cultura, se presentd en las comunidades
para festejar el dia de las madres y dia del maestro cumpliendo
satisfactoriamente las peticiones.
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Dentro del mes se festejo el 190 aniversario del municipio, se organizé un
festival masivo a nuestra gente, pero sobre todo a los ninos el dia que se
declara HOSTOTIPAQUILLO como municipio.

JUNIO 2013

En junio manifestamos numerosos eventos para clausura de fin de ciclo
escolar con varias presentaciones que se tuvieron en los planteles
educativos del municipio.

JULIO 2013

Entrega de la primera aportacion de dinero por parte de la Secretaria de
Cultura para la ejecucion de los proyectos de Medicina tradicional,
Fomentando la charreria y Equipamiento de vestuario para el grupo de danza
folklorica de ninos y jovenes de la casa de la cultura.

AGOSTO 2013

En el mes de agosto la casa de la cultura y la secretaria de apoyo a
municipios. Ofrecieron a 20 nifos un curso de verano con la finalidad de que
las vacaciones fueran productivas en cuestion de conocimiento en artes
plasticas.
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4.3 INSTITUTO MUNCIPAL DE LA JUVENTUD Y EL DEPORTE

La direccion del Instituto Municipal de la Juventud y el deporte tiene la
finalidad de aterrizar Politicas Publicas que den viabilidad al desarrollo de las
y los jovenes, de forma Coordinada, organizada y eficiente, es por eso que
en esta administracion se le ha dado una gran importancia.

Diciembre del 2012.- se visito el Museo Interactivo Trompo Magico ubicado
en la Ciudad de Guadalajara, Jal. Con 50 ninos de 6 a 8 anos de edad
organizado por el Instituto Municipal de la Juventud y Deporte en
Coordinacion del DIF Municipal.

Enero del 2013.- Primera entrega de la Tarjeta Poder Joven en nuestro
Municipio, a través del (I1JJ) Instituto Jalisciense de la Juventud Gobierno del
Estado entregando a 123 jovenes beneficiados. Tarjeta con la cual se podra
ingresar al Espacio Poder Joven en donde podran encontrar bibliotecas,
centro de computo con internet, orientacion vocacional, juegos y actividades
para el joven. Peticion que ha siendo gestionada y en la espera de la
aprobacion del Gobierno Federal.

Febrero del 2013.- Participacion en evento Regional de Difusores de los
Derechos de los Ninos, Ninas y Adolescentes, dicho evento realizado en
Etzatlan, Jalisco donde dieron participacion 12 Municipios incluyendo el
nuestro, logrando la Difusora Municipal de Hostotipaquillo, Jalisco, Diana
Isabel Rojas Villanueva de 15 anos de edad el 1er lugar y de la misma
manera tomando protesta como Difusora Infantil de los Derechos de los
Nifios Nifias y Adolescentes de la Region Valles.

Febrero del 2013.- Conferencia titulada “valores” habilidades para la vida
impartida en el Auditorio Municipal de Hostotipaquillo, Jalisco a jovenes de
12 anos a 18, dandose cita 120 jovenes. Ponencia impartida por la
encargada de Capacitacion y Orientacion Reyna Guadalupe Sanchez
Moreno del Instituto Jalisciense de |la Juventud.

Marzo del 2013.- Concurso Estatal. Difusora de los Derechos de las Nifas,
Ninos y Adolescentes del Municipio de Hostotipaquillo, Jalisco; Diana Isabel
Rojas Villanueva, siendo las 14:00hrs del dia jueves 21 de marzo del 2013,
en las Instalaciones del Auditorio de DIF Jalisco es declarada ganadora del
2°do lugar de Difusora de los Derechos de las Ninas, Ninos y Adolescentes
del Estado de Jalisco, quien sera la suplente del Estado de Jalisco.

Abril del 2013.- El dia 22 al 25 de abril del 2013, se llevo a cabo en la ciudad
de México, D.F el 12avo Taller Nacional de difusores de los Derechos de las
Nifas, Nifios y Adolescentes, Evento realizado por el Sistema Nacional DIF,
guien convoco a participar a Diana Isabel Rojas Villanueva, Difusora Infantil
de Hostotipaquillo, Jalisco.
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Mayo del 2013.- En el Acta correspondiente a la decimoséptima Sesion de
caracter Ordinaria celebrada el dia 07 de mayo del ano 2013 en punto
noveno del orden del dia se asienta el acuerdo donde se declara el “25 DE
MAYO DIA DEL JOVEN HOSTOTIPAQUILLENSE, con la finalidad de que a
los jovenes se les festeje con actividades propias a su edad y lograr
motivarlos para que sigan emprendiendo vidas mas saludables vy
profesionales.

Mayo del 2013.- Siendo las 11:00 hrs. del dia sabado 25 de mayo del 2013
dio por inaugurado el dia del joven Hostotipaquillense, donde se llevo a cabo
Conferencia titulada “MOTIVACION” impartida en el auditorio Municipal por el
Licenciado José Efrén Bernal Rosales y también tuvieron lugar una serie de
actividades deportivas y culturales paa todo los jovenes; al igual en el mismo
mes se celebro el dia mundial sin tabaco concientizando a alumnos de
escuelas y secundarias el dano que ocasiona el cigarrillo.

Junio del 2013.- El programa Cinevalores Derechos Infantil fue llevado a
cabo en el Kinder Oztotipac ubicado en el Municipio de Hostotipaquillo,
Jalisco, 62 nifias y nifios disfrutaron de la proyeccion titulada “el nifio que
tenia dos ojos” haciendo mencion del valor de la tolerancia, solidaridad y
respeto, valorando el ser diferente como una oportunidad para aprender y ser
alguien importante de igual manera, se nombra como comisionado de la
Comision Municipal para la Prevencion de Adicciones de Hostotipaquillo,
Jalisco al C. MIHCHEL RICARDO LEON MORALES.

Julio del 2013.- Conformacion del Consejo Municipal de la Juventud de
Hostotipaquillo, Jalisco.

Agosto del 2013.- Fue inaugurado el proyecto CULTIVANDO SONRISAS en
prevencion de las adicciones y festejando el Dia Internacional de la Juventud
a través de grandes sketch presentados por Nifias, Nifios, Adolescentes vy
Jovenes.

En consideraciéon y en su caso la ratificacion de la existencia en el H.
Ayuntamiento de Hostotipaquillo, Jalisco del INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD en Octubre del 2012 se ha logrado la participacion de los
Jovenes y de la misma manera lograr que los jovenes inviertan su tiempo en
actividades productivas y en beneficio de su persona dentro de lo familiar,
social y profesional.

DEPORTES

Esta area tiene como finalidad promover el deporte en las diferentes
disciplinas fomentando la practica a través de apoyos, programas de calidad
gue contribuyan a la formacion integral de la persona.
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Nuestro propoésito es aumentar el interés por el deporte en nuestro Municipio,
logrando que nuestros ciudadanos inviertan su tiempo en acciones
recreativas y generar habito, costumbre y una cultura por la actividad fisica.

Del 01 de octubre al 06 de septiembre.- se han apoyado con material
Deportivo, uniformes y transporte a 3 equipos de futbol participantes en la
Liga foranea # 9 de Tequila, Jalisco y en la Liga de Magdalena, Jalisco
juvenil y categoria libre. De la misma manera se apoyaron a 2 equipos de
beisbol Categoria Libre participantes en la Liga de Beisbol de Magdalena,
Jalisco.

Noviembre del 2012.- Asistencia al curso de Capacitacion Estatal para
nuevos Coordinadores Municipales en el Centro de Capacitacion vy
Recreacion Tapalpa, Jalisco, los dias 12, 13 y 14 de noviembre, en la cual se
hablo de la importancia de promover actividades fisicas, recreativas,
formativas y de integracion familiar y social a través del deporte e impartir
programas como Prevencion de Riesgos Psicosociales, y participacion en el
evento deportivo de beisbol que organiza el Club Polluelos, A.C. en
Mazatlan, en el cual se apoyo al equipo de Hostotipaquillo, Jalisco con
transporte. De igual manera en este mismo mes tuvimos la participacion en
el VIII Encuentro Regional Cultural y Deportivo para Ninos Ninas y
Adolecentes PREVERP, siendo la cede en Tequila, Jalisco, donde se dio la
asistencia con 1 equipo de basquetbol femenil de 8 a 12 anos ganando el 2°
lugar de la competencia, con 1 equipo de futbol varonil donde en el primer
enfrentamiento con Ahualulco, quedamos eliminados en la categoria de 8 a
12 anos y 1 equipo de voleibol femenil de 13 a 17 anos en donde se logro el
2° lugar de dicha competencia, 4 nifias de la disciplina atletismo categoria
infantil lograron pasar a la competencia Estatal en relevos de 400 metros vy
una a 100 metros enseguida de otra nina que logro calificar a 200 metros.

Diciembre del 2012.- Torneo deportivo de futbol Infantil y voleibol categoria
libre por la Semana Nacional por la Conservacion del Medio Ambiente, en
donde se lograron reunir 10 equipos de futbol menores de 14 anos y al
termino del torneo de futbol dando comienzo con el torneo de voleibol en la
plaza principal, con 5 equipos de cabecera Municipal y uno proveniente de la
Comunidad de Plan de Barrancas,

Participacion infantii de 4 competidoras disciplina atletismo en el VIII
Encuentro Estatal Cultural y Deportivo para Ninos Ninas y Adolecentes
PREVERP celebrado en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco; donde las 4
competidoras participaron en 100 X 400 logrando ganar el 2° lugar y una
competidora ganando el 22 lugar en 200 metros.

Marzo del 2013.- apertura de la Escuela de Deportes Derechos y Valores
donde se llevan a cabo entrenamientos de futbol, basquetbol y atletismo
todos en categoria infantil y juvenil. Con el objetivo de que los usuarios
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desarrollen nuevas capacidades para competir en cualquier rublo de la
sociedad dentro del deporte.

Abril del 2013.- Torneo Infantil (Dia del Nino) con la finalidad de promover la
practica del deporte y activacion fisica del participante.

Mayo del 2013.- Acto protocolario firma de acuerdo del Sistema Estatal de
Cultura Fisica y Deporte por parte del Mtro. Jorge Aristoteles Sandoval Diaz,
Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco y firma del convenio con
Alcaldes Municipales del Estado de Jalisco.

Evento deportivo llevado a cabo en |la unidad deportiva “Julian Mediana”, con
encuentros de futbol seleccion Hosto categoria 15-16 y 17-18 con Academia
de Futbol Atlas Guadalajara Categoria 15-16 y 17-18, seleccién basquetbol
infantil femenil Hosto con Tequila, Jal, seleccion voleibol categoria libre
hombre y mujer con equipos del mismo Municipio.

Gran “Certamen de Belleza Reina del Deporte” con la finalidad de impulsar y
representar el mundo deportivo a traves de la imagen de una mujer dinamica,
simpatica, atlética, con carisma humano y educacion y sobre todo belleza, el
cual dio inicio a las 20:30 hrs en la plaza Municipal

Junio del 2013.- INAUGURACION DE LA "FERIA DEPORTIVA VALORES Y
DERECHOS 2013

Junio - Julio del 2013.- En el mes de junio y julio los equipos de beisbol
Deportivo Hosto y los Rojos de Hosto son Campeones de la Liga de beisbol
Magdalena, Jalisco en diferente categoria donde recibieron apoyo de
playeras Deportivas.

Julio del 2013.- La direccion de deportes organiza y coordina un
Campamento Recreativo y Formativo en las Instalaciones del Campamento
DIF Jalisco, ubicado en el Municipio de Tapalpa, Jalisco; llevado a cabo del
dia 15 al 19 de julio, participando 36 adolescentes y 5 coordinadores
responsables con todos los gastos pagados por parte del H. Ayuntamiento y
DIF Municipal.
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5.- INFRAESTRUCTURA Y ECOLOGIA MUNICIPAL

5.1.- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

La obra publica es el conjunto de acciones, proyectos, construccion,
equipamientos, entre otros, que se realizan para mantener y ampliar la
infraestructura urbana, lo anterior permite incrementar la oferta en servicios
basicos para satisfacer las necesidades de la poblacion y garantizar una
mejor calidad de vida.

La obra publica beneficia en sus diferentes programas a la poblacion, tanto
de las zonas urbanas como de las zonas rurales, permitiendo con ello un
mayor desarrollo en la salud, en el ambito social y economico.

Estos programas y acciones estan sujetos a cambios en su integracion
dependiendo de la disponibilidad de los recursos y prioridad de las obras.

Con el apoyo del Gobierno Federal y Estatal se lograron acciones para la
construccion de infraestructura basica mejorando con ello la calidad de vida
de la poblacion Hostotipaquillense y es asi como expresado lo anterior la
direccion de Obras Publicas rinde su informe de actividades del 01 de
Octubre de 2012 al 15 de Agosto de 2013.
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CONSTRUCCION DE TANQUE
DE ALMACENAMIENTO Y
LINEA DE CONDUCCION DE
AGUA POTABLE

LA VENTA DE
MOCHITILTIC

ESTATAL

FISE

$ 365, 000.00

594

AMPLIACION DE LA LINEA DE
DRENAJE DE ALEJAMIENTO A
UN COSTADO DE LA
ESCUELA PREPARATORIA

HOSTOTIPAQUILLO

MUNICIPAL

PROGRAMA FISM

$ 329, 052.99

3, 762

CONSTRUCCION DE
PLANCHA DE CONCRETO EN
LA ESCUELA PRIMARIA
MARIA MEZA LEAL

HOSTOTIPAQUILLO

MUNICIPAL

PARTICIPACIONES

$ 31, 674.80

181

CAMBIO DE LOCETA EN CASA
DE LA CULTURA DAVID
ALFARO SIQUEIROS

HOSTOTIPAQUILLO

MUNICIPAL

PARTICIPACIONES

$ 96, 760.00

3, 762

REHABILITACION DE TANQUE
DE ALMACENAMIENTO DE
AGUA POTABLE Y
SUSTITUCION DE VALVULAS
A4'Y 6

SANTO TOMAS

MUNICIPAL

PROGRAMA FISM

$314, 955.62

922

REHABILITACION DE LA
LINEA DE DRENAJE EN LA
CALLE CARRETERA
INTERNACIONAL

LA VENTA DE
MOCHITILTIC

MUNICIPAL

PROGRAMA FISM

$ 28, 084.00

594

CONSTRUCCION DE TANQUE

DE ALMACENAMIENTO DE
AGUA POTABLE

SAYULIMITA

MUNICIPAL

PROGRAMA FISM

$ 305, 399.34

235
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CONSTRUCCION DE BODEGA
8 | EN EL JARDIN DE NINOS HOSTOTIPAQUILLO | MUNICIPAL | PARTICIPACIONES | $41,993.51 89
OZTOTIPAC

CONSTRUCCION DE TANQUE
9 | DE ALMACENAMIENTO DE

AGUA POTABLE EL TEQUESQUITE MUNICIPAL PROGRAMA FISM $ 305, 399.34 399
CONSTRUCCION DE LA ESTATAL 70%

10 | SEGUNDA ETAPA DEL HOSTOTIPAQUILLO ¥ FONDEREG $ 2, 021,428.57 10, 284
MERCADO MUNICIPAL MUNICIPAL 30%

REHABILITACION DE LOS
11 | SANITARIOS EN LA UNIDAD
DEPORTIVA JULIAN MEDINA HOSTOTIPAQUILLO MUNICIPAL PARTICIPACIONES $47,718.05 3, 762

APOYO CON MANO DE OBRA
12 | ALA ESCULA DAVID ALFARO

SIQUEIROS INSTALACION DE SANTO TOMAS MUNICIPAL PARTICIPACIONES $10, 800.00 75
PISO 200 M2.
APOYO CON MANO DE OBRA

13 | ALAESCUELA HOSTOTIPAQUILLO MUNICIPAL PARTICIPACIONES $ 22, 500.00 180
PREPARATORIA PINTADO DE
INSTALACIONES

14 | JARDIN DE NINOS ROSAS HOSTOTIPAQUILLO MUNICIPAL PARTICIPACIONES $ 31, 200.00 58
MORENO

Total: $ 3, 951, 966.22
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OBRA DIRECTA

Con este apoyo le damos mantenimiento a nuestros edificios Publicos evitando,
danos a la infraestructura existente.

REHABILITADO Y PINTADO DE LA PLAZA PRINCIPAL EN LA COMUNIDAD
DEL SAUCILLO.

REHABILITACION Y PINTADO DEL AUDITORIO EN LA CABECERA
MUNICIPAL.
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REHABILITACION Y PINTADO DE LAS INTALACIONES DE PRESIDENCIA
MUNICIPAL

REHABILITACION Y PINTADO DEL SALON ANEXO A PRESIDENCIA
MUNICIPAL

REHABILITADO DE LA PLAZA PRINCIPAL EN LA COMUNIDAD DE EL
TEQUESQUITE.
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PINTADO DE LAS INSTALACIONES DE LA CASA DE LA CULTURA DAVID
ALFARO SIQUEIROS

PINTADO DE LA UNIDAD DEPORTIVA BICENTENARIO EN LA CABECERA
MUNICIPAL.
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REHABILITADO Y PINTADO DE LAS INSTALACIONES DE OFICINAS DE
OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO RURAL, DESARROLLO SOCIAL,
PARTICIPACION CIUDADANA, COMUNICACION SOCIAL, CULTURA DEL
AGUA, TURISMO Y DEPORTE.

REHABILITADO Y PINTADO DE LAS INSTALACIONES DEL DIF
MUNICIPAL.
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REHABILITADO Y CAMBIO DE PISO EN EL EDIFICIO PUBLICO DE
DICONSA

1 -. COMPROMISOS CUMPLIDOS EN MATERIA DE OBRA PUBLICA

1.2 - Pavimentacion de la carretera que va de la cabecera municipal a la
comunidad de la Labor de Guadalupe.

1.3 - Construccion de tanque de agua potable en la parte de arriba en la
comunidad de la Venta de Mochitiltic.

1.4 - Construccion de tanque de almacenamiento de agua potable en la
comunidad de Sayulimita.

2 - . TRAMITES Y SERVICIOS
2.1 — Permisos de Subdivision: 5
2.2 — Permisos de Construccion: 4
2.3 — Permisos de Demolicion: 1

2.4 — Designacion de Numero Oficial: 6
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ECOLOGIA

La direccion de de ecologia y tiene como objetivo Conservar, preservar y
proteger el medio ambiente. Lo mucho o poco que hagamos para contener esta
degradaciéon marcaran de manera definitiva el futuro de nuestro Municipio y el
bienestar de las préximas generaciones. Aplicar y hacer cumplir de manera
operativa la normatividad y reglamentacion en materia ecologica y evaluar el
impacto ambiental causado por las actividades humanas, sean estas de caracter
publico o privado que se desarrollen asi como vigilar el cumplimiento de las
medidas propuestas para mitigar los efectos negativos que de ellas se deriven.
Ademas de promover y difundir y fomentar elementos y aspectos basicos de
educacion ambiental que tengan como fin la sensibilizacion y concientizacion

ecologica.
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PROYECTOS EJECUTADOS EN LA DIRECCION DE ECOLOGIA, PARA UNA MEJOR CALIDAD DE MEDIO
AMBIENTE PARA LAS FAMILIAS DE NUESTRA CABECERA MUNICIPAL.

No [ Nombre del | Localidad Dependencia | Programa Beneficiario Total
proyecto federal 0
estatal
1 | Por una | Hostotipaquillo Reforestacion » Preparatoria 1,000
mejor regional modulo
calidad de Hostotipaquillo
medio » Escuela Maria
ambiente. Mesa Leal
» Sayulimita
2 | Estufas Hostotipaquillo Estufas » Hostotipaquillo $160,000.00
Lorena ahorradoras » Plan de
de lefia Barrancas
» San Antonio
» Llano de los Vela
» La Tarjea
» La Montana
» Talixtaca
» Santo Tomas
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EL Carrizo

La Ciénega
Santo Domingo
Huajacatlan

Semana
Nacional del
Medio
Ambiente

» Hostotipaquill
0
» La labor de

Guadalupe

Limpieza de
calles, y pinta
de bardas

V|V V ¥V V¥V

Escuela Emiliano
Zapata

Jardin de ninos
Ozotipiac

Plaza principal de
Hostotipaquillo,
Jal

Jardin de ninos
Rosa Moreno
Secundaria
Ricardo Flores
Magon

Escuela Maria

mesa Leal

Escuela Ignacio L
Vallarta
Predatoria

$3,000.00
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Regional de
Tequila  Modulo
Hostotipaquillo

» Escuela Justo

Sierra

» Jardin de Ninos la
labor

» Plaza Principal de
la labor de
Guadalupe

4 | Taller de | Hostotipaquillo Municipal Separacién de | Jardin de ninos
compostas basura Oztotipac
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Acciones realizadas de la direccion de ecologia

» La direccion de ecologia ha asistido a diferentes capacitaciones sobre el
cuidado del medio ambiente, con la finalidad de adquirir un nuevo
conocimiento sobre el cuidado y conservacion del medio ambiente, y asi
mismo transmitirlo y llevarlo a cabo en nuestra cabecera municipal.

» Esta direccion de ecologia se ha encargado de disefnar por medio de la
direccion de desarrollo agropecuario el programa campo sano en el cual se
le informe al campesino el depositar sus restos de basura de herbicidas e
iInsecticida a contenedores para evitar el dano al medio ambiente.

» Se llevaron a cabo platicas de concientizacidn para el buen uso de
plaguicidas quimicos, dirigidas a los agricultores en las localidades de
Michel, Conocas, San Antonio, Santo tomas, La Venta de Mochitiltic, La
labor de Guadalupe, Cinco Minas, Huajacatlan, Hostotipaquillo, Santo
Domingo

» Se realizaron talleres de capacitacion para la elaboracion de caldos
minerales e insecticidas naturales asi como abonos foliares, con el
proposito que los productores reduzcan la contaminacion del suelo, del
medio ambiente, y los mantos acuiferos y también con el proposito de
evitar las intoxicaciones por el uso de agro quimicos. esto se ejecuto en
Michel, Conocas, San Antonio, Santo tomas, La Venta de Mochitiltic, La
labor de Guadalupe, Cinco Minas, Huajacatlan, Hostotipaquillo, Santo

Domingo
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