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INTRODUCCION

Honorables Regidores del H. Ayuntamiento de Hostotipaquillo, Jalisco, Lic. Jose
Brizuela Lopez Gerente General Estatal del Fideicomiso de Riesgo Compartido FIRCO
quien asiste en representacion del Gobernador del Estado de Jalisco Maestro Jorge
Aristoteles Sandoval Diaz, Diputados Federal y Local del Distrito Uno aqui presentes,
companeros Presidentes Municipales, funcionarios de éste Ayuntamiento y ciudadanos
de Hostotipaquillo, Jalisco, sean todos bienvenidos, el dia de hoy 07 de Septiembre
del 2014 me presento a rendir en Sesion Solemne de Cabildo el Segundo Informe de
Gobierno del H. Ayuntamiento de Hostotipaquillo; Administracion 2012-2015, misma que
encabezo como Presidente Municipal, cumpliendo en tiempo y forma con lo establecido
en la fraccion VIl de articulo 47 de la Ley de Gobierno y Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco.

En éste Segundo Informe de Gobierno, se puntualiza de manera clara y precisa
mediante ejes rectores, cada una de los trabajos que hemos realizado, en el Municipio de
Hostotipaquillo, Jalisco, a través de las Direcciones que conforman la estructura de éste
Ayuntamiento.

Los hechos hablan mas que mil palabras, y hoy en éste Segundo Informe de Gobierno,
se presentan todas y una de las acciones que se han emprendido, en materia de obras
publicas, programas sociales, apoyo al campo, al deporte, salud, servicios publicos, entre
otros, motivo por el cual me siento satisfecho del trabajo que se ha venido desempenando,
sabedor que todavia quedan muchos caminos que recorrer para ver a nuestro Municipio
de Hostotipaquillo en condiciones de vida mejor.

Dentro de las estrategias importantes que implementé en éste periodo ésta la de apoyar a
las localidades y sectores de la cabecera del Municipio de Hostotipaquillo, que siempre
habian estado olvidados y que hoy lo digo con orgullo que ya se vieron beneficiados con
alguna obra o algun servicio que forman parte de sus necesidades mas apremiantes, lo
cual se logro gracias al apoyo de las diversas dependencias federales y estatales, asi
como también gracias a la participacion de éste Gobierno Municipal, con lo anterior
reafirmo una vez mas mi compromiso de ser un Presidente cercano a la Ciudadania,
pues estoy consciente que la mejor manera de agradecer la confianza que me brindaron
para estar al frente de la actual Administracion es demostrado el trabajo real que con
esfuerzo vy responsabilidad se ha hecho para lograr el bienestar de la gente de nuestro
Municipio, es por ello que en éste Segundo Informe demostraré que estoy cumpliendo,
que mi Gobierno si ésta trabajando pero sobre todo que soy un Presidente Municipal que
con apoyo de mi equipo de trabajo seguiré transformando a Hostotipaquillo.

H. AYUNTAMIENTO DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO
ADMINISTRACION 2012-2015

SEGUNDO INFORME DE GOBIEANO h@} 5
| I
-/






MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

En Hostotipaquillo continuamos avanzando, los resultados son reales, mas obra publica,
mas programas sociales, mas apoyos al campo y al deporte, mejores servicios publicos,
porque tu y tu familia merecen estar mejor.

En éste Segundo Informe de Gobierno, les daré a conocer todos los trabajos que hemos
realizado en cada una de las Direcciones de éste Gobierno Municipal, pues estoy
convencido que la mejor manera de agradecerles a Ustedes Ciudadanos, la confianza que
nos brindaron para estar al frente de ésta Administracion 2012-2015 y seguir transformando
la historia de Hostotipaquillo, es dando resultados reales y satisfactorios.

Todos los dias trabajamos con la plena conviccion de nuestra responsabilidad, y seguiremos
trabajando hasta el término de la presente gestion para cumplir de la mejor manera posible
con este enorme compromiso que adquirimos con la poblacion de Hostotipaquillo.

Sabemosque las grandestransformacionesrequierengrandes esfuerzos, lo suficientemente
solidos para lograr que esas transformaciones, sean el inicio de un Municipio mas prospero
y lleno de bienestar para todos.

Ser un Presidente cercano a todos Ustedes es mi mision, los retos continuan, pero
nuestra voluntad de seguir trabajando es mas grande, asi que juntos sociedad y Gobierno
continuaremos esforzandonos para transformar Hostotipaquillo, pues gracias al apoyo y
confianza de todos Ustedes seguimos y seguiremos cumpliendo para tu bienestar.

.
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INFORMACION GENERAL DEL MUNICIPIO DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO.

Hostotipaquillo se llamé en un principio Ostotipac, de manera coloquial, en la actualidad,
se le conoce como El Hosto, Ostotipac, que significa “Lugar situado sobre cuevas; a la
llegada de los espanoles, y quiza para diferenciarlo del Ostotipac ubicado en Valle de
Banderas, le agregaron el sufijo “illo”, que es una forma de diminutivo, y asi, Hostotipaquillo
significa "Lugar situado sobre cuevillas”. El primitivo asiento humano estuvo al poniente de
su actual ubicacion, en un lugar conocido como “La Coronilla”.

LOCALIZACION GEOGRAFICA
El municipio de Hostotipaquillo se encuentra ubicado a los 21° 12" 15 latitud norte y 21°
56" 50 latitud sur, alos 103°51" 25" longitud este y 104° 14" 25" longitud oeste. Se ubica
a una altura que oscila en los 1300 m.s.n.m.

Forma parte de la region valles, en su delimitacion territorial colinda con el Estado de
Nayarit al Norte, con Tequila al Noreste; con el municipio de Magdalena al Sur, al Este con
el municipio de Tequila y al Oeste con Nayarit y con Magdalena al Suroeste.

Su extension territorial es de 698 km2 que representa el 0.96% de la superficie del Estado
de Jalisco y el 12.03% de la regién. En su demarcacion politica-territorial Hostotipaquillo
pertenece al Distrito electoral federal y local nimero |, con cabecera distrital en el municipio
de Colotlan, participando ademas los siguientes municipios: Bolafos, Amatitan, San
Juanito de Escobedo, El Arenal, Colotlan, Chimaltitan, Etzatlan, Ahualulco de Mercado,
Huejucar, Huejuquilla el Alto, Magdalena, Mezquitic, San Marcos, San Martin de Bolanos,
Santa Maria de los Angeles, Tala, Tequila, Teuchitlan, Totatiche y Villa Guerrero.

OROGRAFIA.
Cuenta con Cerros como el Platanar, La Bolsa y El Grande con alturas que van de los 1300
a los 1600 m.s.n.m. La mayor parte de la superficie se encuentra conformada por zonas
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accidentadas estas representa el 81% del territorio; se encuentran cubiertas por Pino y
Encino; las zonas semiplanas representan el 12% existe vegetacion secundaria como el
huizache, palo dulce y vegetacion Xerofila como el nopal; en la planicie se encuentra la
vegetacion inducida apta para la agricultura y pastores.

CLIMATOLOGIA

El clima es semiseco, con otono, invierno y primavera secos, y semicalido, sin cambio
térmico invernal bien definido. La temperatura media anual es de 22.4°C, con maxima
de 30.4°C y minima de 14.4°C. El régimen de lluvias se registra en junio, julio, agosto
y parte de septiembre, contando con una precipitacion media de 776 milimetros. Los
vientos dominantes son en direccion del suroeste y, solo en septiembre y noviembre, son
en direccion del noreste. El clima es muy favorable para los cultivos de la calabaza y el
cacahuate como principales cultivos del municipio, sin dejar de lado el cultivo del maiz,
maiz forrajero, la cafna de azucar y el agave.

HIDROLOGIA
Las corrientes principales son del rio Santiago o Grande y el rio Chico. Cuenta con arroyos
perennes como: Plan de Barrancas, Santo Tomas, San Nicolas, Agua Fria, etc; también
existen arroyos intermitentes como: Tepehuaje, Cuevas, Mololoa, Arroyo Seco, Vejete,
Balvaneda, San José y Platanar.

ESCUDO DE ARMAS

El Municipio, ademas de que historicamente cuenta
con un glifo como emblema cuya representacion esta
inspirado en el significado de su toponimo: Ostotipac-
illo, gue significa lugar situado sobre cuevillas, cuenta
con un escudo de armas que fue aprobado en sesion
del ayuntamiento el 6 de marzo de 2002, cuyo
significado y presentacion es la siguiente:

1. En las esquinas superiores tiene adornos reales
del Escudo de Jalisco.

2. En la parte central superior ostenta el glifo con
el que en la escritura tolteca, se representa a la
cueva, y que es la cabeza del lagarto de tierra
“Tlaltipac”, mencionado en una de las leyendas
Aztecas.

3. Al lado izquierdo los tres colores de la Bandera
Nacional (verde, blanco y rojo) simbolizando el
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verde de los campos, el blanco la amistad que brindad los hostotipaquillenses y el
rojo, el coraje y la fuerza de los hombres ilustres de este pueblo que lucharon en las
diferentes luchas sociales.

4. Al margen derecho los colores de la Bandera de Espana (rojo, amarillo y rojo) como
simbolo de la unién que existié entré las razas espanola e indigena en su fundacion.

5. Al centro tres apartados que contienen los elementos o caracteres que representan al
municipio distribuido de la siguiente manera:

a) En la parte superior un acueducto en arcos al fondo erigida |a Basilica de Nuestra
Senora del Favor, (legado colonial Franciscano) Este templo fue construido con
cantera gris de la region, entre 1585y 1615, en su interior posee bovedas de arista
con arcos de cantera, retablos neoclasicos, pulpito de piedra labrada.

b) Abajo a la izquierda plasmados un nopal y una milpas, simbolo de las actividades
agricolas, asi como representacion del paisaje de la region.

¢) Enla parte inferior derecha una gruta e implementos propios de la actividad minera.

d) En la base inferior el vocablo OSTOTIPAC que significa lugar situado sobre
cuevillas, de donde se deriva el nombre del municipio de Hostotipaquillo.

6. Resguardado porunsemicirculo de nopales unidos por una canteragris que representa
la firmeza de su suelo.

7. En marcado por el lema “PROGRESO, TRADICION Y MINERIA”.

H. AYUNTAMIENTO DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO
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1. DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

1.1.- DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

El despacho del Presidente Municipal de Hostotipaquillo, es el area encargada de coordinar
los trabajos de las dependencias que integran la Administracion Publica actual, mediante
la implementacion de estrategias que permitan desarrollar un sistema de Gobierno mas
apto para resolver las necesidades de la poblacion.

En éesta Segunda Etapa de mi Gobierno Municipal hemos continuado aplicando las
politicas publicas necesarias, para poder seguir brindando una atencion ciudadana de
calidad, basada en el respeto y la eficiencia, convencido de que la ciudadania requiere
respuestas reales a cada una de sus necesidades.

Sin duda alguna parte importante del buen funcionamiento de la presente Administracion
esta en el apoyo que nos han brindado las Dependencias Estatales y Federales, a las
cuales me he acercado, para exponer las necesidades de cada uno de los sectores de
la poblacion, porque estoy convencido que la mejor manera de lograr el progreso de
Hostotipaquillo, es trabajar de manera coordinada con los dos 6rdenes de Gobierno antes
mencionados.

Es por ello que el funcionamiento de mi oficina se clasifica en los siguientes rubros:

ATENCION CIUDADANA

Desde el primer dia de mi mandato, decidi hacer un Gobierno diferente, donde el contacto
con la ciudadania fuera el inicio de una relacion mas solida y estrecha entre gobierno y
poblacion, por tal razén continuamos implementando sistemas de atencion ciudadana en
sus diversas modalidades, haciendo un analisis gradual de los procesos correspondientes
a la resolucion de tramites y servicios estratégicos y prioritarios, con el objetivo principal de
reducir los tiempos de atencion.

Con el fin de brindar una atencion digna y eficiente a la ciudadania que viene a requerir
algun servicio a las oficinas de Presidencia Municipal, seguimos implementando y
fortaleciendo los siguientes mecanismos:

a) ATENCION PRESENCIAL. Con la finalidad de dar un seguimiento mas de cerca a las
solicitudes e inquietudes de la poblacion, en mi oficina atiendo de manera personal a
los ciudadanos, para escuchar y resolver de la manera mas eficiente e inmediata sus
requerimientos, cabe mencionar durante éste ano atendi alrededor de 25 personas
por dia.
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b) RECEPCION DE SOLICITUDES POR ESCRITO. Dentro de ésta dependencia
se siguen recibiendo las solicitudes por escrito que nos hace llegar la ciudadania
de las diversas localidades, las cuales una vez revisadas se canalizan al area
correspondiente de éste Ayuntamiento que habra de darles seguimiento, dichas
peticiones se encuentran organizadas para efecto de estar al pendiente de la solucion
que se les da en tiempo y forma.

c) ATENCION VIA TELEFONICA. Mediante este método se atiende a la ciudania de
manera respetuosa, brindandole la informacion adecuada de acuerdo al tipo de
servicio que solicita.

d) ORIENTACION EN TRAMITES Y SERVICIOS. En esta categoria se le informa a
la poblacion de todos y cada uno de los requisitos necesarios para realizar en algun
tramite en especial en alguna de las areas del Ayuntamiento.

e) ATENCION VIA PAGINA WEB. Atendiendo a los sistemas de modernizacion de
internet e informatica a través de la oficina de Comunicacion Social de este Municipio,
se atiende a la poblacion mediante la pagina web www.hostotipaquillo.com.mx.

GESTION

Durante éste segundo afno de labores, he continuado realizando las gestiones y tramites
necesarios, en las diferentes Secretarias tanto del ambito Federal como Estatal, para lograr
mas apoyos basados en programas sociales, obras de infraestructura publica, apoyos al
campo entre otros, razon por la cual informo lo siguiente:

a) Mediante la gestion ante la Secretaria de Desarrollo Rural en Jalisco, se nos brindo
el prestamo de dos maquinas para realizar trabajo en localidades del Municipio de
Hostotipaquillo, Jalisco, la primera de ellas una DRAGA MARINA, la cual se utilizd
para desazolvar la Presa de la Labor de Guadalupe, ubicada en la comunidad de la
Labor de Guadalupe misma gue se le sacaron 15, 000 metros cubicos de lodo lo
cual equivale a 15, 000, 000 de litros de agua, cuyo uso es para riego de cultivos
agricolas, de igual manera se nos facilito el préstamo de un TRACTOR D3H, el cual se
utilizd para subsuelear parcelas para el cultivo de cacahuate en la localidad del Llano
de los Vela, cabe mencionar que dicha maquina trabajo 166 horas en 156 hectareas
beneficiando a 26 productores.

b) Se acudio ala Secretaria de Infraestructura y Obra publica para presentar un proyecto
denominado “Parque Ecoldgico de Convivencia Familiar”, mismo que fue aprobado y
realizado en las inmediaciones de la Labor de Guadalupe, dicha obra es de impacto y
de gran trascendencia ya que aparte de ser un centro recreativo, fomenta el turismo en
la region, lo cual se traduce en una mejora en los sistemas econémicos del Municipio.
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d).

f)

g)

De igual manera se visitd las oficinas de la Secretaria de Trabajo y Prevision Social
para solicitar apoyos, lograndose que nos entregaran cinco lanchas donde se vieron
beneficiadas cinco Cooperativas Pesqueras del Municipio, las cuales seran utilizadas
para realizar actividades en el Embalse de la Presa Hidroeléctrica de la Yesca, misma
que tiene una gran relevancia para el Municipio de Hostotipaquillo, debido a que se
ha convertido en una oportunidad para la creacion de fuentes de empleo que ayuden
al sostenimiento de las diversas familias de la poblacion, y esto se puede lograr a
través de la pesca, es por ello, que debemos de tener un sistema organizado pero
sobre regulado para garantizar la conservacion, la preservacion y el aprovechamiento
racional de los recursos pesqueros y establecer las bases para su adecuado fomento
y administracion, pues estoy convencido que definitivamente la forma de conseguir
que los proyectos prosperen es a base de organizacion y trabajo continuo.

Parte necesaria dentro del progreso de los Municipios son los apoyos logrados a traves
de la Secretaria de Desarrollo Social, en la cual solicitamos la inclusion del Municipio
de Hostotipaquillo dentro del programa Empleo Temporal cuyo objetivo principal es
generar empleos para la implementacion de obras comunitarias utilizando el 100% de
la mano de obra de las propias localidades, impulsando el bienestar de la poblacion
también, en ésta misma Secretaria se gestiond la participacion del Municipio en el
programa 3x1 para Migrantes el cual apoya las iniciativas de los mexicanos que viven
en el exterior y les brinda la oportunidad de canalizar recursos a México, en obras de
Impacto social que benefician directamente a sus comunidades de origen.

De igual manera se gestiono ante la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
mediante el programa de Empleo Temporal la rehabilitacion de caminos rurales de
Santo Domingo de Guzman y Cinco Minas.

Como Presidente Municipal, mi funcién es acudir a las diferentes Secretarias Estatales
y Federales, para exponer la necesidad de nuestro Municipio, de tal manera que se
puedan tener mas programas sociales, mejor infraestructura, apoyos para el campo
etc.

Durante el periodo en vigencia se gestiond ante la Sub-Secretaria de Administracion
un Vehiculo RAM WAGON modelo 2002, color blanco, la cual es utilizada para el
transporte de estudiantes.
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REUNIONES DE SUPERVISION Y EVALUACION CON LAS DIRECCIONES QUE
INTEGRAN EL AYUNTAMIENTO DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO.

Continuando con mi compromiso de mejorar la prestacion de servicios publicos, basado
en una atencion ciudadana de respeto, cumpliendo con los principios de honradez y
justicia, se siguen implementando las reuniones mensuales con el personal que integran
las diferente areas del Ayuntamiento.

REUNIONES DE TRABAJO

Como Presidente Municipal he continuado cumpliendo con mi agenda de trabajo, asistiendo
en tiempo y forma a las reuniones en las que he sido convocado por dependencias de
gobierno del orden Federal y Estatal, en los que se tocan temas muy importantes para
el bienestar de la poblaciéon; asi como tambiéen he acudido a reuniones con diferentes
sectores de este Municipio.

JUEVES CIUDADANO

Con la firme idea de tener ese contacto directo con la ciudadania de Hostotipaquillo y
escuchar sus apreciaciones, necesidades y solicitudes, procedi por primera vez a la
implementacion del “Jueves Ciudadano”, en el que mi equipo de Directores de area y su
servidor visitamos todas y cada una de las localidades del Municipio, que estan fuera de
Cabecera, dejando de ser solo un Gobierno que trabaja desde el escritorio ahora somos un
Gobierno Municipal que sale a vivir y resolver de cerca las necesidades de la ciudadania.

ENTREGA DE MOVILIARIO PARA LAS ESCUELAS DEL MUNICIPIO
POR PARTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

En Hostotipaquillo en Mayo del presente ano contamos con la presencia de nuestro
Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco Miro. Jorge Aristoteles Sandoval Diaz,
acompanado del Secretario de Educacion Mtro. Francisco Ayon Lopez quienes vinieron
a entregar un apoyo para las Escuelas de nuestro Municipio, que consiste en mobiliario
con un costo total aproximado de $1, 500, 000.00, para equiparlas todo con el fin que los
alumnos puedan estudiar en un espacio digno y aprender mejor, beneficiando a todas la
escuelas del Municipio.

1.2 SECRETARIA GENERAL

En el area de Secretaria General, durante este segundo periodo se continta trabajando
de tal manera que se le brinden a la ciudadania los servicios de expedicion de constancias
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y certificaciones en tiempo y forma de acuerdo a la necesidad que se tenga y en estricto
cumplimento a la normatividad en vigencia.

En el periodo que se informa, se ha celebrado una sesion solemne, once sesiones ordinarias
y cuatro sesiones extraordinarias, efectuadas por este H. Ayuntamiento, celebradas con
el objetivo principal de lograr acuerdos que beneficien y fortalezcan al progreso de la
poblacion de Hostotipaquillo.

La Secretaria General apoya a la administracion Municipal en el despacho de los asuntos
de caracter politico-administrativo y que se encuentren en la esfera de su competencia, asi
como el buen desempeno del cuerpo Edilicio, de |las sesiones de Pleno de Ayuntamiento y
de la propia administracion publica Municipal.

TABLA 1. DOCUMENTOS EXPEDIDOS

Documento oficial Expediciones

Carta de identidad. 58
Carta de policia. 37
Carta de recomendacion. 33
Certificacion de firmas. 109
Certificacion de actas de Cabildo. 120
Constancia de domicilio. 45
Constancia de residencia. 25
Constancia laboral 18
Permisos oficiales. 90
Documentos condonados. 57
Oficios de comision para diversas reuniones. 118

1.3 SINDICATURA

En el segundo ano de labores, como sabemos la Sindicatura Municipal, vigila, protege
y defiende los intereses y bienes publicos del Municipio, asi como de su poblacion, por
ende su funcion es esencial para lograr beneficios y garantizar el bienestar juridico de sus
ciudadanos.
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En ese contexto somos conscientes de la necesidad de contar con Reglamentos
actualizados y apegados a la realidad que vive nuestro Municipio; donde se promueva,
respete, proteja y garanticen los derechos humanos, dentro del ambito de nuestras
atribuciones, por consiguiente se propusieron y se estudiaron los proyectos de iniciativas
de reglamentos Municipales, resultando aprobados los siguientes:

1. Reglamento de Panteones para el Municipio de Hostotipaquillo del Estado de
Jalisco.

2. Reglamento de la Industria de la Masa y la Tortilla del Municipio de Hostotipaquillo
del Estado de Jalisco.

3. Reglamento de Mercados para el Municipio de Hostotipaquillo del Estado de
Jalisco

4. Reglamento de Proteccion y Cuidado Animal para el Municipio de Hostotipaquillo
del Estado de Jalisco.

En relacion a la representacion legal del Municipio, se estan atendiendo las demandas

laborales ante los Tribunales y Juntas competentes, siendo los siguientes juicios:

Autoridad Actor Estatus
Tribunal de Arbitraje y | Martha Yesenia Ledezma Millan, En proceso.
Escalafon. Maria Antonia Ledezma Millan

Felipe de Jesus Gomez.

Tribunal de Arbitrajey | Juan José Sanchez Palacios. Reinstalado.
Escalafon.
Tribunal de Arbitraje y | Agustin Flores Gutierrez. En proceso.
Escalafon.
Tribunal de Arbitrajey | Marisela Miramontes Morales. Reinstalado.
Escalafon.

Tribunal de Arbitraje y | Hilda Guillermina Palacios Santiago. | Reinstalado.
Escalafon.

Tribunal de Arbitraje y | Adolfo Javier Tamayo Valadez. En proceso.
Escalafon.
Tribunal de Arbitrajey | Irma Yanet Macias Vega. Reinstalado.
Escalafon.
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Autoridad

Tribunal de Arbitraje y
Escalafén.

Liliana Valadez Escobedo.

Concluido.
$13,542.00 (Trece
mil quinientos
cuarenta y dos pesos
00/100 M.N.)

Tribunal de Arbitraje y
Escalafon.

Ana Cristina Moreno Covarrubias.

Concluido.
$10,140.00 (Diez
mil ciento cuarenta
pesos 00/100 M.N.)

Tribunal de Arbitraje y
Escalafon.

Jesus Guadalupe Ayon Romero.

Concluido.
$19,908.00
(Diecinueve mil
novecientos ocho
pesos 00/100 M.N.)

Tribunal de Arbitraje y
Escalafon.

Johana Franco Vallarta.

Concluido.
$14,061.00 (Catorce
mil sesenta y un
pesos 00/100 M.N.)

Tribunal de Arbitraje y | Joel Carrillo Briseno. En proceso.
Escalafon.

Tribunal de Arbitraje y | Pablo Vialva Enriquez. En proceso.
Escalafon.

Tribunal de Arbitraje y | Jorge Luis Lopez Vallarta. Concluido.

Escalafon.

$11,760.00 (Once mil
Setecientos sesenta
pesos 00/100 M.N.)

Tribunal de Arbitraje y | Olga Patricia Valdivia Carrillo. En proceso.
Escalafon.
Tribunal de Arbitraje y | Nora Dalila Rubalcaba Salmeron. Concluido.

Escalafon.

$10,206.00 (Diez
mil doscientos seis
pesos 00/100 M.N.)

Tribunal de Arbitraje y | Nancy Guadalupe Alvarez Orozco. En proceso.
Escalafon.
Tribunal de Arbitraje y | Maria ldania Hernandez Ayoén. Concluido.

Escalafon.

$13,542.00 (Trece
mil quinientos
cuarenta y dos pesos
00/100 M.N.)

Tribunal de Arbitraje y
Escalafon.

Juan Zenon Carrillo Torres.

En proceso.
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Autoridad Actor Estatus
Tribunal de Arbitrajey | Ma. Esperanza Caldera Solis. En proceso.
Escalafén.

Junta Local de Miriam Guadalupe Monroy Rincon. En proceso.
Conciliacion y

Arbitraje.

Junta Local de Raguel Palacios Medina. En proceso.
Conciliacion y Arbitraje

Tribunal de Arbitraje y | Jessica de Jesus Brisenio Camacho. | En proceso.
Escalafon.

Tribunal de Arbitraje y | Rafael Rodriguez Gomez. Reinstalado.
Escalafon.

Tribunal de Arbitrajey | Veronica Yesenia Medina Padilla. Concluido.

Escalafon.

$68,000.00 (Sesenta
y ocho mil pesos

Escalafon.

00/100 M.N.)
Tribunal de Arbitrajey | Guadalupe Gutiérrez Mota. En proceso.
Escalafon.
Tribunal de Arbitraje y | Alejandro Flores Rubio. En proceso.
Escalafon.
Tribunal de Arbitrajey | Sergio Anselmo Rodriguez Garcia. En proceso.

De la misma manera se ha otorgado asistencia juridica gratuita, a los ciudadanos que
lo han requerido, principalmente en asuntos concernientes a las materias familiar, civil,

mercantil y penal.

Por otra parte la Sindicatura Municipal, ha representado conjuntamente con otras
autoridades Municipales en la suscripcion de convenios y contratos con las diversas
dependencias publicas, que entre los principales son:

1. Convenio de concertacion dentro del marco del programa 3X1 para migrantes
2013, cabecera Municipal.

2. Convenio de concertacion dentro del marco del programa 3X1 para migrantes
2013, la Barranquilla.
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3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

Convenio especifico de colaboracion y participacién para la implementacion y
operacion del programa Federal “Fondo de apoyo a migrantes” con el Gobierno
del Estado de Jalisco.

Convenio con el Gobierno del Estado de Jalisco, bajo el programa “Fondo para la
Infraestructura Social Estatal” (FISE) 2013.

Convenio marco de colaboracion y apoyo a programas institucionales, con el
Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM).

Convenio de maquinaria (draga) con la Secretaria de Desarrollo Rural del Estado
de Jalisco.

Convenio de colaboracion y participacion del programa “Mochilas con los utiles”,
con el Gobierno del Estado de Jalisco.

Convenio modificatorio al convenio coordinacion, colaboracion y regionalizacion
para la integracion de una fuerza unica bajo un solo mando para el Estado de
Jalisco.

Convenio para el otorgamiento de subsidios provenientes del fondo de
pavimentacion, espacios deportivos, alumbrado publico y rehabilitacion de
infraestructura educativa para municipios y demarcaciones territoriales del Distrito
Federal para el ejercicio fiscal 2014.

Convenio para el otorgamiento de subsidios provenientes del fondo de
pavimentacion, espacios deportivos, alumbrado publico y rehabilitacion de
infraestructura educativa con cargo al Ramo General 23 Provisiones Salariales y
Economicas.

Por otra parte con la intencién de otorgar y garantizar la seguridad juridica a los comerciantes
que se reubicaron en el Mercado Municipal, sobre la utilizacion de los locales comerciales;
se colaboré con la Hacienda Publica Municipal en la elaboracion de 17 diecisiete contratos
de arrendamiento con los comerciantes interesados.

Ademas se colabord con otras direcciones Municipales en la revision y elaboracion de
documentos legales, entre los que se encuentran: oficios de requerimiento, apercibimientos,
notificacion de sanciones y contratos de usufructo.
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1.4 OFICIALIA MAYOR
Enloque comprende al segundo periodo de nuestra administracion, de este H. Ayuntamiento
de Hostotipaquillo, se ha trabajado por el bienestar de nuestra sociedad, es por ello que
el principal objetivo de esta direccion, es cumplir con la Ley del Gobierno y Administracion

Publica Municipal del Estado de Jalisco; trabajando por mantener y mejorar los servicios
publicos Municipales.

Para mayor abundamiento, nos remitimos al articulo 94 de la Ley anteriormente citada, el
cual como servicios publicos municipales los siguientes:

I.  Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas
residuales;

Il. Alumbrado publico;

lll. Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;
IV. Mercados y centrales de abastos;

V. Rastros y servicios complementarios;

VI. Estacionamientos municipales;

VIl. Panteones;

VIll. Calles, parques y jardines y su equipamiento;

IX. Seguridad publica, policia preventiva municipal y transito;

X. Centros deportivos municipales;

Xl. Centros culturales municipales;

Xll. Los demas que el Congreso del Estado determine en atencion a las condiciones

territoriales y socioeconomicas de los Municipios, asi como a su capacidad
administrativa y financiera.
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Aunado a lo anterior, para el estricto cumplimiento de nuestras obligaciones, los objetivos
en esta direccion son:

1. Lograr una caracterizacion de solides, transparencia, eficacia y cercania con la
poblacion.

2. Mejorar en tiempo y forma la respuesta a las necesidades de la Ciudadania,
mediante mejores practicas y procesos que den resultados concretos y eficaces a
esta administracion.

SERVICIOS PUBLICOS

En lo referente a los servicios publicos, dia a dia, se ha trabajado en tiempo y forma, para
dar respuesta inmediata, a las necesidades y solicitudes de la sociedad en general, para
asi, brindar una mejor atencion a la ciudadania y tener un mejoramiento en los servicios
publicos.

ALUMBRADO PUBLICO

Es menester mencionar que durante este segundo periodo, la totalidad de las treinta y
cinco localidades que conforman el Municipio y la cabecera Municipal ya cuentan con el
servicio de alumbrado publico, asi mismo, se brinda atencion a los ciudadanos, con la
finalidad de darle solucion a cada uno de los problemas y necesidades que se tienen.

Por consiguiente a diario, se solucionan aproximadamente mas de cinco solicitudes de
reportes y casos en los que se necesita ir a reparar el alumbrado publico, resultando los
siguientes:

Agosto 2013.- Se di6 solucion a treinta y cinco casos de falta de alumbrado publico; de
los cuales fueron, trece en la cabecera Municipal, cinco en la localidad de El Tequesquite
y siete en Santo Tomas. Ademas, se instalé una lampara en la localidad de La Labor de
Guadalupe y seis en El Llano de los Vela.

Septiembre 2013.- Se reportaron veintiocho casos de falta de alumbrado publico, a los
cuales se les dio pronta solucion: quince en la cabecera Municipal, cuatro en la localidad
de La Venta de Mochitiltic, cinco en la localidad de Huajacatlan y tres en Cinco Minas.

Octubre 2013.- Se solucionaron veintitrés casos de falta de alumbrado publico: seis en
la cabecera Municipal, dos en Cinco Minas, dos en La Labor de Guadalupe, cinco en
Sayulimita, cuatro en La Venta de Mochitiltic, dos en Las Ciénegas y dos en El Carrizo.

Noviembre 2013.- Se solucionaron quince reportes de falta de alumbrado publico: 5 en la
Cabecera Municipal, dos en la localidad del Monte del Favor , tres en Santo Domingo de
Guzman, dos en La Tarjea y tres en Los Michel.
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Diciembre 2013.- Se reportaron diecinueve casos de falta de alumbrado publico a los
cuales se les dio solucion: seis en la Cabecera Municipal, cuatro en el Saucillo, cuatro en
San Antonio, dos en Las Conocas y tres en Jocotlan.

Enero 2014.- Se dio solucion a veintisiete reportes de falta de alumbrado publico: quince
en la cabecera Municipal, dos en Cinco Minas, dos en Estacion Barrancas, cuatro en Plan
de Barrancas, dos en La Montafa y dos en Talixtaca.

Febrero 2014.- Se reportaron y se dio solucion a treinta casos de falta de alumbrado
publico de los cuales: diecisiete en la Cabecera Municipal, dos en San Blasito, dos en la
Estanzuela, dos en la tarjea, tres en Las Conocas, dos en El Llano de los Vela y dos en El
Tequesquite.

Marzo 2014.- Se solucionaron quince reportes de falta de alumbrado publico: siete en la
cabecera Municipal, dos en El Carrizo, uno en Labor de Guadalupe, dos en La Venta de
Mochitiltic, uno en Michel, uno en La Montana y uno en San Blasito.

Abril 2014.- Se solucionaron veinticuatro reportes de falta de alumbrado publico: doce en
la cabecera Municipal, dos en Huajacatlan, tres en Mocelo, cuatro en Santo Tomas, uno
en Talixtaca, dos en el Monte del Favor y uno en Barranquitas.

Mayo 2014.- Se solucionaron doce reportes de falta de alumbrado publico: seis en la
cabecera Municipal, uno en Cinco Minas, dos en Las Conocas y tres en Santo Tomas.

Junio 2014.- Se solucionaron treinta y dos reportes de falta de alumbrado publico:
veinticinco en la cabecera Municipal, tres en El Tesquesquite, dos en Cinco Minas y dos
Santo Domingo de Guzman.

Julio 2014.- Se solucionaron veintidos reportes de falta de alumbrado pUblico: quince
en la cabecera Municipal, dos en La Labor de Guadalupe, uno en Los Michel, uno en La
Montana, dos en La Venta de Mochitiltic y uno en Huajacatlan.

Instalacion de lampara en la localidad de La Labor de Guadalupe.
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ASEOQ PUBLICO

El servicio de aseo publico, resulta ser de imperiosa necesidad en el Municipio de
Hostotipaquillo, tanto en cabecera Municipal como en las localidades aledanas, es por ello
que en esta administracion, se cuenta con el servicio de recoleccion de basura, con dos
turnos, que diariamente trabajan tanto en cabecera Municipal como en las comunidades.

Asi como también se tienen pequenos contenedores en las diferentes localidades que
conforman el Municipio como son: Plan de Barrancas, Santo Tomas, La Venta de Mochitiltic,
El Saucillo, El Tequesquite, La Labor de Guadalupe, La Estanzuela, Santo Domingo de
Guzman, San Antonio, Huajacatlan y Cinco Minas.

Por ende no dejamos de lado, que es importante para nosotros dar respuesta oportuna a
las necesidades de las comunidades, por ello nos dimos a la tarea de agregar un dia mas
en la recoleccion de basura al corredor que comprende las localidades entre San Antonio
y Santo Tomas.

SERVICIOS DE LIMPIAS

La cabecera Municipal, cuenta con el servicio de limpia, en el que se emplearon algunas
personas para que se encargaran de la limpieza del centro historico, mercado Municipal
y sus alrededores; de igual manera se contrataron diez trabajadores eventuales, para
la limpieza de calles, lotes baldios y carreteras que conducen y comunican a nuestro
Municipio.

Limpieza del Centro Historico
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RELLENO SANITARIO

Es de suma importancia, disminuir los riesgos ambientales causados por los residuos
urbanos, por ello es importante la correcta operacion y funcionamiento del relleno sanitario,
cuyo fin principal, es la recuperacion de materiales para reciclaje como lo son: carton,
vidrio, plastico y aluminio, donde el material separado se vende a empresas recicladoras,
para obtener recursos que son otorgados a DIF Municipal para que se puedan brindar
apoyos a quien mas lo necesita.

Ademas, la utilizacion del relleno sanitario, nos permite la produccion de compostas, este
proceso que se basa en larealizacion de agrupaciones de residuos organicos en montones
con una altura menor a un metro, estas pilas son tratadas y la composta resultante es
utilizada como mejorador de suelos o abono organico.

En la operacion de las instalaciones, se emplearon cuatro personas para la separacion de
residuos que trabajan ocho horas diarias.

De igual manera, cabe mencionar que ademas de la cabecera Municipal tambiéen se
benefician con este servicio, las comunidades de La Estanzuela, Santo Domingo de
Guzman y La Labor de Guadalupe, asi como también, empresas donde su objeto es el

reciclaje.

Separacion de Basura en Relleno Sanitario

PARQUES Y JARDINES

El cuidado de las areas verdes, como lo son parques y jardines son de suma importancia
y adquieren un significado muy particular dentro de la sociedad, ya que son considerados
areas de recreacion, donde se permite y se mejora la convivencia familiar y desarrollo
infantil.

Por consiguiente se atienden diariamente los reportes de parques y jardines, con poda
de arboles, recorte de pasto, mantenimiento de juegos etc. Sin dejar de mencionar que en
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el H. Ayuntamiento, se trabaja un programa de poda de arboles en la cabecera Municipal
y en las treinta y cinco localidades del Municipio, teniendo la siguiente relacion mensual:

En el mes de agosto a septiembre de 2013, se realizd poda de arboles en la cabecera
Municipal y en la plaza principal de las localidades de La Estanzuela y La Labor de
Guadalupe.

En el mes de octubre de 2013, se brind0 apoyo para la poda de pasto en Centro de Salud
Hostotipaquillo y el kinder “Rosas Moreno” de esta Municipalidad.

En el mes de noviembre de 2013, se brindd apoyo en la poda de arboles en el kinder y la
plaza principal de la localidad de Santo Tomas.

En el mes de diciembre de 2013, se dio apoyo para la poda de arboles en las instalaciones
que ocupa la Casa de |la Cultura y el Centro de Salud de la cabecera Municipal.

En el mes de enero y febrero de 2014, se brindo servicio de poda de arboles en la plaza
principal de la cabecera Municipal.

En el mes de marzo de 2014, se podaron los arboles y pasto en la Casa de la Cultura y
en el Centro de Salud de la cabecera Municipal.

En el mes de abril de 2014, se brindd apoyo para la poda de arboles en la escuela primaria
de San Antonio.

En el mes de mayo de 2014, se podé el pasto del Centro de Salud Hostotipaquillo.

En el mes de junio y julio de 2014, se apoyo podando arboles del Centro de Salud, plaza
principal y alrededores de la cabecera Municipal.

TRANSPORTE ESCOLAR

Para éste Gobierno Municipal continua siendo una de nuestras principales prioridades,
motivar y apoyar a nuestros jovenes para que sigan con sus estudios, por ello seguimos
implementando el servicio de transporte escolar totalmente gratuito, porque sabemos que
la mejor manera de apoyar a las familias del Municipio de Hostotipaquillo, es brindandoles
a sus hijos el apoyo para que sigan estudiando y asi puedan tener un futuro mejor, razén
por la cual les informamos que se han implementado nuevos apoyos a los estudiantes
de la localidad de Cinco Minas, con el transporte gratuito de los alumnos que vienen
a estudiar a nuestro Municipio; de igual manera se han implementado cuatro rutas de
trasporte escolar, siendo las siguientes:
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Ruta 1. Corredor Plan de Barrancas: Se trasladan estudiantes de las localidades Plan
de Barrancas, La Venta de Mochitiltic, Santo Tomas y San Antonio, los cuales cursan la
Preparatoria Regional de Tequila médulo Hostotipaquillo, en turno matutino.

Ruta 2. Corredor Llano de los Vela: Trasporta alumnos de dicha localidad a cursar la
Preparatoria Regional de Tequila modulo Hostotipaquillo en turno matutino.

Ruta 3. Corredor Santo Domingo de Guzman: Se trasladan estudiantes de las localidades
Santo Domingo de Guzman, la Estanzuela y La Labor de Guadalupe, quienes acuden a
estudiar la Secundaria Ricardo Flores Magon y Preparatoria Regional de Tequila modulo
Hostotipaquillo, en turno matutino y vespertino, en la Cabecera Municipal.

Ruta 4. Corredor San Blasito: Se trasladan estudiantes de las localidades San Blasito, El
Carrizo , la Montana y Talixtaca, quienes son alumnos de Preparatoria en turno matutino,
con sede en la cabecera municipal.

En el mismo orden de ideas, nuestra finalidad es que en nuestro Municipio se formen
profesionistas debidamente preparados para los desafios que la vida presenta, por ende
seguimos apoyando a nuestros jovenes estudiantes con combustible para que se trasladen
a estudiar de cinco minas a Magdalena, del Saucillo a Tequila, de la Curva de San Antonio
a Cacalutan, Santo Tomas a Magdalena, de Cabecera Municipal a Magdalena para que
transborden el camion que los lleva a CUVALLES, para lo que se realiza un gasto por
parte de este Ayuntamiento de $1, 464, 000, (Un Millon Cuatrocientos Sesenta y Cuatro
Mil Pesos 00/100 M.N) anuales, mismo que se traduce en un gran apoyo para la economia
familiar.

RECURSOS HUMANOS

Por lo que respecta al area de recursos humanos esta direccion, a manera de iniciativa ha
propuesto e implementado politicas y criterios en materia de administracion de personal,
por ende se cuenta con los expedientes laborales de todo el personal, que labora en este
H. Ayuntamiento.

Por otra parte, se continua con las reuniones mensuales con el personal, cuya finalidad
es mejorar la calidad de atencion y prestacion de servicios a la ciudadania, en cada una
de las areas, en ocasiones impartidas por profesionistas en psicologia, para mejorar el
trabajo en equipo.
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1.5 DIRECCION DE REGISTRO CIVIL

En lo que va del tiempo comprendido, por el segundo periodo de esta administracion, la
Oficialia de Registro Civil, de este H. Ayuntamiento, se ha preocupado por brindar y ofrecer
una mejor atencion y servicio de calidad a la ciudadania en general, como su nombre lo
indica, es una institucion de orden publica, que se encarga de dar publicidad a los hechos
0 actos respecto al estado civil de las personas.

Ademas de que lleva a cabo la expedicion de copias certificadas referente a cualquier
acto realizado dentro de esta oficialia como son: defuncion, matrimonio, nacimiento,
reconocimiento de hijos, inscripciones, adopcion, divorcios, etc. Cabe mencionar que cada
uno de los actos celebrados en el Registro Civil es regido por la Ley de Registro Civil y el
Caodigo Civil, ambos del Estado de Jalisco.

Durante este periodo se han brindado los siguientes tramites:

Registros
Nacimiento. 177
Matrimonio. 32
Defuncion. 31
“ Divorcio. | 2
Inscripciones de acta. 3
Reconocimiento de hijos. 3

Documento

Certificaciones de acta. 2415
Constancias de inexistencia. 12
Resoluciones administrativas. 43
Resoluciones via Juzgado. 5
Permisos de inhumacion. 29
Permisos de exhumacion. 6
CURP. 250
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1.6 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

La Seguridad Publica Municipal es uno de los rubros mas importantes de nuestra poblacion,
en la que se ha puesto empeno para cumplir con uno de los principales objetivos de
nuestro gobierno, que es la seguridad de los ciudadanos.

La direccion de Seguridad Publica tiene como fin principal que los gobernados gocen de
sus derechos siempre con el estricto apego a la ley, lo cual sin duda alguna apoya a que
se puedan prevenir y disminuir significativamente o en su caso eliminar situaciones de
violencia que se ejercen en contra de la integridad de las personas, su libertad, posesiones,
propiedades y derechos.

En éste segundo informe de Gobierno, daremos a conocer en su justa dimension las
acciones que se han emprendido todo con el objetivo de sequir preservando la paz y la
tranquilidad en el Municipio.

ESTADO DE FUERZA

El estado de fuerza actual, esta conformado por un director, una secretaria, dos
comandantes, una oficial de prevencion, dos operadores de comunicacion, dos armeros,
encargados responsables de unidad y policias de linea, se define de esta manera,
para poder mantener un mejor control interno y asi poder desempenfar las funciones de
seguridad de una manera mas responsable.

Adicionalmente se formo el grupo de Prevencion Social Planeacion y Vinculacion, en
este se cuenta con personal previamente capacitado y homologado en prevencion de
adicciones, violencia y delincuencia.
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Director

C Rafzel Ramirez
Luciano

Comandante

€. Raul Ramirez Luclano

Secretaria

C. Angelica Gonzalaz
Gunérrez

Prevencion socizl
of. Mara Guadalupe

Radio Operador

C. Lorenzo Oseguera
Guerrero

Armero
C. David 8lanco Carranza

Chafer

C. Roberto Villalobos
Banuelas

Pacias de Linea

Radio Operador
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ARMAMENTO

Actualmente se cuenta con treinta y tres armas las cuales se describen de la siguiente
manera:

1. Cinco carabinas marca AR-15 cal. 223 mm. En buen estado

2. Unrifle marca ar-15 cal 223 mm. En buen estado

3. Ocho escopetas cal. 12 de las cuales tres se encuentran en mal estado.

4. Cinco pistolas tipo escuadra marca Pietro Beretta cal. 9 mm. En buen estado

5

. Dos pistolas tipo escuadra marca Smith & Wesson cal. 9 mm. En estado regular.
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6. Tres pistolas tipo escuadra marca Browning cal. 9 mm. En estado regular.
7. Nueve pistolas tipo revolver cal.38 especial. En regular estado.

8. Trescientos treinta y ocho cartuchos cal. 223 mm., Ciento noventa y cinco
cartuchos cal. 9 mm., Cuatrocientos cincuenta y seis cartuchos cal. 12., Ciento
cincuenta y dos cartuchos cal. 38 especial. Asi mismo se adquirieron Dos mil
quinientos cartuchos cal.223 mm., Dos mil quinientos cartuchos cal. 9 mm., veinte
cargadores para carabina AR-15 cal. 223 mm., dieciseis cargadores para pistola
escuadra cal. 9 mm., lo anterior con la finalidad de contar con equipo suficiente
para poder contrarrestar alguna situacion critica que se presente.

EQUIPO TACTICO

Se entregaron treinta y dos chamarras con la finalidad de proteger fisicamente al personal,
de las inclemencias del tiempo.

EQUIPO DE RADIOCOMUNICACION

En lo que respecta al sistema de radiocomunicacion, se cuenta con quince radios portatiles
y once radios de base, de los cuales:

1. Siete radios portatiles de la marca Kenwood en estado regular.
2. Ocho radios portatiles de la marca Motorola en estado regular.
3. Siete radios de base de la marca Motorola en estado regular.

4. Cuatro radios de base de la marca Kenwood en estado regular.

Durante este periodo, en ésta Direccion continuamos en constante comunicacion con
las diferentes dependencias federales y estatales, asi como con las direcciones de
sequridad publica de los municipios de la region valles, con el objetivo de lograr una mejor
coordinacion para poder controlar una situacion inesperada y que ponga en riesgo a la
ciudadania.

PARQUE VEHICULAR

Se cuenta con seis vehiculos para el desempefio de la vigilancia en Seguridad Publica
Municipal, los cuales a continuacion se mencionan:

1. Un vehiculo de la marca Ford tipo pickup 250 modelo 2008, fuera de servicio.

2. Dos vehiculos de la marca Dodge tipo pickup 1500 modelo 2008 en estado regular.

H. AYUNTAMIENTO DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO
ADMINISTRACION 2012-2015

SEGUNDO INFORME DE GOBIEANO h@} 31
| I
-/



3. Un vehiculo de la marca Dodge tipo pickup modelo 2009 fuera de servicio.
4. Un vehiculo de la marca Dodge tipo pickup modelo 2012 fuera de servicio.

5. Un vehiculo de la marca Toyota, Tacoma pickup modelo 2013 en buen estado.

INSTALACIONES

Se cuenta con un edificio en condiciones optimas, para brindar el servicio y alojamiento
del personal que labora en dicha direccion, contando con lo siguiente:

—k

Una oficina (Direccion).

Una oficina (Juez Municipal).

Un consultorio médico.

Un cuarto acondicionado para el servicio de radiocomunicacion (radio-cabina).
Un cuarto acondicionado para resguardo de las armas de fuego (armeria).
Dos dormitorios para hombres y mujeres.

Un area de cocina comedor.

Dos celdas mixtas con capacidad aproximadamente para 10 personas.

© O N o o 2 0 b

Un area de estacionamiento para vehiculos y areas verdes que le dan una mejor
vista e imagen a las instalaciones.

Siendo de importancia mencionar, que durante el mes de julio del presente ano, se hicieron
las reparaciones correspondientes a los desperfectos y daifos en las instalaciones, para
dar una mejor vista a las instalaciones de dicha dependencia.
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INDICE DELICTIVO

El indice delictivo contemplado del dia 15 del mes de agosto del ano 2013, al 15 del mes
de agosto del ano 2014, con base a lo registrado en las bitacoras y reportes recibidos, se

presenta de la siguiente manera:

L4

Delito y/o reporte Indice
Peticion familiar. 15
Rina. 18
Ebriedad. 46
| Violencia familiar. 10
Faltas ala moral y a las buenas costumbres. 9
Agresivos. 19
Conducir en estado de ebriedad. 2
Entorpecer las labores de Seguridad 1
Publica.
Robo. 3
Faltar al respeto. 1
Abuso sexual. 1
Reporte ciudadano. 3

PREVENCION SOCIAL, PLANEACION Y VINCULACION

Con el compromiso de trabajar en todo lo que lleve como objetivo principal, mejorar
la calidad de vida de los ciudadanos, en prevencion social se desarrollan, planean y
organizan platicas de orientacion en materia de prevencion de delitos, en coordinacion
con DIF Municipal, ya que uniendo esfuerzos podemos lograr un mejor bienestar para la

poblacion en general.

Dentro de las actividades que se han realizado en ésta area de Prevencion Social,
Planeacion y vinculacion se encuentran las siguientes:
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TALLER “MADRES EN PREVENCION”. Durante el mes de mayo del presente ano se
atendieron de manera grupal cuarenta madres de familia de entre los 22 y 50 afos de
edad; en la delegacion El Llano de los Vela, se les impartié el curso-taller “Madres en
Prevencion”, este programa se llevo a cabo en seis sesiones, una hora por semana, dentro

de las cuales se tomaron temas como prevencion de la violencia, autoestima y rol de la
familia.

FERIA DE LA SALUD EN SANTO TOMAS. De igual manera una de las actividades
realizadas en el mes de mayo del 2014, fue la participacion en la feria de la salud que se
levo a cabo en la delegacion de Santo Tomas, donde se entrego informacion escrita sobre
la prevencion de adicciones en los jovenes.

PREVENCION JUVENIL.- Por otro lado se atendieron veinte adolescentes y alumnos de
la Telesecundaria Primitivo Avila Leal de la localidad de El Tequesquite, donde se impartio

el programa “Prevencion Juvenil” dentro del cual se tomaron temas para la prevencion de
adicciones, violencia, valores y delitos.
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Por consiguiente de se coordind con los maestros y alumnos de la Telesecundaria Primitivo
Avila Leal, para la organizacién del desfile en la localidad de El Tequesquite, para celebrar
el dia mundial sin tabaquismo, al respecto los jovenes hicieron pancartas sobre el tema.

Alumnos de la Telesecundaria Primitivo Avila en la Localidad del Tequesquite.

Durante este mes, con la finalidad de darle seguimiento al programa Prevencion Juvenil,
se iniciaron platicas con las madres de familia de los alumnos de la Escuela Telesecundaria
Primitivo Avila Leal, de la localidad de El Tequesquite, donde participaron doce mujeres de
entre veinticinco y cuarenta y cinco anos de edad, participando en el curso-taller “Madres
en Prevencion”.

TALLERES DE AUTOESTIMA, PREVENCION DE VIOLENCIA Y VALORES.-Por otra
parte se atendieron cincuenta y ocho alumnos de la Escuela Telesecundaria 1ero de Mayo
de la localidad de El Llano de los Vela, donde se impartieron temas relacionados con la
autoestima, prevencion de violencia y valores.
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ROL DE LA FAMILIA, VIOLENCIAY AUTOESTIMA.- Se llevo a cabo una platica con ocho
padres de familia, en las instalaciones de la casa ejidal de la localidad de El Llano de los
Vela, donde se impartieron temas acerca del rol de la familia, violencia y autoestima.

CUESTIONARIOS DE TAMIZAJE.- En el mes de Junio, se aplicaron cuestionarios de
tamizaje a ciento ochenta y seis alumnos de 1er y 2do grado de la Escuela Secundaria
Ricardo Flores Magén, de la Cabecera Municipal, con la finalidad de hacer un analisis
detallado, acerca de posibles conductas negativas que pudieran tener los jovenes en
cuestion de autoestima, adicciones y violencia.
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1.7 JUZGADO MUNICIPAL

Uno de los compromisos de este Gobierno es brindar apoyo a la sociedad en general
y velar para que la justicia sea una realidad, asi como salvaguardar los derechos de la
ciudadania mediante la conciliacién a través del Juzgado Municipal, el cual interviene en
los problemas propios de los vecinos que acuden a nuestras oficinas en busca de apoyo
para conciliar situaciones adversas o problemas sociales.

Con fundamento en el articulo 9 del Reglamento de Policia y Buen Gobierno al Juez
Municipal le corresponde conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas que
procedan por faltas o infracciones a los reglamentos y demas disposiciones de aplicacion
municipal, realizar de oficio funciones conciliatorias, vigilar que se respeten las garantias
individuales vy derechos humanos de las personas que comparezcan ante el Juzgado
Municipal y poner a disposicion de las autoridades judiciales competentes a los detenidos
cuando se trate de delitos 0 menores infractores.

A efecto de cumplir con las disposiciones senaladas se presenta a detalle las atenciones
realizadas durante éste periodo, exponiendo la siguiente evidencia de trabajo:

Atenciénciudadana, , ., .....000e0ua....219
PERSOTIQJUTIENEA,, . oo siporicsmmns wmmsm mmo D
Conflictos vecinales, | .. ..o ie e vnee... 0
Parsonas Cladas. . ..o i ei snsnsscoalat
ACUEIdOS, |, .. vvuivnenenensssnnsnansasld
Apoyo a DIF por violencia intrafamiliar, , ,..... .9
Acta circunstanciada de hechos, ,,........158
Disposiciones ante el Ministerio Publico, , ,.... 4
Sanciones Administrativas, .. .............152
BAURBIS, . oo nmiamiin aim o wow wow s s i i i o0
e R T e -
Amonestacion verbal 27
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1.8 UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

El desempeiio de la Unidad Municipal de Proteccion Civil y Bomberos, sigue estando
encaminado al bienestar de la poblacion de Hostotipaquillo, por lo que se continta con la
vocacion de servir a la ciudadania con respeto, eficiencia y responsabilidad.

La mision principal de ésta Direccion es y seguira siendo, prevenir desastres, accidentes
y pérdidas humanas por los fendmenos naturales que se presenten, asi como asistencia
en caso de accidente o enfermedad.

El trabajo en equipo es de vital importancia para la realizacion de las labores de Proteccion
Civil de tal forma que se den resultados favorables en la atencion ciudadana.

La Unidad de Proteccion Civil esta ubicada en la Calle independencia n/99 en la cabecera
Municipal de Hostotipaquillo, Jalisco.

Teléfono (386)74-4-51-41

Dentro de las actividades que ha desarrolla proteccion Civil esta la ejecucion de programas
que incluyen cursos gue fueron implementados en la cabecera municipal y en algunas
de las delegaciones, mismos que son importantes para preparar a la ciudadania para
que sepa como actuar en caso de alguna contingencia, accidente o desastre, dichos
programas son los siguientes:

Programas de primeros auxilios

Programa de simulacro de sismos
Programa de simulacro de incendios
Programa de carretera limpia

Programa de voluntarios

Programa de capacitacion contra el dengue

Parte importante de éste Segundo Informe de Gobierno es dar a conocer las
actividades realizadas durante éste periodo 2013-2014, entre las cuales encontramos
las siguientes:
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TIPO DE ATENCION

Total de

servicios
Atencion a mordeduras de perros 9
Atencion a victimas de volcaduras 69
Crisis nerviosas 41
Inyecciones 263
Inspecciones 41
Cortejos funebres 49
Tomas de signos vitales 529
Apoyos en jaripeos 30
Apoyos en derrames de combustibles 8
Incendios 17
Traslados a magdalena 326
Traslados al centro de salud de HOSTOTIPAQUILLO 164
Traslados a Guadalajara 35
Retiros de riesgos en carreteras 36
Retiro de puntos 10
Curaciones 185
Suturas 16
Retiro de arboles con riesgo 21
Apoyo en eventos masivos 31
Apoyo en las festividades de las comunidades 21
Apoyo a capacitaciones 18
Apoyos a eventos diversos 60
Apoyo a vehiculos con falla mecanica 9
Apoyo otorgados a otros municipios 15
Asistencia a reuniones 20
Atencién a detenidos 4
Choques 16
Control de enjambres 43
Pacientes atendidos en la base 47
Deteccion de riesgos e eliminacion 2
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Total de

TIPO DE ATENCION

servicios

Atencion a enfermedades generales 191
; Atencion a personas intoxicadas por medicamento 13
__ Atencion a personas intoxicadas por quimicos _. 6
| Atencion a personas por biologica (alacran y abejas) | 191
Atencion por intoxicacion etilica (alcohol) 24
| Atencion a lesionados por accidentes automovilisticos | 42
; Atencion a lesionados por arma de fuego | 2
Atencion a lesionados por accidentes en motocicleta 34
Atencion de lesionados por rifa 3
| Atencion a lesionados por caidas 48
Atencion a lesionados por quemaduras | 8
 Rondines por carretera 10
| Animales muertos | 3

Rutas de evacuacion y puntos de reunion | 15

Total de servicios realizados

-
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1.9 .- SERVICIOS MEDICOS Y DE SALUD

CERTIFICACION DE LA UNIDAD DEPORTIVA COMO “ENTORNO SALUDABLE", POR
PARTE DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL ESTADO Y REGION SANITARIA IX AMECA,
JALISCO.

Gracias alapoyo de la Secretariade Salud, del Presidente Municipal de este H. Ayuntamiento
de Hostotipaquillo, asi como la colaboracion de la Direccion de Obras Publicas, Agua
Potable y Alcantarillado, Proteccion Civil, Deportes y Dr. David Rodriguez Reynaga como
medico de enlace entre el municipio y la Secretaria de Salud; se realizo la certificacion de
la Unidad Deportiva, como Entorno Saludable, con lo cual se nos da la oportunidad de
participar en los programas con los que cuenta la secretaria.
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REUNIONES BIMESTRALES DEL “CONSEJO DE SALUD"
Y “CONSEJO DE LA LUCHA CONTRA EL DENGUE"

Dia con dia, estamos trabajando para lograr que nuestra poblacion tenga una mejor
calidad de vida, realizando ferias de salud, campanas de informacion para la prevencion
de enfermedades causadas por vectores, campanas de esterilizacion canina y felina, asi
como contribuir con las actividades diarias del Centro de Salud.

De la semana del 02 al 06 de Junio se llevo a cabo la campana de esterilizacion canina y
felina, de la cual se obtuvo un resultado de 37 esterilizaciones.

42
H. AYUNTAMIENTO DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO

ADMINISTRACION 20122015

1@1 SEGUNDOD INFORME DE GOEIERND
™ ]



FERIA DE LASALUD EN SANTO TOMAS

Se llevd a cabo |a feria de la salud, en |la localidad de Santo Tomas, con la cual se dio inicio
a la semana nacional de vacunacion, de igual manera se impartio informacioén de el Plato
del Buen comer, Salud Reproductiva, Dental, Patio Limpio, Prevencion de Accidentes,
asi como de Adicciones, se tomo la presion arterial, dicho evento estuvo dirigido a toda la

poblacién en general.

ESCUELA TELESECUNDARIA PEDRO MORENO EN LA VENTA DE MOCHITILTIC

Elpasado 09 de Julio del presente afo se llevo a cabo la develacion de Placa, en la Escuela
Telesecundaria “Pedro Moreno”, en la localidad de la Venta de Mochitiltic, la cual Certifica
a la Escuela como “Escuela Saludable y Segura”, algunos trabajos realizados fueron por
parte del Ayuntamiento, en conjunto con el Centro de Salud, de la misma localidad

w B
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DESCACHARRIZACION

En el transcurso del ano, se han realizado actividades de descacharrizacion, en
colaboraciéon con el Centro de Salud, alumnos de la Escuela Preparatoria, asi como
personal del Ayuntamiento, Proteccion Civil y Seguridad Publica. Todo con la finalidad de
evitar que se produzca el mosquito del Dengue.

Dichas actividades se han llevado a cabo tanto en cabecera municipal como en localidades,
como lo son Santo Tomas, El Llano de los Vela, Santo Domingo, El Saucillo, Sayulimita,
entre otros.

ASISTENCIA'Y PARTICIPACION EN LA RED MEXICANA DE MUNICIPIOS

El municipio de Hostotipaquillo, tuvo una importante participacion en la XX REUNION
DE LA RED MEXICANA DE MUNICIPIOS POR LA SALUD, la cual se llevo a cabo en
la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, del 27 al 29 de Noviembre del 2013, en dicha
reunion se presento un trabajo titulado "ESTADO NUTRICIONAL EN ESCOLARES DE
HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO; por el Dr. David Rodriguez Reynaga.

Cabe mencionar que en dicha reunion estuvieron presentes todas las Red de Salud del
Pais, asi comointegrantes de Red de Guatemala, Cubay Perl, personal de la Organizacion
Panamericana de la Salud y Organizacion Mundial de la Salud.
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REUNIONES ORDINARIAS DE LA RED DE MUNICIPIOS POR LA SALUD,
ZONA VALLES

Bimestralmente se llevan a cabo las reuniones de la Red de Municipios por la Salud, Zona
Valles, la cual esta integrada por 17 municipios, donde se da a conocer la problematica de
salud que existe en la regidn, asi como sugerencias y soluciones de la misma.
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1.10. DIRECCION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

En la Direccidon de Agua Potable y Alcantarillado, seguimos trabajando de tal manera que los servicios
propios de ésta area puedan seguir siendo otorgados al ciudadano de manera eficiente.

En el mes de agosto 2013 se hicieron reparaciones de tuberias de drenaje y de agua potable, dentro
de la cabecera municipal y en varias comunidades como Santo Domingo, Huajacatlan, Sayulimita, La
Labor de Guadalupe, La Estanzuela y El Llano de los Vela, de igual manera se les dio el apoyo con
material necesario para realizar varios trabajos como fugas de agua potable, tuberias rotas de drenaje,
etc.

De igual manera en coordinacion con la Direccion de Obras Publicas, en la comunidad de Sayulimita
se hizo un tanque nuevo de cincuenta mil litros, el cual se conecto a la redes de agua potable de
localidad antes sefalada para lo cual se necesito 28 tubos de 2" pulgadas, tuercas union, coplees,
tarraja para sacar rosca, entre otros.

También en este mes de agosto del 2013 se descompuso la bomba de agua del arroyo del capulin
que abastece de agua a la Cabecera Municipal misma que es de 40 caballos de fuerza y la cual no

tuvo arreglo por lo que se procedié a comprar una nueva misma que tuvo un costo de $56,000.00
(CINCUENTA'Y SEIS MIL PESOS 00/100 M.N)

1. Fotografia de la Bomba de Agua del arroyo llamado “El Capulin”

Otra de las acciones que es importante sefialar es que se solicité apoyo a la Comision Estatal del Agua
(CEA) con la maquinaria para desazolvar un drenaje de 80 metros por la calle Corregidora y Degollado
de esta manera también se aprovecho para tambien desazolvar 150 metros de drenaje por la calle
Francisco de la Mora y Torres todas en Cabecera Municipal ya que por razones de que dichos drenajes
expedian malos olores.
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Continuando con los trabajos en esta Direccion se brindé apoyo a la Escuela Primaria de la Localidad
de la Estanzuela con un tinaco de 750 litros, 70 metros de manguera de 2 -pulgada, un lavabo y su
respectiva llave, cumpliendo asi con el compromiso seguir apoyando de manera firme a la Educacion.

En el mes de Enero del presente afio se le volvié a pedir el apoyo al CEA para desazolvar 50 metros
de drenaje por la calle Torres, porque de nueva cuenta se obstruyo el drenaje.

En el mes de Mayo de éste ano en curso se le apoyo a la localidad de Santo Domingo de Guzman con
500 metros de manguera de 2" pulgada, coplees de bronce galvanizado, conexiones de igual manera
de bronce esto fue para hacerles llegar agua potable a ocho casas que no contaban con el servicio.
Asimismo se ha estado atendiendo las solicitudes que han hecho los miembros de ésta localidad en la
que requieren materiales y mano de obra para hacer las reparaciones gque son necesarias tanto como
de agua potable y alcantarillado.

De igual manera en éste periodo la localidad de Santo Domingo requirio el apoyo de la maquinaria
haciendo una excavacion para abrir un desaglie de dos tubos de 6" pulgadas que pertenece a 12
metros de tuberia.

La localidad de Sayulimita recibio el apoyo de 150 metros de manguera de 1 2’ pulgadas para
hacer llegar agua potable a 6 casas directamente del tanque, para lo cual se requiric 100 metros de

manguera, colectores, coplees de tubo galvanizado etc. para poner tomas de agua potable a esta
mismas viviendas.

En la localidad de Santo Tomas se les apoyo con ocho tubos galvanizados de 2" pulgadas equivalente
a 48 metros para realizar conexiones de tomas de agua.

2. Tuvo galvanizado

En otras comunidades como la Venta, San Antonio, Plan de barrancas, El Saucillo, se les han realizado
reparaciones de tuberias de agua potable y drenaje.

H. AYUNTAMIENTO DE HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO
ADMINISTRACION 2012-2015

SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO ;w} 47
| I
=/



3. Reparacion de tuberia de agua potable.

Dentro de las acciones implementadas por ésta Administracion Municipal esta la de mejorar la calidad
de los servicios publicos por lo que en cabecera municipal por la calle corregidora se cambiaron 84
metros de drenaje en mal estado para lo que se necesitaron 14 tubos de 8" pulgadas, también se
amplio la red de agua potable por la calle Privada Javier Mina para esto se necesito 70 metros de tubo
PVC de 2 1/2" (Dos pulgadas y media), asi como la maquinaria necesaria.

En el Municipio de Hostotipaquillo se continua trabajando para el bienestar de todos por eso se
siguen instalando tomas de agua potable, drenaje, reparacion de tuberias rotas entre otros también
se le ha dado el mantenimiento a los pozos y a los tanque de agua potable.

4. Instalacion de tuberia de red de agua potable.
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ESPACIO CULTURAL DEL AGUA

Dentro del area de Agua Potable y Alcantarillado existe el Espacio Cultural del Agua cuyo
objetivo es desarrollar acciones educativas y culturales para difundir la importancia del
recurso hidrico en el ambito, domestico y agricola, para generar un cambio de ideologia y
ambitos de uso del agua con una gran sustentabilidad y bienestar de nuestra sociedad.

El dia 11 de Marzo del presente afo se reinaugurd el Espacio Cultural del agua donde
contamos con la presencia de los coordinadores del CEA Jalisco, alumnos de todas las
escuelas y preescolar de nuestra cabecera municipal, iniciando con honores a la bandera,
se entregaron reconocimientos y dos computadoras tipo tablet a los primeros lugares de
fotografia y oratoria, de igual manera se llevaron a cabo talleres con diferentes dinamicas
con el fin de recrear y concientizar a toda la poblacion del cuidado del agua.

Entre otras actividades se ha estado visitando a las escuelas y preescolares trabajando
con varios talleres donde a los nifios aprendieron a coémo cuidar nuestro liquido vital que
es el agua, tambien cabe mencionar que del 14 de julio al dia primero de agosto del
presente afo se ha llevaron a cabo unos cursos de verano en la Casa de la Cultura sobre
el cuidado del agua y varios temas como:

;, Qué es una cuenca?

.,Como llega el agua a nuestras casas?

¢, Cuales son los cuatro tiempos del ciclo del agua?

¢,A qué cuenca pertenecemos?

., Qué nace con el agua pluvial?

¢, Guanto es lo que hay en nuestro mundo azul de agua para ser utilizable?

¢, Cuanto es lo que contiene nuestro cuerpo de agua?
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